CITTA DI CASTELVETRANO

Libero Consorzio Comunale di Trapani
seene

Deliberazione della Commissione Straordinaria
(adottata con i poteri e le attribuzioni della Giunta Municipale)

n.95 del AP-L-204¢

OGGETTO: Modifica parziale della delibera n. 50/2019 - Rideterminazione della dotazione organica
dell’Ente ai sensi dell’art..259, comma 6 del D.lgs n.267/2000. LE.

L'anno duemiladiciannove, il giormo g’b ;‘:,'Qﬂa del mese di Qn‘h‘/:.gﬂ_ alle ore |©,50C in
Castelvetrano nella Casa Comunale, si é riunita la Commissione St}aurdinaria, nominata con D.P.R.
del 7 giugno 2017, cosi composta;

| Presente [Asseme

Dott. Salvatore CACCAMO Viceprefetto - Presidente - W

Dott.ssa Elisa BORBONE Viceprefetto aggiunto - Componente »
. ; Funzionario Economico Finanziario -

Dott.ssa Concetta Maria MUSCA ComBoailo X

assistita dal Segretario Generale dott.ssa Rosalia DI TRAPANL

Assume la presidenza WiTl. . cAaccAHO

La Commissione Straordinaria

Premesso che sulla proposta di deliberazione relativa all’oggetto:
- Il Responsabile del servizio interessato, per quanto concerne la responsabilita tecnica ed in
ordine alla regolarita ed alla correttezza dell’azione amministrativa;
- il Responsabile di Ragioneria, per quanto concerne la regolarita contabile e la copertura
finanziaria, ai sensi dell'art.147 - bis, comma l,del D.Lgs.267/2000 e s.m.i.;
hanno espresso parere FAVOREVOLE



LA COMMISSIONE STRAORDINARIA

Visid & proposta del Respomsatiic delle Direzicse X Progromingzione Finorcioric, Risorse Umane
(restivhe delfe Risorse che qui di seguiio si viporta:

i Respousabile delfa X Direzions

Fremesg ohie:

- con deliberazione deils Commissions Smacrdinaria assunta con | potert del Consiglio Comunaie .3 del
VRN & sraro dichiampen i dissesto finanziaria det Comone &) Casgelvetrano,

- 13 condizione di dissesw finanziario impone all'Broe, @1 sensi det comma & deif’at. 25% dal D Les. n.
26T2N00, i Gni della ridurions deHa spesa, a ridetesminasions delly dotaeione organice con P obblipgn &
dichiarare “covedenre i persnade CORMAGIE 16 SEFVIEG oF STTMORARRTERNG Fispaien @i rappeni Medi
dipendenii popolaziong o cud @l ars. 2630 commg £, oel FUEL. farmo resicdo Dobblioo df noceriars de
comrpedt iidise oFF Bifoaein™:

- Az ridetermingrione dells dolazions organics & sotomosks, inodts, ai sens] del comma 7 del maduesime
articade di legae, all®ezame della Cotumissions per ba finanza ¢ gii organiel dewh et Loead per 1a relativa
HPPIOYAZIONE,

- a4l find deiieinborazione dell'ipotesi di rideisrminazione dalla dotazione orpanica di cul af citato abbiiee
s bepoe, § wsbord medi diperdedti‘popdazione sono individoat, per 3 rienanio SOUEG D, net Decreto del
ddimistera dell Tnderno dei FMDA72017,

Yisto I'm. 156, comra 2, dal D Lgs o 2072000 che rectta esmalmente: Lo disnariziond del presenia iesio wnico ¢
i aftre ki v regolamenti ralotive all'oifribuzione of conti-find erariafl & gualsiosd nara, reackd sl inelusione rel
wiviemad fesorerio yation O cbd afis fegge 28 onrobee (084, v 7200 olla discipiiea d2) dissesio finanziavic ed wlla
discinling def revisord def condd. che facclanc riferinento alla papolacions, wanRc iMerpeelale, 58 nok divarsaments
dissinlinto, come concerrenti o popolasione residenie calvolotn alia fine del peviitins anne precedende par e
previnneecd 1 oopmRi secotdo | ol Feilisiitte wanlenate G srarisfice,. "

fComsideato che 1] Dreercio del Minisiero deil'Interne dei 1240472017 flgsa in B146 i rapporte medio tra nuiners di
disendeati‘ubitant! per | comuni della fasciz deinografies & cul sppartiene 1]

Coenaeed] Caskelvetrano, con ponolazions supsciors 2 WLOG0 abitanti;

Fresc ao che o dotazions orcaniea del Comuone di Castelvemana, cosi coms approvala, in wititne, con daliherasione
detla Caunissiona Streardivaria con i poteri delin & M. o 162 del 26092018 {0ii 4 aiiza delibera) si compone din. 267
umtd dimul coperd oo 110 post & che 1 posté vacanti nos scio siatl nal ricopertl sl n ragiane dei susseguirsi di
dispostani legislative vineolistiche in metaria ¢ asstnziond che per motivi stresgamente Bpanciari;

Yeriliess che a!lo staly alluale § posti caportt arumontzng 2 o, 183 {0 consepuensa de! peasivnamenls din 7
dipendesti g tempo indeterinaty;

Considérate che, cote previsee dalliure 2 comme 1 del [ Lgs. n 10532001, spetts 2lle singoie armmuinisimzioang,
rediang propri ani 3i organizeaciong, sulls base dgd prineipd geserall flsvan du disposiziont &t legge, detonninae ik
finee Bomlarmnemtali di organizarione deght afficl o dei servizl, individusre gli affiei & magsiore rilevanea od § modi di
conferments della titelarita degli slessi nonché fe dorsriond argaitiche commplessive,

Preso sirest ato che:

* oacsens cell’ar & o 2, del d lgs o 1S5S0 affs sonma i autintizraee Disnpicao deflle vivorer pohbfiche
dlsponibilf ¢ persepmire ohieieind df porformanes arenizzaiiva, afficionza, sponamiclia o qunling i rervizi ai
cittading, {e @nmdniistradiond publliche adowgwo i playe trioinade del fabbfsapnd &F perronals. I coorgnza
con ba planiticazione pinvignnale dolle minvieg o defia porformance, sonchd con fo finge di lidivizzo pnanas
&i monef gdeffamicofa S-ier”;

al zensi del comma 3 del medesimo ailenbo i legos: T sede Jdf definizions def piang df cud al commyg 2
CiReokHE aminietrarione Indicg fa consivrene defi dorazione oraoanica ¢ fa st evenirale rimodularione in
hase af fablisegm pragrammal! ¢ ssconda le dimec o fndivieze d cwi all'ardicelo $-ter, nell'amnbitg ol
potenziade mite finanziario massimo doila wodecima ¢ @) qrento provisto ddfaree 2, 0 100 def Lo »
SEOFE cowversita. con modifearions dalla {0 on JISTHD sorastends fa wewiraliia firesziaria deiic
rittodularions, Resta frmo ohe 1q coperiera el pos# vacant! avelens nel fait] delle aesunzioni capsertite @
legislazians vigente ™,

Attego che In rideterminazions non pad prescindses:

a) dailamebist del servizi indivpensabilt {gestiti diefloments o non esterozlizzaii), B ossouuin sl DML
BMISIT99E, ¢ che appresetitano i flero dellaitivitd che Plsle deve, comungue, svolgess ngi prossim
elnjie aitnd;

b

ity

fallehigtiivo che quester Enie ptitne siradoetcamenic pronitane, & allivars un coniroiilo contg & costante
sl Flmssi di spesa e sufitinroducione &l meccanizmi &l razlonalizrazione o di conteninento dalls stessa,
Obiertiva, auesto, ritemun indispenzabile of fne df creare lo copdiziond srufiurali necessarie 8 garantive
Finversione & tepdensn pei mecoanianl argaskceativi che regelane e s dells spesa ded Cosmane o

i



Castebyeiranc, per permetterns la fotiuscia dalla condinene di dissesio Ausnziario e riporare Pz nowna
CoNOIZHE econamica riasgailibraia;

...... ﬁ.\f‘\d(} Spase corrant {impepni) Speze personale Ginpegni} - Rappona in %
20143 PR R. T N : 2T63078,51 35, 46%
2616 E 2848124483 _.é:3 . ;.?.?2’-.}.‘} ] .ﬂi,ﬂ o . : 13 55%:
217 17.434.586.70 5,080.347,99 33.10%
Proso atle che Ustiugic spesa osl poraomale cosl come desamibile dat pre consuntivo 2018 & pert g € 914202037 0

gl £4.551.615,99 per ! porspnale g wempe indeicrrungto noserviao ol € A5G0A04 2R per o personsbe 2 rempo
determineio ox LR BSAS, 21020053 ¢ 1A2100, extra dotusione arpanise;

Wisto il vigende UOMEL del pororate dal cotnpatts Repioni-Actonomie Boeali dol 217570048,

Preso atto che cop fa delinera deiis Commissione Siranrdinaria con § poterf dedln G ML o 20 del 1473201% & stata
approvain lo rideterminazions della dotazione grpanicy dell Ente ai sensi dellart. 28% comma & det TULLL.

Visia fa notz acgueisita 2l prot gen. o 13348 dedi LY {allegata) con cai il Ministern Jeli’Interny -
Mpariimento degh Afari [nterni ¢ Tervitnria il — Dirgsione Centrale per gl UHie Territoriadi de! Goverse ¢ per
le Avtoromie Locali -Ufficky Vi-ATari degl Enti Locadt ha rilevaio che i popolazione del Comune oi
Crstelvetrano zlla duoia deb 3ALI00E (pennitime esercizin precedente aliipotest i bilancic stabitments
rieguiiibratel secondae # daii [staf e della Ninanza locale risnia porl a 0 31L.69) abitanti {2 non n. ALH41 come
erroneamante trasovitio), # che in opplicazione del parametro 1146 previste con DU, VRO4204 7, 1a doiazions
oreaniea rideiermingts doved prevedere oo 207 postd {37.6917148) a fronte di p. #2653 dipendenti aftnaimente in
servizin e non gi no 208 posti enme indicate nellz dedibers dolla Commssione Stranrdinarig con i poteri della
(R n, S oded LUEIRY

Press, pestinbo, Ao che necessita teondures [ dotazione aeganics del P Ente o n 207 posiy;

#itenuto, ripetta alke eshpenee presenti e fuburs dell’Eate, di dover individuare ¢ proBl professionsli dei v 217 postl
de-que, secondo n tabetle aliegaia “AY Al presenie provvedimentn, dandost ale che fecmu restando | oprobili
profassionail g3 ndividoat con dedibera o, 3000159 3 numero del poste reeuita pldotio lenende conte della normativa di
rilerimenke per il dissesct,

titenuio necessario, pertamn, operare nna reffifea alla dotazione organica approvaiz con la precitats deliberasione dudia
Comntissions Straordinaria con [ potari della GM. o 33019, che possa parantive iz funzonalitd degii uffied o ded
serybed, coine da tabells eliogala <A™ alle preseote deliverazione, ai find della sucosssiva frasmissione alla “Uoemmussione
e T Fingnes ¢ gl organied degli entt docall” per Mapprovazions,

Darc atio che lz presane proposts di ciderenminaziens della deészione organica appens approvata verrd nvias alle
G, 85, ed atiz KU,

Acguisito il parare del Collegio dei Fevisori,
Considerato & preso ae chs af sensl deiiart, 247 del TULE “per fa dwruia dof risanamendo, come definila dall'art
203, Ta dolazicre crgonics *Rdaterninmte @ sensd Goll'ger, 259 2o pue estere variain i gumeala ™

VIS

i L w267 M,

- BT Lgs.n B0,

- MDD L oo 98 det 0T E convartito con modifiche nelin begge s 1352012,
- R Lon, [G1/2023 cosvertite cos modifiche nella fegpe n 1337201 3;

DELIBERA

Per e mofivazion expresse i premessa che gul sl infendoni) ripetse e fraeeritte;

zeeolido auanto indicato con hath aequisita al peot. gon. k13338 del 2019 (ol v LY eoo eoi i Ministers
dellinierog -prrtimenio deeh Affari Tnierni & Territoriadi - Diregione Centrale per gli Utticd Territorinii del
Coverno & per le Avtonomie Loeel -Ulficie VYA degt £t Lacali:

. Bi modificare parzizimente W rideterminazicae def Comune di Castelvetrann, spprovaa cos delibers
della Commissione Stracrdinaris con | goter defla G, o 3074019, eome da tahelly aflegals A"
composin da n 117 dipendenti, i grado comuengue di assicarars Pespietamente delle Innzioni e dei
sevviel fondameniafl dei Ente:

- Thare gttn clhe il costo ieorice- quantificate actallepate *C7-  delly dotnzione organich, cosi come
rideterminaiz, comports uns spese inleriore rispelio o goells del trieanio 201 AH0L3 che riswlia vsxere
pari ad € $10,TRES01 .81 ;

- Dare altresh site che la dotelone organicd, cosl come rideterningia con i1 prescoie 2o, noR potrd essess
varigta in awmente, per la durgta dei sisangmento, e oozl come eshressemede previste dallan, 267 de
TLIEL;

- Bi diehiprare U prezente wiee immadistaments csegoibile, i sensd defl'an, 12 delia T, Bow 447{951,



Leta e sottoscritta in data e luogo indicati nella intestazione.

La Commissione Straordinaria:

Dott. Salvatore CACCAMO

i
Dott.ssa Elisa BORBONE 'ﬁ

DICHARATA IMMEDIATAMENTE ESECUTIVA | CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

AT .
slsend Miwt.. 12, Gompia 2" delis LR, 441 Il sottoscritto Segretario certifica, su conforme attestazione
del messo comunale, che la presente deliberazione é stata
Castelvetano, R§'~1, - 104 pubblicata all' Albo Pretorio
dal al

Castelvetrano, |1

GENERALE

IL MESSO COMUNALE

IL SEGRETARIO GENERALE

CERTIFICATO DI ESECUTIVITA’

Sicertificache la presente deliberazione ¢ divenuta esecutiva il dopo il 10° giomno dalla

relativa pwblicazione, ai sensi dell'art. 12, comma 1, della L.R. 44/91

[L SEGRETARIO GENERALE




b o
Direzione X
%% Programmazione Finanziari,
. Ri U Cresti dell
CITTA DI CASTELVETRANO | e G e

LIBERO CONSORZIO COMUNALE DI TRAPANI

PROPOSTA DI DELIBERAZIONE DELLA COMMISSIONE STRAORDINARIA

(CON | POTERI E LE ATTRIBUZIONI DELLA GIUNTA MUNICIPALE)
( nominata con D.P.R. del 7 giugno 2017)

DGGETTO: Modifica parziale della delibera n. 5072019 - | —~orneta  ed  approvata  dalla
Rideterminazione della dotazione organica | Commissione Straordinaria

dell’Ente ai sensi dell’art..259, comma 6 del |, 1§ APR. 2019
Dv.lgs n.267/2000. LE. -
* con deliberazione n. _525

Dichiarata immediatamente esecutiva
ai sensidell’'art.12 co. 2° della L.R.

44/91:
g NO

X S

IL RESPONSARBILE DEL SERVIZIO
INTERESSATO
Per quanto concerne la regelarita tecnica e Ia

correttezza dell'azione amministrative esprime
parere:

RUAIGN FAVI NS0 Lk
V&

Fa)

Li 9%’1/39-"(9
—

IL RESPONSABILE DEL CEDIMENTO
(Dott. Mariafio toni))

S IL RESPONSABILE DI RAGIONERIA
Per quanto conceme la regolarita contabile esprime
parere: x

FAVONe(O

o

ILRES L

ot Vo ) IMPUTAZIONE DELLA SPESA

| SOMMA DA IMPEGNARE CON LA PRESENTE
PROPOSTA €.

|
|AL CAP. IPRN.

:[Dm,

IL RESPONSABILE




DIPARTIMENTO PER GLI AFFARI INTERNI E TERRITORIALI
Direzione Centrale per gli Uffici Territoriali del Governo e per le Autonomie Locali

Ufficio VI — Affari doiil Enti Locali
’ Avvertenza: la :

ulglutnﬂomh puunnnléanﬂlmllﬂpoc.inﬂm It

Al Comune di CASTELVETRANO (TP)

protocollo@pec.comune.castelvetrano.tp.it

Alla Direzione Centrale Finanza Locale

e, p.c.
Ufficio Risanamento degli Enti Locali - SEDE

OGGETTO: Istruttoria DCS n. 50 del 14.03.2019 di rideterminazione della dotazione
organica.

In via preliminare, si rende opportuno precisare che la Commissione per la stabilita
finanziaria degli enti. locali, prevista dall'art. 155 del TUEL (di seguito denominata
“‘Commissione”):

> si avvale degli uffici della Direzione Centrale Finanza Locale per tutto quello che
riguarda l'ipotesi di bilancio stabilmente riequilibrato (per i comuni in dissesto) o il
piano di riequilibrio finanziario pluriennale (per i comuni in predissesto), per cui la
documentazione ed i riscontri a richieste istruttorie devono essere inviate alla
PEC finanzalocale@pec.interno.it

» si avvale, invece, degli uffici della Direzione Centrale per gli UTG e per le
Autonomie locali per quanto riguarda |'approvazione delle dotazioni organiche e
loro variazioni, nonché per |'approvazione delle assunzioni di personale, a
qualsiasi titolo, contenute nei piani occupazionali degli Enti soggetti al controllo
centrale, per cui la documentazione ed i riscontri a richieste istruttorie devono
essere inviate alla PEC utgautonomie. onaleentilocali .interno.it.

» la Commissione approva solo le assunzioni da effettuare nell'anno in corso e che
devono essere concluse entro il 31 dicembre dello stesso anno con la
stipulazione del contratto di lavoro e I'immissione in servizio. Le agsunzioni non
concluse possono essere riproposte nell'anno successivo. Senza |'approvazione
dell missio ‘Ente non pud pr ere ad alc assunzione.

Tutto cid premesso, con riferimento alla deliberazione specificata nell'oggetto della

presente, si rileva quanto segue:
Dai dati ufficiali dell'lstat e della Finanza Locale risulta che al 31.12.2016 la popolazione
di codesto comune era di 31.691 abitanti (e non di 31.841) e tenuto conto che si applica

- Prot. Uscita N.0005115 del 29/03/2019

- Ufficio VII - Affari degli Enti Locali

UTG e Aut. Loc.

Direz.ne Centr.



DIPARTIMENTO PER GLIA AFFARI INTERNI E TERRITORIALI

il parametro 1/148, la dotazione organica rideterminata non pué prevedere piu di 217 §
. Ne consegue che cambia il fotale della dotazione rideterminata nell'allegato “A"
il costo teorico riportato nell'allegato “C".

Inoltre, si chiede:

- se tutti i posti sono istituiti a tempo pieno;

- quale & la macro struttura organizzativa con le rispettive posizioni organizzative;
se & rispettato il comma 2 dell'art. 53 del CCNL del 21.05.2018;
se |'ente & in regola con le assunzioni in quota d'obbligo delle categorie protette
sulla base dell'annuale PID, ai sensi del testo vigente della L. 68/1989, in caso
contrario specificare il numero delle assunzioni ancora da effettuare;
se l'ente ha in corso contratti di lavoro a tempo determinato ai sensi degli artt.90
e 110 del TUEL; _
di certificare il valore medio della spesa di personale nel triennio 2011/2013 (il
costo teorico della dotazione rideterminata non pud essere superiore a tale
valore); -
attestare che, nel rideterminare la dotazione organica si & accertata la
compatibilita di bilancio, come espressamente previsto dall'art. 259,comma 6, del

TUEL.

Si resta in attesa di un riscontro che chiarisca tutti i rilievi formulati con la presente, da
Arasmettere entro 30 giorni dalla ricezione della presente ai sensi del DPR n. 142 del
08.11.2013. =

Il CAPO _UKFICIO STAFF
nno)

Per eventuali chiarimenti, contattare: £icacitad
dott.ssa Musumeci - tel. 06 465 25488 _

Uscita N.0005115 del 29/03/2019

- Affari degli Enti Locali - Prot.

Tarn . - Ufficio VII

e e e e T o Buk

e



TABELIA "A'

Cat < 5 Datazione Muova dotazione] Dipendenti in
eq. Profilo pmfessmna:‘& organica attuale organica servizio i ruolo AL NI
Dirig.|DIRIGENTE area ammin.- P.M. -Contabile 0 0 0 0
iria. IDIRIGENTE area tecnica 0 0 0 0
D |Avvocato 2 2 1 1
D |Funzionario Tecnico informatico 0 0 0 0
D |Funzionario tecnico 2 2 2 [
D |Funzionario 6 6 6 0
D |Funzionario area economico finanziaria 2 2 2 0
D |Funzionario vigilanza 2 2 2 o
D |Istruttore direttivo 9 8 7 1
D |istruttore direttivi vigilanza 4 4 4 0
D |istruttore direttivo tecnico 12 12 11 1
D |Assistente sociale 3 3 3 0
C |lstruttore 70 52 18 k']
C |istruttore vigilanza 27 23 12 1
C |geometra e periti agrari 16 13 4 9
C |istruttore informatico 2 1 1 0
B/2 |collaboratore amm.vo contabile 13 12 12 0
B/3 |collaboratore tecnico 1 1 1 0
B/3 |conducente scuoclabus 2 2 2 0
B |Centralinista 1 1 1 0
B |esecutore amm.vo contabile 72 51 7 44
E |esecutore tecnico manutentivo 8 8 4 4
B |messo notificatore 3 2 0 2
B |esecutore amministrativo a.t. 6 6 0 6
A Joperatore servizi tecnico manutentivi
A |operatore servizi ausiliari 4 3 1
[ TOTALE UNITA' 267 217 103 | 114 |




COMUNE DI CASTELVETRANO

ALLEGATOC
PROSPETTO DI CALCOLO DEL COSTO DELLA NUOVA DOTAZIONE ORGANICA
STIPENDIO ONERI TOTALE PER
\abellare Indennita di TOTALE |miFLess: IRAP TOTALE LORDOD ANND  |CATEGORIA NON
Cat. Ec. |DOT.ORG. |davoio4iz018{13.ma comparto  |art.4 ANNUO  |26.88% 8.50% IMAIL 1,5% [2018 OCCUPATA
Al 4] 1708097 1.421,75 388,80 64,56 | 18.871,52| 503492| 160408 28307 25.793,59 103.174,36
B1 68| 1803407 1.502 84 471,72 64,56 | 20.008,63] 5.338,30| 1.700,73 300,13 27.347,79| 1.859.650,02
B3 15| 19.063,80 1.588,65 471,72 21.124,17| 5635593| 1.79555 316,86 28.872,52 433.087,73
c1 89| 20.344.07 1.695,34 549,60 22.589,01| 6.026,75] 1.820,07 338,84 30.874,66| 2.747.844,54)
D1 27| 2213547 1.844 62 622 B0 24602,89] 656405 208125 369,04 3362723 907.935,30
D3 14| 2545186 2.120,99 622,80 2B.195,65| 7.5226B0| 239663 42293 38.537.81 539.529,37
217 TOTATE TEORICO{ 6.591.221,32




P . LE2 {0
MQ\ 18 APR. 2019

Comune di Castelvetrano
Libero Consorzio Comunale di Trapani

Collegio dei Revisori

Al Segretario Generale del Comune

Al Responsabile del Servizio Finanziario

Alla Commissione Straordinaria
Al Dott. Guarrera Gioacchino

SEDE

PARFRE

dell”Organo di Revisione Contabile

sulla proposta di deliberazione della Commissione
Straordinaria avente ad oggetto:

“Modifica parziale della delibera n. 50/2019 -
Rideterminazione della dotazione organica

dell’Ente ai sensi dell’art. 259, comma 6 del

D.lgs. n. 267/2000. 1.E.”

Modifiea parsziale Delibera n. 50/2019 - Rideterminazione dotazione organicad. Pag. 1




Verbale n. 30 del 17 aprile 2019

Oggetto: “Modifica parziale della delibera n. 50/2019 - Rideterminazione della dotazione organica
dell’'Ente ai sensi dell’art. 259, comma 6 del D.lgs. n. 267/2000. LE.”

1'Organo di Revisione Contabile dell’Ente

composto da:
Prof. Giuseppe Pedalino - Presidente;
Dott. Salvatore Dilena - Componente;

Dott. Carmelo Marisca - Componente;

si & adunato per esaminare ed esprimere il parere di competenza sulla proposta di deliberazione
della Commissione Straordinaria, con i poteri e le attribuzioni del Consiglio Comunale, in oggetto
richiamata.

Premesso che:

> I'Ente, con propria nota PEC del 9/04 /2019, ha provveduto a trasmettere, a codesto Organo
di Revisione Contabile, la proposta di deliberazione, della Commissione Straordinaria, in
oggetto richiamata, predisposta dalla Direzione X* Programmazione Finanziaria, Risorse
Umane e Gestione delle Risorse, a firma del Dr. Mariano D'Antoni;
Esaminata:

¥» la documentazione istruttoria a supporto della proposta di deliberazione in esame e, in
particolare, il prospetto, Allegato A, articolato in:
- (Categorie (Dirigenti, D, C, B/3, B e A);
-  Profilo professionale;
- Dotazione organica attuale - Totale unita 267,
- Nuova dotazione organica - Totale unita 217,
- Dipendenti in servizio di ruolo - Totale 103;
- Da assumere - Totale 114,
e 'Allegato C (Prospetto di calcolo del costo della nuova dotazione organica — Totale costo
teorico € 6.591.221 ,32), acclusi alla proposta da adottare, che qui sintendono integralmente
riportati;

Considerato che:
¥ con deliberazione di Consiglio Comunale n. 5, del 15.02.2019, 'Ente ha dichiarato il
dissesto finanziario, ai sensi dell’articolo 244 e seguenti del Decreto Legislative 18.08.2000,
n. 267 e successive modifiche e integrazioni;

¥ 1'’Ente opera, attualmente, sull'ultimo Bilancio approvato (Bilancio di Previsione 2017 /2019
- Approvato con delibera del C.C. n. 4 del 28 luglio 2017);

# la condizione di dissesto finanziario in cui versa I'Ente impone, ai sensi del comma 6 dell'art.
259 del TUEL, ai fini della riduzione della spesa, la rideterminazione della dotazione
organica. Testualmente: “L'enfe locale, ugualmente ai fini della riduzione delle spese,
ridetermina la dotazione organica dichiarando eccedente 1l personale comungue in senizo in
sovrannumero rispetto ai rapporti medi dipendenti-popolazione di cui all'articolo 263, comma

2, fermo restando l'obbligo di accertare le compatibilita di bilancio. La spesa per il personale

e —
Modifiea parziale Delibera n. 50,2019 - Rideterminazione dotazione organica. Pag. 2




& tempa determanate deve altresi essere rdotta q nen oltre 1 56 per cento della spesa media

sostenuig o tode titele per lultime esanio antecsdents Panne o Npotes? si rdjensce’;

Comnsidersto, altresi, che, ai senst g dotteme 4 cwi 2! comma 7 dell’at, sopra nehuameate, Ta

rideterminazione defla Pianta Organies va settoposta allesamie dalla Comemissions pev 14 stabiiita

frignea degl Bnti Locall, per ia velatva approvazions,

Visto:

=

1 Decreto del Mirnstero dellneerns del 10 aprile 2017 [Indivfdoeexione del rapporid medi
dipendanti.popolarione valldi per git enti in condiziont di dissests, per il triennds

20372019,

Vare, 156, comima 2, del B dgs n, 26772000, che, restualmente, recitar “le disposizom del
pregeats testo unicn ¢ B altre Tegdd © regofamentf relative all'gttibuzons of caontribul erricd
di qualsiast natura, nonchdé all cfusions mel sistermo O fesorera wunton 0 o adla legge 29
attohre F9R4, L P20, alla discivling del dlssesw fncrsdarie od aile discipiing Jdei rawscn der

conl, che fooriann riferimento cila popolaEiofs, pamne nderpreddis, & nen divasamenis

=l
discipfinatoe, come conesrmenti i popolidones residerds caleolalo aila fine ded penulbimo anno

arT,

precedette per le provinee oo { comund seconds |dali dell Tettdo nazicactle of stansiion, oivern
T =

secovete | dat deli'Uncem per le comunitd moritane. Per ls comumitd montang 2 § comue di

ruavn istthanone si utthizza NMuilttma popolegions disponibiie”

Preso atto ohe:

Viato:

o il Idecreto M, I del 1043017 fimen i1 rapporio meda fra nomero di
dipendentifabitanti, per i Cranond della fascia demogralica con popoiazions superiors &
30,000 ahitanti, cul appariene 11 Cormune di Casteivetrano, in 1146,

- ig dotazione organica dei Comuane i Casvelvetrano, come da ultima deliberasions i
approvazione doils Commasione Stroordinaris, oon @ opotens delia 50 M., n. 162 dol
600 2008 [Alegato 4 alla delibera), st compons & 1, 267 wnitd 9l personale, 3 cw o,
118 postl copertl, & che { postl afaimente varanti non 2600 mal stat sicopert sa per
dispasizioni epislalive vineolistiche in matzra & assunzioni, che per moativi strettamente
Firzriwineg

- alle stato atthozle, 1 post ofettivaente copert! somio B 103 temids conto che sou0

intervenut n. ¥ pensicnamenti di personale a . i

Part. 2, camma 1, del Duips n. 16572001 (fBecrete Legdelatieo 30 marzs 2005, n. 165
- Norme generall sultordinements de! lavore alle dlpendenze  deflp
amministrasiond pubbfichs) ‘Le amminisfragiornd publiche definiscone, seconde
prncipi generali fissatl do dizpoestmons 3F legae o, mulls Base det medesimi, mediame ot
orgarnizzalisd seconde D rispettiv ordinameant, e lHnee fortdamental 47 orgoriznaitone degli

uffir individ i uffcl i maggiore rie = { modi df confirrimento dellin itclaned
ufiiny inghuduane gl wificl of maggiore risvanza ¢ § modi 4 ente deifa titelant

gl thedesiom; derermindgre fe dolomon orgamohn comglessine L ... omissis™,
- Tart &) connna 2 del Dolgs n 18572000 che, tostunlmonts, recita: "allo soopo of

ottimisacre 1Tmpiege  delle wisarse pullliche dispesrlill ¢ perseguive ofdesticl o

Jefngirfion sondals Delibera . Pag.




performance orgamizzativa, efficienza, economicita e qualita dei seruvizl ai cittading, le
amministrazioni pubbliche adotftano il piano triennale dei fabbisogri di personale, in
coerenza con la pianificazione pluriennale delle attivita e della performance, nonché con le
linee di indirizzo emanate ai sensi dell'articolo &-ter. Qualora siano individuate eccedenze
di personale, si applica larticolo 33. Nell'ambito del piano, le amministrazioni pubbliche
curane ['ottimale distribuzione delle risorse umane aftraverso la coordinata attuazione det
processi di mobilita e di reclutamento del personale, anche con riferimento alle unita di cui
all'articolo 35, comma 2. [l piano triennale indica le nsorse finanziarie destinate
all'attuazione del piano, nei limiti delle risorse quantificate sulla base della spesa per il
personale in servizio e di quelle connesse alle facolta assunzionali previste a legislazione
vigente™;

- lart. 6, comma 3, del sopra richiamato Decreto: “In sede di definizione del piano di cui al
comma 2, cascuna amministrazione indica la consistenza della dotazione organica e la
sua eventuale nmodulazione in base ai fabbisogni programmati e secondo le linee di
indirizzo di cui all'articolo 6-ter, nell'ambito del potenziale limite finanziario massimo della
medesima e di quanto previsto dall'articolo 2, comma 10-bis, del decreto-legge 6 luglio
2012, n. 95, convertito, con modificazioni, dalla legge 7 agosto 2012, n. 135, garantendo
[a neutralita finanziaria della nmodulazione. Resta fermo che la copertura dei posti vacanti
avuviene nel limiti delle assunzioni consentite a legislazione vigente”,

- il D, M. 28/05/1993 (Individuazione, ai fini della non assoggettabilita ad
esecuzione forzata, dei servizi locali indispensabili dei comuni, delle province e
delle comunita montanej,

Preso, altresi, atto che:

¥ il rapporto percentuale spesa corrente /spesa per il personale, nell'ultimo triennio, come da
prospetto riportato nel corpo della proposta di deliberazione, & stato;
-  anno 2015 = 35,46%;

-  anno 2016 = 33.98%:;
-  anno 2017 = 33.10%;

v lattuale spesa del personale, cosi come rilevabile dai dati del preconsuntive 2018, risulta
pari ad € 9.142.020,27, di cui € 4.551.615,99 per il personale a t. i. in servigo ed
€ 4.590.404,28 per il personale a t. d. (ex L. 85/1995, 21 /2003 e 16/2006 - extra dotazione
organica);

Richiamata:

- la deliberazione della Commissione Straordinaria, con i poteri e le attribuzioni defla G.
M., n. 50, del 14/03/2019, con la quale & stata approvata la rideterminazione della
dotazione organica nel rispetto del dettame di cui all’art. 259, comma 6, del TUEL,;

- la nota prot. gen. n. 13348, dell’'l /04 /2019, del Ministero dellInterno - Dipartimento
per gli Affari Interni e Territoriali - Direzione Centrale per gli Uffici Territoriali del Governo
e per le Autonomie Locali Ufficio VII* - Affari degli Enti Locali (prot.n. 0005115 del
29/03/2019);

e ———————————————————————
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Considerato che:

- & necessario ridurre la dotazione organica del Comune di Castelvetrano a n. 217 posti;
- & necessario, pertanto, rettificare la dotazione organica, approvata con la preatata
deliberazione, ed individuare, come in Allegato A, i profili professionali del personale

dipendente si da garantire la funzionalita degli Uffici e dei Servizi istituzionali;
Visti:

*» il CCNL;
¥ il Decreto Legislativo 18.08.2000, n. 267 “Testo unico delle leggi sull'ordinamento degli enti

locali” e successive modifiche ed integrazioni ed in particolare I'articolo 239 in materia di
funzioni dell'Organo di Revisione e l'articolo 250 in tema di “Gestione del Bilancio durante il
procedimento di risanamenio”;

¥ il Decreto Legislativo n. 165/2001;

¥ il Decreto Lepge n. 95, del 6/07 12, convertito, con modificazioni, dalla Leppe n.

135/2012;
# i1 D. L. n. 101/2013, convertito, con modifiche, dalla Legge n. 125/2013;

¥ lo Statuto dell’Ente ed il Regolamento di Contabilita;

® i pareri favorevoli di regolaritd tecnica e contabile, espressi al sensi degli articoli 49 - 1°
comma - ¢ 147 bis del Decreto Legislativo 18 agosto 2000, n. 267 e successive modifiche e
integrazioni, resi dal Responsabile del Settore Finanziario Dr. M. D'Antoni, in data
04/04/2019;

esprime

per quanto di competenza, parere favorevole alla proposta di deliberazione inerente: “Modifica
parziale della delibera n. 50/2019 - Rideterminazione della dotazione organica dell’'Ente ai sensi
dell'art. 259, comma 6 del D.lgs. n. 267 /2000, LE.”

Rammenta che
per la durata del risanamento, come definita dall’art. 265 del TUEL, la dotarione organica,
rideterminata ai sensi dell’art. 259, non potri essere variata in aumento.

Raccomanda:
1. di trasmettere la deliberazione adottata, completa dei relativi allegati, alla Commissione per
la Stabilita Finanziaria degli Enti Locali;
2. diinviare la deliberazione de qua alle OO. S8. ed alla RSU.

L’ [ Revisione Co il I’

F.to Prof. Giuseppe Pedalino  F.to Dott. Salvatore Dilena  F.to Dott. Carmelo Marisca

—_—_—_—eeeeee e .
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