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CITTA DI CASTELVETRANO

Provincia di Trapani
o404

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA MUNICIPALE

n. “29 del 14 MAR, 2014

OGGETTO:Integrazione orario lavorative per il personale contrattista da

g

destinare al servizio “Rifugio Sanitaric per cani” — Direttive-.

L'anno duemilaquattordici il giemo qgﬂﬂld\ L) del mese di ﬂm al }-J in Casielvetrano ¢ nella Sala delle
adunanze, si ¢ riunita, la Giunta Comunale convocata nelle forme dilegge.

Presiede I'adunanza il Sig. “AYY- Felice Junior Errante nella sua qualiti di

SINDACDO & 5000 rispettivamente presenti e assenli i seguenti sigg.:
pres. | ass. |

ERRANTE Felice Junior - Sindace b
CATANIA-Erancesea ¢ ENOW1E A. - Assessore | o
CALCARA Paolo - Assessore *
LOMBARDO Francesco - Assessore >

FAZZINO Vito - Assessore x
CAMPAGNA Marco Salvatore - Assessore ¥
GHACALONE-Angela- CASTILLAND 1. R. - Assessore | >

Con la partecipazione del Segretaric Generzle doti. Livio Elia Maggio.

1l Presidente, constatato che gli intervenuti scno in numero legale, dichiara aperta la
riunione e invita a deliberare sull'oggetio sopraindicato.

LA GIUNTA COMUNALE

Premesso che sulla proposta di deliberazione relativa all'oggetio:

- il responsabile del servizio interessato, per quanio conceme la responsabilita tecnica ed in
ordine alla regolarita e alla corretiezza dell*azione amministrativa,

- il responsabile di Ragioneria, per quanio concerne la responsabilithi contabile e la
copertura finanziaria;

ai sensi degli artt. 53 e 55 della legge n. 142/90, recepita con L. R. n. 48/91, modificata con L. R.
n. 30/2000 hanno espresso parere FAVOREVOLE.




Premesso che, questo Ente, ha in organico personale inquadrato a tempo parziale di 24 ore settimanaii
mediante contratti stipulati ex legge 16/2006.

CHE sono stale completate le opere di manutenzione straordinana per 1'adeguamento delle normative
vigenti del “Rifugio Sanitario per cani” € sono stati individuate le calegorie di dipendenti da assegnare

CHE con provvedimento del Segretario Generale n® 11 del 05.03.2014 sono stati assegnati al
suddetto servizio del Settore Uffici tecnici la uinendente contrattista Sig.ra Paola Craparota ed il sig. Di
Stefano Chiavaro Giuseppe

CHE con provvedimento sindacale n® 25 deli’11.03.2014 & stata istituita 1'"U.Q. Rifugio sanitario per
cani ¢ sono state individuate le categorie di dipendenti da assegnare ,oltre al Responsabile Amministrativo
del Rifugio medesimo Dott. Giacomo Triolo gia incaricato con atto sindacale n® 73 dell08.10.2013

CHE con QOdS del Dirigente Settore Servizi Tecnici 2 stato assegnato all'U.0O. Rifugio sanitario per
cani il seguente personale:

Dott. Giacomo Triolo Dip. di ruolo
Sig.ra Paola Craparotta ~ Contrattista
E_g. Di Stefano Chiavaro Giuseppe - LsuU
Sig.ra Favara Anna Maria LSU
Sig.ra Tilotta Caterina LSU

CHE per garantire il corretto svolgimento del servizio , al fine del raggiungimento degli obiettivi
dell’Ente ¢ necessario provvedere all'integrazione dei suddeni lavoratori LSU con apposito
provvedimento dirigenziale e della suddena contrattista Sig.ra Paola Craparotta per il periodo dal
17.03.2014 al 31.12.2014 per n® 9 ore settimanall con apposila modifica contrattuale

Visto il prospetto contabile redatto dall’Ufficio Comabilita del personale in data 12.03.2014
Visto che la spesa necessaria complessiva ammonta ad € 4.955,32

Vista la certificazione di data 12.03.2014 prot sett. 47 del Dirigeme Settore Finanziario che attesta
la compatibilita della spesa con la vigente normativa in materia di contenimento della spesa del personale
che si allega

Ravvisato che occorre procedere ad integrare . con apposita ¢lausola, i contratto della dipeadente
contrattista Sig.ra Pacla Craparotia

Accertata la regolarita e la correttezza dell’azione amministrativa, secondo Guanto previsto dall’an. 147
bis del D.Lgs. n®267 del 18.08.2000, cosi come modificato dall*art. 3 del D.L. n®174/2012;

Vista la legge 142 del testo vigente in Sicilia
Visto il vigente O.R.EE.LL.
Ad unanimita di voti , espressi nei modi di legge
DELIBERA
Per le motivazioni indicate in premessa

DISPORRE, per il periodo dal 17.03.2014 al 31.12.2014 n ° 9 ore settimanali di incremento di
attivita lavorativa alla contrattista Sig.ra Paola Craparotta

b



PRENOTARE |'impegno di spesa di € 354483 + 107373 per compensi ed oneri riflessi al
codice i.1.8.1 ed € 301,31 + 35,45 rispettivamenic per irap ed inail al codicel.].8.7. del redigendo
bilancio 2014 dando anto che I'impegno sard assunto ai sensi dzli’zart. 163 comma 3 del D. Lgs. 267/2000;

INCARICARE il Dirigente del Settore Affari Generali di provvedere ad integrare, con apposita
clausola, il contrano della dipendente Sig.ra Paola Craparotta

~tm=ipng unanime la prSanta
12 11° comma

B T & e T
Dichiarara con Separais v ek
deliberazion® . £, al sensi 4gl

la L. R. n. 44]91.



UFFICI TECNICI - DAL 17 MARZO 2014 AL 31 DICEMERE 2014 |

Compenso

Cognome e Nome |Categoria| ore contrattuali ore da integrare periodo oneri riflessi irap totale
Craparotta Pacla B1 24 9 ore settimanali__ |9 mesi e 15gg 3.544,83 1.073,73| 301,31} 491987
| TOTALE 3.544 83 1.073,73 301,31| 4.915,87
TOTALE GENERALE
INAIL 1% | | 35,45
TOTALE COMPLESSIVO 4.955,32




Aegione Sicillana
Provincia Regionale di Trapani

ﬂr Citta di Castelvetrano
Selinunte

Settore PROGRAMMAZIONE FINANZIARIA e GESTIONE
delle RISORSE

teeee
P.zza Umberto I°, 315 — 91022 Castelvetrano (TP)

Drgerm Dott. AA. DiComo -emal sdicomo@comune casiehetmana tn &

Prot. Sett. L4 Delf, .. - o

Oggetto: Certificazione

Preg.mo Dott. Paolo Natale
Dirigente Settore Affari Generali

IL Dirigente Settore Programmazione Finanziaria e Gestione delle risorse

Vista la proposta di deliberazione giumale avente ad oggetto “Integrazione orario lavorative per il personale contrallisia da
destinare al servizio “Rifugio Sanilario per cani-Direttive-®, ed effettuate le opportune valutazioni tecnico contabili , silesia che
I"impegno di spesa previsto nella stessa non viola le vigenti disposizioni normative in materi ntenimento della spesa del
personale,




