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CITTA DI CASTELVETRANO 
Libere Consorzio Comunale di Trapani 

•••U 

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA MUNICIPALE 

NL'J J, DEL ~4GIU , 2015 

OGGETTO:  Integrazione orario  lavorativo per il personale contrattista destinato al  servizio  ~Rifugio 

Sanitario per  canì~ ­ Direttive.­

L'anno duemila r.,~ìl giorno ~d-l"...Q del mese ili  f>-<"~"'" O in Castelvetrano e nella Sala delle 

adunan:re, s i è riun ita, la Giunta Comunale COll.yocata nelle forme di legge. 

Presiede l'adunanza il  Sig.____ ~  ___ nella sua qualitil AuVY""_, Lf ~e~/J~·ç~e~J~u~n~i~o~r~E~'~ra~n~r~e '__ __ di 

SINDACO e sono rispettivamente presenti e assenti i seguenti sigg.: 

ERRANTE Felice Junior - Sindaco 

CALCARA Paolo - Assessore 

STUPPlA Salvatore - Assessore 

SEIDITA Salvatore - Assessore 

RlZZO Giuseppe - Assessore 

MATTOZZI Matilde - Assessore 

INZIRlLLO Filippo - Assessore 
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Con la partecipazione del Segretario Generale dotto Livio Elia Maggio.  

li Presidente, constatato che gli intervenuti sono in oumero legale, dichiara apena la riunione e inv ir.z 2 dclibernte  

sull'oggello sopraindicato.  

LA GIUNTA COMUNALE 

Premesso che sull a proposta di deliberazione relativa atl'oggetto: 

il responsabile del servizio interessato, per quanto concerne la responsabilità tecnica ed io ordine alla regolarità e 

alla correttezza dell'azione anunini strativ~ 

- il responsabile di  Ragìoneria, per qllanto concenle la responsabiJìtil contabile e la coperrura finanziar ia; 

ai sensi degli am. 53 e 55 della legge n. 142190, recepita con L. R. n. 48191. modificata con L. R. n. 3onOOO hanno 

espresso parere FAVOREVOLE. 



PREMESSO  che  questo  Ente  ha  in  organico  personale  inquadrato  a  lempo  parziale  di  24  ore  settimanali 

mediante contraili stipulati ex  legge 16/2006. 

CHE con  l'autorizzazione sindacale  del  20.03.2014 è stata  autorizzata  l'apertura del  rifugio sanitario  per cani 

di via  Errante Vecchia a Castelvetrano e sono state  individuate le  categorie di dipendenti da assegnare; 

CHE  con provvedimento del Segretario Generale  n.l1  del  05.03.2014  e  n.15 del  30.04.2014  sono slali 

assegnali al  suddetto  servizio del 3° Settore Uffici  Tecnici  la dipendente contrattista Sig.ra Paota Craparotta 
ed il dipendente P.U.C. Sig. Pecorella Francesco; 

CHE per garantire il corretto svolgimento del servizio,  al  fine di raggiungere gli obiettivi dell'Ente, è necessario 

procedere  ell'integrazione  salariale  della  suddetta  contrattista  Sig.ra  Paola  Craparotta  e  del  P.U.C.  Sig. 
Pecorella  Francesco,  per  il  periodo  daIl'1.06.2015  al  30.09.2015  per  n.12  ore  settimanali  con  apposita 
modifica contrattuale; 

VISTO il prospetto contabile redatto dall'Ufficio Conlabilitil del pe(sonale in data in data 26.05.2015 (Ali. A) 

VISTO che  la  spesa necessaria complessiva ammonta ad €.  5.796,70; 

VISTA la certificazione del Dirigente del Settore Finanziario,  in  data 28.05.2015, con  la attesta  la  compatibUità 

della spesa con la vigente normativa in  materia di contenimento della spesa del personale, che si allega; 

RAVVISATO  che,  per garantire  il corretto svolgimento del servizio , occorre procedere ad integrare, con 

apposita  clausola,  i conlratti  dei  sopradtati  dipendenti  contrattisli  Sig.ra  Paota  Craparotta  e Sig.  Pecorella 
Francesco; 

ACCERTATA  la  regolarità  e la  correttezza  dell'az ione  amministrativa,  secondo  quanto  previsto 

dall'art.147 bis del D.Lgs n.267 del 18.08.2000, cosI  come modificato dall'art.3 del D.L.  n.17412012; 

VISTA la legge 142 del lesto vigente in Sicilia 

VISTO il vigente O.R. EE.LL. ; 

Ad  unanimità di voti, espressi nei modi di  legge 

DELIBERA 

Per le motivazioni indicate in premessa 

DISPORRE,  per  il  periodo daIl'1 .06.2015 al 30.09.2015, n.12  ore  settimanali  di  incremento  di  attività 

Iavo ra t iv a  qe I  personale conlrattista Sig. ra Paola Craparotta e Sig. Pecorella Francesco 

PRENOTARE  l'impegno  di  spesa  di  €.4.146,72  per · compensi,  oltre  E.1 .297,51  per  oneri  riflessi ,  al  codice 

1.1.8.1  ed  €.352,47  per  Irap  al  codice  1.1.8.7  del  redigendo bilancio  2015. dando atto che  l'impegno sarà 

assunlo  ai  sensi  dell'art.163  comma  3  del  D.lgs 26712000, dandQ  atto,  allfesi ,  che  ai  sensi  del  D.Lgs. 
11812011 , del D.P.C.M. det 28.12.2011  e del D.Lgs 126/2014, l'obbligazione è esigibile nel corrente esercizio 

finanziario; 

INCARICARE  il  Dirigente  del  Settore  Affari  Generali  di  prowedere  ad  integrare,  con  apposita  clausola,  il 

contratto dei dipendenti contrattisti Sig.ra Paola Craparotta e Sig.Pecorelia Francesco . 
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L. R. n. 44191 . 
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'ecorella Francesco Al 

JFFICI TECNICI­ DALL'1  GIUGNO AL 30 SETTEMBRE 2015 

Cognome e Nome Categ oria ore contrattuali ore da integrare 

Craparotta Paola 61  24  12 settimanali 

24  12 settimanali 4 mesi(17,5 sett 

periodo 

4 mesi(17,5 se" 

212 

tat.ore 

212 

9,51 

Paga oraria Compenso 

10,05  2.130,60 

2.016,12 

4.146,72 

610,68 

oneri riflessi 

645,36 

1.256,04 

171,37 

irap 

181 ,10 

352,47 

20,16 

lnail 

21 .31 

41 ,47 

2.818,33 

totale 

2.978,37 

5.796,70 
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Libero Consorzio Comun a lo di Tra ponl rnn ane 

Città di Castelvetran 
elinunte 

Programmazione Finanziaria 

e  Gestione delle Risorse 

U.O. Contabilità del Personale 
Piazza Umberto 1 91022 Castelvetrano (TP) 

Tel. 0924-9092331243 Telera,,- ; 0924f<)3247Q 

Apertura al pubblico: dal lunedl al ...enerdì dalle ore 9.00 alle ore 13.00 

Dirigente: Don. Andreu AutQWUO DI COMO e_maiJ: adicomo@colllune.caQelvelrano,lp.it 

Funzionario: Rag. Gnrdella LORENZO C mail:glorenzo@eomune.easlelvetrano.lp.it 

.  C.F. 81001210814· Sito internet wv.;w.comune.cas.telvetrano.tp.jt 

Al Dirigente Settore AA.GG. e Gestione 
delle Risorse Umane 
DoLt. Paolo Natale 

SEDE 

Oggetto: Certificazione 

Il Dirigente del Settore Progrmnm.aVone Finanvaria e Gestione (lelLe Risorse, con 
riferimento alla proposta di. deliberazione delln G.M. avente ad oggetto: " In tegrazione 
orario la vorativo per il personale contrattista destinoto al servizio Rifugio Sanitario per 
Cani", effettuate le opportune valutazj.cmi tecnico contabili, 

allesta 

che l'impegno di spesa previsu> nella slers~ non ViOÙl le vigenti disposizioni normative in 
materia di contenimento della spesa del personale. 

IL DIRETTO EL SETTORE 
PROGRAMMA ON 'ANZIARIA 

E GESTIDN DELLE R 
(Don: Andre Antonino Di orno) 

Protocollo Generale n. _  _  _  del  protocollo di Settore n.  98  del  28105/2015 

SI risponde alla missiva protocollo n.  del 
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