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ETRt\.NO 

Provin ia i Trapani 

DELIBERAZIONE DELLA GIUNT lVIUNICIP ALE 

n. ,Q h del 2 8 G N.  2015 

OGGETTO: Approvazione conv zione tra il Comune di Cast Ivetrano ed il Consorzio Trapanese 
er l  Le alità e lo Sviluppo - Art. 14 d  I CCNL del 22 .01. _010-
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L'anno duemila ~ 

t f 
il giorno tI &  ) H,  del m se di 

' 
Cf I "'A~ LJ) in Castelvetrano ' nella Sala delie 

adunanze, si è riunita, I GlUnt Comun I onvocata nelle for le Ji legge. 

Presiede l'adunanza Il ig. Avv. Felics Jumor Erranif' nella sua qualità 

SINDACO e sono rispenivamente presenti e assel ti i seguenti sigg. 

ERRA\lTE Feli e Junior 
CAL CARA PaoI 
LONIB RDO Francesco 
CASTELLANO Maria Ro a 
CAMPAGNA Marco Salvator 
RIZZO GIUSEPPE 
CENTONZE Antonino 
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Con la partecipazione el egrerario Generale dotto Lìvio El ia Maggio. 
Il Presidente, constatato ch )i intervenuti sono in numero legale, dichiar apert la 

riunione e invita liberar sull'oggetto so raindicato. 

LA GIUNT A COMU~AL E 

Premesso che sulla proposta i eliberazione relativ all'oggetto: 
- il responsabile del se izio interessato, per quanto concerne la responsabilità tecnic e I 

ordine alla regolarità e alla correttezz d Il'azion amministrativ ; 
- il responsa.bile di Ragioneria, er quanto concene la respons bilità contabile e l 

apertura finanziaria; 
ai sensi li rtt. 53 e 55 ella legge . I 2/90, recepita con L.  R. n. 48/91. modi [cata con L.  R. 
n.301_000 anno espresso parere F VOREVOL E. 



Premesso che: 

•   il Comune i Cast Iv trano fa p rte del ConsorzIo T rapanese per I L g lità e lo Sviluppo: 

•  lo tatuto del su etto Consorzio, ap rovato con Delibera del Consiglio Comunale n. 58 del 16 giugno ~ 005 , 

preve e 'i utilizzar ipen enti egli Enti associati, previa stip l i apposita convenzloRe: 

nC•  con delibera di G.M. 400' _013 è stata a provata la convenziont! he preve e'la l'utilizzo e i dipendenti g. 

T ddeo Giuse p e Sig.re Ch ian s Caterina,Chiaramonte Caterina e B Isamo Rosanna on on ri neo el 

ConsorzIO he saranno rimborsati a Comune, per Il periodo di un anno con scadenza novembre 201 4 

•  con deltbera del Consiglio di Amministrazione del Consorzio Trapanese per la Legal itil. e lo Sviluppo n014 del 

30.10.-,,0 14 ~ stat approvato il rinnovo della convenzione on il Comune di Castelve ano per un ulteriore anno 

che preved l'utili zzo per n. l ora settimanale parHime e nO 4 ore settimanali in lus orario delle di endenti 

ig. ra Chiara onte Caterina e ig. ra Balsamo Rosanna, con oneri a carico del Consorzio che saranno rimborsati 

al Comune, cosi me previsto nell c nvenzione allegata e si è preso atto che l'In. Giuseppe Taddeo con 

ecorrenza 1.1 1._0 .f è tato collocato a riposo mentre la Sig.r Chianese Caterina ha resentato le dimissioni 

Considerato cile con nota del 17 Novembr 2014 Prot n. 150, acquisita al Prot. Gen. in data 17 ovembre al nO 45 62 il 

Direttore del suddetto Consorz io ha inviato istanza per avere il ulla asta er l'utilizzo delle di e enti el Comune di 

Cast Ivetrano, Sig.ra Chiarament Caterina e la Sig. Balsamo Rosann per nO I ora settimanale parHime e nO 4 ore in pl s 

orario 

ch  la convenzione h la durata i anni uno. con la possibilità di rinnovo per un periodo da concordars i; 

Ritenuto opportuno asse ~ nar la r dicontazione delle somme da introitare al Dirig nte ' I S ttor Programmazione 

Finanziaria e 

Gestione delle Risorse; 

Visto lo s hema di onven=ione che si allega' 

Visto il Te to Uni o delle le gi sull'ordinamento degli enti locali D. Lgs. ne 267/2000 e s.m.i. ; 

Visto lo tatuto Com n e; 

.-\d u animità di voti espres i  ei mo i di leg e: 

DELIBERA 

P r i motiVI i 'ui in narrativa:  

Approvare lo sche a di onvenzione allegato per la durat di nni uno;  

Autori;.:.are il personale a prestare servizio presso il Consorzio Trapanese per la Legalità e lo Sviluppo nel seguente modo:  

:5  ore ~etti analf alle di endenti Sig,re Chiaramente Caterina e Balsamo Rosanna di ui n° 1 part-time e n~ 4 in plus 

or rio 

II/caricare il Dirigente del Se ore P ogrammazione f inanziaria e Gestione delle Risorse, a rendicontare mensilmente le 

spese sostenute d questo comune, ai mi di richIederne il rimborso al Consorzio. 

ichiarar.:.  ';~ì1 58par~ta V  ~ az ion e LI  anime la presente 
deli  ra  ione  /.  al  sensI dell'arJ,  12  11 °  co  adeJ. 
la  . n. 44/91 . 



Consorzio Trapanese per la Lega lità e lo Sviluppo 

.1 

Diretto e:  ott . Bernard 

Oggetto:  novo Co  ven zione 

5  e  .Ie  o  u  e  i 

Caste lvetra  o 

Es_endo  i  s  ade  za  la co  venzione st ip  lata co  codest  oe 
per  l'  t ili zzo  i vost r  rs  aie  i  en  e  e  ras  ett  i  allega o, I 

copia della deliberazi  e del  .D.A. e sc  e a di c  ve  zione per la 
pr  roga della stessa  er  il  periodo dice  bre2014j  ve  I  re20  5. 

I n attesa  di  ri s  r '::J on  istin  i sa lu t i. 

el  ]  7 OV. 2 14Prot. 



CONSORZIO TRAPANESE PER LA LEGALITA' E LO SVILUPPO 

,\ Ic:! mo,salemi Caslel la mmare del Golfo.Calatalimi-Se eSla.Castelvetrano. Vits.Paeeco.Marsala.Erice. 
Cam ponello di Mazara c Mazllra del Vallo. 

DELIBERAZIONE DEL CONSIGL IO DI AMMINISTRAZIONE 

n. ''t 
OGGETTO: Rinnovo convenzione con il C omune di Castelvetrano per utilizzo personale 

dipendente. 

L' Ilno lIel ilaqualtordici il _iorno trentadel mes i ottobre alle ore 17,30 in apan i, nella Sala dell e a lInanz della  

Prefettura, si e riuni to, il onsiglio di Amn illistrazione co ocato ell e orme di legge.  

Pr si e (adullanz il DOl[ . L~mb e r O Massocco, nell a S l a quali tà i Presid nle e ono rispenivamem resemi e as senti i  

seguen ti si_g. '  

Preso Ass . 
- - - - - - - ------_._--­

0  0(( .  Uill erto Massocco ><_ . _---_._-_._--- ------- ---.:.~ 

Dote. Alfredo Finotti X 

Dott. Rosa Ma ia Miceli 

C OI1  I  partecipazion d I Se  retari o - Direnor ott. B  mar o Triolo. 

Il Pr sid nt ,constatato he Ii int rvenuti sono in numero l e~ :: 11 perta la riunion e 
invita a deliberare sull'o!lgeHo so raindicato. 

IL CONS IGLIO DI AMMINIS AZ IO E 

Prem sso ch  sulla proposta i eli berazione relativa all'o getto: 

-il responsa il del serv izio interessato,per unto concerne I  r sponsa ilit' tecnica ed in or ine alla 
regolarir ' e alla corr tt  zza dell'azione mm inistr riva; 

- ilr'espor sabile el servi zio ti n nzi rio,per quanto concerne I r spo sa ilità conta ile e la 
coper ura  tin nziaria;­

ais nsidegliartt. -3e SS lIaleg e n.1 2/90rece ita ' onl.r.n.48/9Ies.m.i.ha no espressopar re 
favor vole : 



IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE  

Pren esso: 

CI e con deliberazione del Consiglio di Amministrazione del Consorzio n. 01 eI 2_.0 .. _0 l O venivano 
fra l'a tro, dati i primi indirizzi gestionali al Direttore l Consorzio di proce ere alla indivi uazione el 
personale el Com ne . Castelvetra o,Alcamo e dell Prefettura i Trapani da estinare a 
implementa e la funzionalità e l'operativi t' d i C nsorzio. secondo la disciplina di cui aIl ' art . I comma 
~ 5 dell L.  3111 200 ,c nferendo la titolarità delle funzioni dirige ziali x art . 107 el D. Lgs. _67/2000 
p r le aree funzionali, fina ziari te nica, nonch ' n contingen e di personale di segreteria; 

Che con Deterrnin z io e del Direttore de l Consorz' N.1 7 del 31. ._0 12,è stata cos ituita l struttura 
te nico-operativ secon o le norme di cui ali 'art.20 dello Statut onsortile; 

Visto l'art.! comm 5: della Legge 3111 004 secondo cui "I com ni co popolazione i feriore ai 5.000 
abitanti, i onsorzi tr enti locali gerenti servizi a rilevanza non industriale. le om ità montane e le 
uniOni I comuni possono serVIrSI l!'  ttivit' l vorativa . ipe denti a tempo pieno di ~ !tre 
al ministrazioni Ioc li purché al torizzati dall'ammi ist azione di provenienza. 

Visto he o orr in ivi li  un contin ente di personale er assicurare I normale funzionalita ' del 
Consorzio atteso che i contratti in precedenza stipulati on aie e figure sono in scdenza nonché 
implementar l'efficienza dell'azione amministrativa in vista d Ila programmazio ed esecuzione delle 
atti vi t' consortili : 

Ritenuto i dover procedere ricorrendo alla previsione normativa di c i al it. art. I della L j  Il 004, 
ali utilizzo di personale ipen ente a tempo pieno del Comune di Castelvetrano facente parte del 
Consorzio; 

Visto l' rt. _odel vigente sr t to consor ile e il particolare : 

Il om! 1a 5 cb reved : "il Consorzio i avvale, quale ordinaria soluzione o ganizzativ . di 
Uffic i.ser izi, professiol al ita' e dipende ti dei Com ni associati, acq isendone la disponibi lita' tramite 
convenzione /0 oman 

Il comn a 6 eh pre e e -"Rientrano n Ila competenza d i responsa ili ei servIzI tu i i compiti di 
tt azione degli obiett ivi e dei rogra i definiti con li atti di indi 'zz adott ti dall'Assembl a o dal 

Consi lio di Amn inistrazione. 

Il com11a h prevede" In assenza di responsabili dei servizi spettano al Se retario- Direttore tutti i 
compiti ed i poteri ttrib iti alle le gi ad essi. 

Considerato eh i C ste v trano è stata stipular apposita onvenz!one , per la 
urilizzazione dei dipendentisig.r· :ing.Giuse p Taddeo, ragCate inaChianese,rag.Caterina Chiaramonte e 
ignora Rosanna Balsamo; 

Preso arto he l'in . . Gi useppe Tadde con decorrenza 1.11.2301 sarà collocato riposo,mentre la 
r g.C terina Ch ianese con decorrenza l 1._01 ha presentato le dimissioni; 

Visto l' rt 53 d'l e reto legislativo n.165/ 00 l,da l legge 6.11.20 l ,n.190 (I1egge anticorruz' one )in 
forza del qu le il conferirne to di incarichi a dipendenti di altre mministrazioni è subordinato alla 
previa autori zzazione eli', mministrazione di a partenenz ; 



J{ltenuto 1 ovcre conferm r il sottoelencato contin ente i personale. anche on riferimento alle 
mansioni svolt in precedenza durante la realìzzaz'one del! prima fase dì avvio el Consorzio. per 
avvalersi della attività lavorativa per altri dodici mesi e per 5 ore settimanali, i lus o ario: 

ig.Balsamo Rosanna Collaborator cat. 84 dci Com ne di Castelvetrano; 

R ~ . Ch i ara l 1Ol1te Caterina Istruttore cat C4 de Com ne di Castelvetrano; 

Visto il D. Lgs. n. 7/2000; 

V isto lo Statuto Consortile; 

Vista la de li berazione el CD.A. n Il d Il'8 .  0.201 con la quale viene approvato il P.E.G. per l'anno 
20 14; 

Vista l'alle convenzione; 

A voti un animi palesi; 

D E LI B E RA 

l )Rinnovare. secondo l nonne regolamentari di cui all 'art. _O dello Statuto consortik,per un periodo 
di dodi i m si, ecorrenti dalla data di sottoscrizion , la conv nz 'one con il Comune di Castelvetrano per 
I ' uti l izzo del se ~ uent e personale, per assi urare la funzionalità e consorzio: 

A. Balsamo Rosann Istruttore cat B del Comune i Castelvetrano, un'ora settimanale part­ 
time pi ' 4 ore settimanali in plus orario;  

B.Chiar mont Caterina Istruttore c t.  C del Comune i Cast Ivetrano, un'ora se :iman le part-time più  

4 ore senimanali in plus orario;  

2) Sta bilir che etto uti lizzo sa ci re 01  to dall e nonn onten te nella convenzione il c 'i s hema si 
<"Il lega al presente atto; 

3) Attri uir il trattamento economico al suddetto personale come segue: 

Person~)le Ore Paga orari Mesi Totale Not 

Balsamo Rosanna 4 16,29 12  € 3.127,68 

C hi, ramonte Caterina 4 18,61 12  € 3573,1­

Totale € 6. 00,00 

4.  Rimbors r ,al Comune di Castelvetrano ,la somma d' € 1.6 5, O per o stesso personale uti lizzato in 
rejme i part-time ,come risult dal se uent pros etto: 

Personale Ore Paga oraria Mesi T otale Note 

Balsamo Ro anna 1 16,29 12 €  8 ,82 

C hiaramonte C aterina 18,61 12  € 893,28 

Totale € 1.675,10 

5)11 pe~nare la spesa ampI SSlva i € 8.3 5,90 qu nto 
~ 

euro 1.396,00 al c p . .)230,04 del P.E.G.del 



orrente ese cizio finanziario quanto ad euro .980,00 al corrispon ente tanzjarnento d I bil CIO 

plurienn le 20 l /20 16,esercizio 20 I ; 

6)[nviare copia ell presente determinazion al Com ne i Castelvet ano per gli adempimenti i cui alla 
[e g 6.1 l.  O 12,n.190 (le ..,e anti orruzione). 



Convenzione:  t ra  il Comune d i Caste lvetra no ed  il Cons orzio  rapanese per  la ega lità e  lo 

Svilu ppo ai sens i dell' art. 14  del C. C. N.  . del 22/01/2004 e s .  .i .. 

l...·an  o due  ilaquattordi  i,  il  giorno  del  ese di  i  Castelvetra 

Tra 

Il  Comune  i  Castelvetrano  .1.  0029648  81  7, rappresentato dal Dott  ,  in 

ualità  di  .  d  i  iliat  per  la sua  carica presso  la  sede 

Com  naie; 

e 

"  Consorzio  rapa  ese  per  la  egalità  e  lo  Sviluppo,  co  se  e  legale  i  Castelvetrano  Via  Fra I 

erafino  Ma none n. 124 P.1.  224636 081  8  apprese  tato dal Dott. Be  ard  Triolo, i  q  ali à di 

Direttore del Co  sorzio 

Pre   esso: 

• C  e  l'a  .  14  del  Contratto  Collet ivo  Nazionale  di  Lavoro  del  22  ge  aio  2 04  relativo  al 

persona le  del  co  pa  'o  delle  Regi  ni e delle  aut  no  ie  I  ali  reve  e  la  possibilità per gli 

E ti  locali , al  i  e  i  oddlsfare la migliore utilizzazione  ei servizi istituzio  ali  e  i  onseg  ire 

'n'e   no  ica gestione  delle  risorse, con  il  co  senso del  lavoratori  interessati,  di utilizzare  il 
ers  aie  assegnato  da  altri  e  ti  c  i  si  applica  lo  sesso  CCN  per  i  periodi  i  te  po I 

pre  eter  .inati  e  er u  a pa  le  el te  po di lavoro d'o  bligo,  edia  te co  venzio  e e prevlo 
asse  so  ell'E  te  'appa  e  e  za; 

Preso atto 

•   .he co  ota prot.  n°  del  il  Diret ore  del Consorzio  rapa  ese  per la 
legalità e  I  svilu  po ha richiesto  l'asseg  azio  e del personale di segui o elencato  in regi  e 
i pa  ­ti  e: 

1) Chiaramonte  Cateri  a,  ella  q alità  personale  a  ministrativo  della  segreteria  tecnico­
operativa,per  '  ra set ima  aie; 

2) Balsa , oRo  anna. nella qualità di  erso  aie am  istrativ  della segreteria tecn ico­operativa,  

per  n'  ra  settimanale;  

C nsidera a  

La  ecessità  i  regolare  attraverso  la  prese  te  convenzione  la  discipli  a  dei  te  pi  e  dei  od i 
'eser  izio dei p  teri  ì ges ione dei rispettivi  rappo  .i di lavor  , 

Si  onviene e si stipula qua  o segue: 

rt.  ­ Oggetto 

2  prese  e  venzione  r e ~ o l a l'utilizzazione a te  o parziale e deter  i  ato,  ai se  si dell'a  . 14 

jel C.  ~ della prestazi  ne !avorativa dei dipendenti su  i  ~ i c a ti tra il  Con  o zi  apanese  er la 

_egallta  e  I  Sviluppo  e  Il  Co  un  i  Castelvetrano  e  discipli  a,  la  d  rata  del  eri  do  di 



U UII L.L.ClL IUlle  ,  1/ l e  o  l  lavoro  e  la  a  rela iva  a  ico lazio  e,  la  ripa  iz'o  e  degli  o  eri  ed  ; 

c­­ nseguenti  a  e  pi  enti  reciproci,  onché  og  i  altro  aspett  ite  to  ti le  per  a  corre  a 

estione del rappo  o d ì lavor 

Art. 2 - Arti colazione del te po di lavoro 

I  ipende  ti  el Co  une di Castelvetran  : Sig.ra  Sig.ra.  C  iara  nte Cateri  a e Sig.ra  osa  na 

B~ l s a mo sara  no utilizzate, cias  na,  er  'n'ora setti  anale; 

rt. 3 - ipa rtizione deg li oneri 

Gli  neri  fi  anz'ari  riferi  i  ai  ipe  enti  autorizzati  a  prestare  servizio  p esso  il  Consorzio 

rapa ,es e per la Legalità e I  Svilu  o ed a carico del medesi  o in  isura prop  rzi  naie al e ore 

i lavoro e  ettuate, so  o i seg  enti: 

a,  Retribuzione  fa  da  e  tale co  pre  siva di oneri rifl essi riferiti  alla categoria ed  alla posizione 

ica  del dipe  den e interessat  . 

b,  Salario access  ri  c lav  r  straor  inario, se  e  i  q  anta dov  ti ,  o  e  sivi dì oneri  riflessi. 

Il  Co  so zi  rapanese  per  la  Lega lità  e  lo  Svii  ppo,prow ederà  a  i  borsare  diretta  ente  al 

Co  u  e  i  Castelvetrano,  i  i  a  sol  zione,il  o  pe  so  proporzio  ato  alle  re  i  lavoro 

e  et  ate  al  per  naie,  i  reg i  e di  part­ti  e,  re lativa  ent ::.  alla  re rib  zio  e  fo  da  e  aie 
e  a  li  o  eri nflessi. 

Art. 4 - Durata, decorrenza e revisione della convenzione 

La presente conve  zio  e  ha  vali  ità u  a  o,  e  za  al gi  rno  della  s  a  sotto  cnzi  e 
0 ­ I  po  si  ilità  i  rinnovo  per  u  eri  d  da  oncordarsi  f a  i  d  e  e  ti  e  on  l'assens  '  del 
i1Jende  te. 

É tac Ità  delle  pa  ontraenti  risolve e  i  ualu  q  e  mento  la  prese  te  conve  zio  e  previo 
preawiso serit  . 

Art. 5 - Rinvio 

Per  uant  no  eg  lato  alla p ese  te  co  ve  zi  e si  a ri  via alla  r  ativa  vige  te  i  materia 

e  ai  C  ntratti  Collet Ivi  Nazio  ali  i  lavoro  vigenti  nel  te  ,in  a  ic  lare  a  anta  stabilito  i 
materia  di prestazio  e lavorativa a te  p  arziale, se e  in qua  o  ompatibile. 

Lett  , approvato e sottoscritto. 

Per  il  Com  e  i Castelvetra  o  Per il  Co  sorzio 



-----------------

-----------------------

II presente verbale, dopo la lettura si sottoscrive 

~ 
ATA  l  DIATAM 

ESE C {j T IV~. 

I 2  COl1lllla I ~ el la 

e ifìc to i pubblicazione I 

Il sottoscritto certi fi ca, su  onforme  ttestazione  el i 

NTE 

.R.  44/9 1 
messo OI11 U  al " che l presellte  le! iber. zion 
s ar  pubbl icata  Il'  Ibo Pretorio ICasl~lvet r ano. Ii 
dal al 

Castelvetrano.  lì 
IL SEGRETARIO DIR ETTORE 

IL SEGRETARIO DIR ETTORE 

CERTIFIC  TO 01  ESECUTIVITA' 

Si certi Ica clic  la presente eliberazi ne  è divenuta  esecu tiva  il  _  ______  _____d  po il  10° _iorno  d  Ila 

relali \0 I u I i..:aziolle 

IL SEGRETARIO ­ DIRE  O  E 



R glone Sicilia n a 

p  nCla Regionale di Trapani 

Cit à di Castelvetrano 
I 

Apert  ra al pubblico.  dal lunedì al venerdl.  dalle ore 
lune  i e mercoledì  dalle  re 15,00  alle 18. 

ec c o 
91022  astelvetrano (Tp) 

Telefax: 09241909655 

00 alle 13  O 
O 

OGGETTO : Utilizzo personale dipen ent pr sso Consorzio rapanese p r la Legalit ' 
e lo viluppo. 

AI  Resp  sabile del Servizio Staff 

el Sindaco 
SE E 

1'0.1\_/\1\. 

In  risco  tra  alla  ota  tras  essa  via  ail  il  5.0 2.2014, co  la  quale  è 

s ata  c  iesta  la  disponibilità all'  tilizzo della so  ascritta, dipendente co  u  aie, 

presso  il  Consorzio  rapanese  per  la  egalità e  lo  Svii  ppo per  il  rinnovo della 

IConvenzio  e,  con  la prese  .te  si  com  ica  la  propria  disponibilità  ad  essere 

utilizza a per l'a  no 2015. 

( ' RHI .Ii l. 



C it tà d i Castelvetrano  

••••• 
Via  E,la Rosa , 1 ­ 91022 Castelvetrano (  P) 

Ape  l  ra al pubblico  lunedi e glovedl , d  Ile o  8.30 alle  3,00 

merc  ledi dalle  re  15.30 atle  i 8 00 

_  :eme  Dott. Livio Ella MAggIO  Te  _ t, _ ':.) e ma'l  ~Ufl€ cast:;;WtrdliO  ~ ­ p  '~ uI!!i!!!!!IO!Iilpg r,oiTlJl;;! ~e!l'arlO!p rt 

'"  "Z1Qna  Geom. Raffaele Giobbe Tel  092' 3C'36Jl ~ malI ltrolloe@C(II1'IIjllE:  cas~rraM lI: " - =>E t: :'QtODbe@çecCOO1I,l11e.  S!eNetrano  ~ 

f1  , R.esDonsabìle  del  ServizIo  

Sta(f del Sindaco  

SIg .ra  Gesualda  D,  MalO  

Sede 

Oggetto:  Utilizzo  perso  aie  di  enden  e  presso  il  Consorzio  T rapanese  per  la 

Legal ità  e  Lo  Svilu  po. 

La  sottoscritta  aterina  Chiaramo  te,  dipendente  di  ruolo  presso  Il  III 

ettore  ­ Ufflo Tecn icl ,  con  la  presen  e  comunica  la  ropria  d,s  onrbilità  ad  essere 

utilizzata  presso  Consorz o Trapa  ese  per la  Legal ita  e  Lo Sviluppo. 
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