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CITTA DI CASTELVETRANO

Libero Consorzio Comunale di Trapani

244
DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA MUNICIPALE

~.A43 DEL 13 LUG, 2018
OGGETTO: Convenzione fra il Comune di Castelvetrano e I'IPAB Casa di Ospitalita

per Indigenti «Tommaso Lucentini» di Castelvetrano per utilizzo

dipendente Geom. Graziano Alessandro.

L'anno duemi]ab{a!l“ il gicrnu‘l._n__ijl{ ! del mese di GLJ i“ ) in Castelvetrano ¢ nella Sala delle

adunanze, si & riunita, la Giunta Comunale convocata nelle forme di le¥ke,

Presiede ladunanza il SigAVV. Felice Junior Errante ~ nella sua qualita di

SINDACK ' € s0no rispettivamente presenti e assenti i seguenti sigg.:

pres. ass.
ERRANTE Felice Junior - Sindaco X
CHIOFALO Vincenzo - Assessore p
CALCARA Paolo - Assessore | -
SIGNORELLO Girolamo - Assessore x
STUPPIA Salvatore - Assessore Y
RIZZO Giuseppe - Assessore %
MATTOZZ]1 Matilde - Assessore | ¥

Con la partecipazione del Segretario Generale dott. Livio Elia Maggio.
Il Presidente, constatato che gli intervenuti sono in numero legale, dichiara aperta la riunione ¢ invita a deliberare
sull'oggetto sopraindicato.

LA GIUNTA COMUNALE

Premesso che sulla proposta di deliberazione relativa all'oggetio:

il responsabile del servizio interessato, per quanto concerne la responsabilita tecnica ed in ordine alla regolarita e
alla correttezza dell’azione amministrativa;

il responsabile di Ragioneria, per quanto concerne la responsabilita contabile e la copertura finanziaria;
ai sensi degli artt. 53 e 55 della legge n. 142/90, recepita con L. R. n. 48/91, modificata con L. R. n. 30/2000 hanno
espresso parere FAVOREVOLE.



LA GIUNTA MUNICIPALE

VISTA la nota prot. gen. n. 21961 del 28/06/2016 acquisita al prot. AA.GG. n. 114 del 4/7/2016 — agli
atti d’ufficio - inviata dal Presidente della Casa di Ospitalita per Indigenti «Tommaso Lucentini» di
Castelvetrano, con cui si chiede 'utilizzo in convenzione ex art. 14 C.C.N.L. 22.01.2004 ¢ ss.mm. ¢ ii.
per anni tre per lo svolgimento di Segretario dell’Ente del dipendente Geom. Graziano Alessandro,
istruttore direttivo tecnico categoria D1;

RILEVATO che nella sopra indicata nota il Sindaco ha apposto il proprio nulla-osta limitatamente ad
anni uno per la stipula di detta convenzione e il Dirigente del Settore Uffici Tecnici ha espresso parere
favorevole e il dipendente ha manifestato il proprio assenso;

VISTO [’art. 31 della L. 17 luglio 1890 n. 6972 che prevede la facolta dell’utilizzo di personale del
Comune presso le istituzioni pubbliche di assistenza e beneficenza.

VISTI i CCNL EE.LL. vigenti nel tempo;

RITENUTO - al fine di soddisfare la migliore realizzazione dei servizi istituzionali — opportuno e
necessario approvare apposita convenzione nella quale in ogni caso dovra essere indicato che il Geom.
Alessandro Graziano assicurera il servizio presso il Comune di Castelvetrano, garantendo la non
interferenza con le attivita istituzionali dell’Ente e che cid consentira di venire incontro alle esigenze
della Casa di Ospitalita per Indigenti «Tommaso Lucentini» di Castelvetrano;

ACCERTATA la regolarita e la correttezza dell’azione amministrativa secondo quanto previsto
dall’art.147 bis del D. Lgs. n. 267/2000, cosi come modificato dall’art.3 del D.L.174/2012;

VISTO [art. 14 del CCNL del 22.01.2004 e s.m.i.;

VISTO il Testo Unico delle leggi sull'ordinamento degli enti locali D. Lgs. n® 267/2000 e s.m.i.;
Ad unanimita di voti espressi nei modi di legge;

DELIBERA

Per le motivazioni espresse in premessa che qui si intendono ripetute e trascritte:

APPROVARE conforme allo schema allegato che forma parte integrante e sostanziale del presente
atto contrassegnato con la lettera “A" la convenzione tra della Casa di Ospitalita per Indigenti
«Tommaso Lucentini» di Castelvetrano e I’"Ente Comune di Castelvetrano.
Il Sindaco e il legale rappresentante dell'lPAB provvederanno alla sottoscrizione della suddetta
convenzione.
NOTIFICARE copia del presente provvedimento all’[PAB, allo Staff Segretario per gli adempimenti
consequenziali, al Settore Programmazione Finanziaria - Ufficio Contabilita del Personale e al Settore
di appartenenza del dipendente e al dipendente interessato;
NOTIFICARE allo Staff Sindaco - Ufficio E-Government e sistemi informatici copia del presente
provvedimento per la pubblicazione (ex L.n.190 del 06.11.2012) sul sito dell’Ente — Sezione Personale
— in formato digitale standard che consente di analizzare e rielaborare, anche ai fini statistici, i dati
informatici; e nella Sezione Amministrazione Trasparente - Altri Contenuti ~Convenzioni.
Dichiarare con separata votazione unanime la FJT'ESEﬂt'B.
deliberazione |. E. al sensi ds'.l‘art‘. 12 11° Cﬂmmﬁ@

[ I |

la L. R. n. 44/91.
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MCH IA ATA IMMEIMATAMENTE
ESECUTIVA

ai sensi dell’art. 12 comma2® della L. R. 44/91

Castelvetrano, li H 3 LUGI EMB

IL SEGRETARIO

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Il sottoscritto Segretario certifica, su conforme
attestazione del messo comunale, che la presente
deliberazione & stata pubblicata all’ Albo Pretorio

dal al

Castelvetrano, li

IL SEGRETARIO COMUNALE

CERTIFICATO DI ESECUTIVITA

Si certifica che la presente deliberazione & divenuta esecutiva il

relativa pubblicazione

dopo il 109 giomo dalla

IL SEGRETARIO COMUNALE




SCHEMA DI CONVENZIONE

Per 'utilizzo del dipendente del Comune di Castelvetrano Geom. Graziano Alessandro presso la Casa
di Ospitalita per Indigenti «Tommaso Lucentini» di Castelvetrano, ai sensi dell’art.14 del CCNL del
22.01.2004.

Con il presente atto di convenzione in forma di scrittura privata a valere tra le parti ad ogni effetto di
legge tra:

1. 1l Comune di Castelvetrano rappresentato da legale rappresentante
2. Casa di Ospitalita per Indigenti «Tommase Lucentinin di Castelvetrano™ rappresentata dal
Presidente Ing. Ferdinando Mandina legale rappresentante:

Premesso che;

o |'art. 31 della legge 6972 del 1890, tuttora vigente, dispone che le istituzioni di assistenza e
beneficenza possono avvalersi del personale del Comune per lo svolgimento delle funzioni
relative all’attivita dell’Ente;

e |'art.14 del CCNL Reg. EE.LL. del 22.01.2004 prevede che gli EE.LL. possono utilizzare, con
il consenso dei lavoratori interessati, personale di altri enti cui si applica il CCNL per periodi
predeterminati mediante convenzione;

Ritenuto necessario disciplinare il rapporto per I'utilizzo del suddetto dipendente tra il Comune di
Castelvetrano e la Casa di Ospitalita per Indigenti « Tommase Lucentini» di Castelvetrano™.

Tutto cid premesso e considerato si stipula e conviene quanto segue:

Art. |
Oggetto, finalita e profili generali di riferimento

1. La presente convenzione ha per oggetto I'utilizzo a tempo parziale da parte Casa di Ospitalita
per Indigenti «Tommaso Lucentinin del Geom. Alessandro Graziano nato a Castelvetrano
I"8/11/1959, per lo svolgimento dell’attivita di Segretario, in ossequio all’art.14 del CCNL del
22.01.2004.

2. Al Geom. Alessandro Graziano, utilizzato in base alla presente convenzione, si applica il
complesso di disposizioni derivanti dai vigenti CCNL di comparto.

Art. 2
Utilizzo del Personale

L'utilizzo del personale in base alla presente convenzione, avviene comunque sulla base di formale
espressione di consenso da parte del Geom. Alessandro Graziano a prestare servizio presso Casa di
Ospitalita per Indigenti «Tommaso Lucentini» di Castelvetrano™.

Art, 3
Tempo di lavoro in distacco

1. Il Geom. Alessandro Graziano prestera servizio presso Casa di Ospitalita per Indigenti
«Tommaso Lucentini» dal 15/07/2016 e fino al 14/7/2017 nelle giornate del mercoledi dalle ore
15:00 alle ore 19:00 salvo improrogabili esigenze dell’Ufficio di appartenenza o dall’'IPAB. I
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sinarty dedlorano di lavora ¢ sascelithile di varlazione snche nelia sua aricobasdone
sottimanale,

Il Geom. Adessandra Graziane si obbligs in ogai case. ad assicurare H proprio servizio presso i
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L Ents Comune ai Castelvetrand. st jinpegna 2 conssetire al proprio dipendente Peffettuazione
detlaluvitd Tovorative presso Casa o Owpidalied per Tndigentl o Towemnase  Luceatinis &
Castelvitrane,

At 4
Cresiione del persunale utiiizzato

I Comune ¢ Castelvetrane tesia tifelars delb rapporio 31 favoro con il (eom. Alsssandro
Urraziano ¢ prowvvede alla gostione dedlo siesso

At s
Flurara, revisiome e posaingli estensioni iemporaii delld comvenziong

la pressids convenzinne decorre dal 13020 E ¢ fing al 14772007, salve prorosa da formalizzare
iril le parti con comunicazion: sorilke peima della scadensg.
At G
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Oireri Tinanziaze a cavico doil’17aR

{3l omert flinangiar denvany dalla presenie convenzione somo a carico debia Dok & Ospiisiid
gor Indinenti o Towemaso Liceiinis,

Al personale wiilizente compete, con aner 2 cavicn delllente utilizzators, altresi, U rimborso
detle spese sostenute net Hmil mdicatt et comm: 2 & 5 dellar 41 del CONL del 14 052000,

A 7
Evenlual modiiiche delia convensione

fnuziory gsipgnze fungionall od operative reodaio necossaria o modifica dolls oresemie
comvensiene reigiivamente @ lempi di Javors & alle modshita di wilizze, le amministrazioni
peovvedono, se possibile, atla modifies debla stessa eon a integranivi debla medesime naturs,
arevia adozione di speeifict provvedimenti da parte ded competenti organt,

Mo osong consicerate mogifiche le veriaziond d nabiwa operativa of organizzativa gaostibili
direttamente dalle amminiztrazion s bage a guanto previseo daila presents convenzione,

At §
Inddempimenti llevi - Inadempimenti gravi e daoluzione deila convengions

{Oialora una delle pard tiievi unc deoli inzdempimenti di fieve ritevanza di scpuifo specificsti.
imputabadi albPaiea, proveedse g contegart foomabnente, sl fine 3 rimuovers cause od effein,
por quintn possibele:
ay {Gestone carente o ncomplota delle comunicaniond increii il personale in viilizzo.
By Crosthone cirenle ¢ incompiera deile operazioni ingsrent) fa pestione degdl onert Ananzian
riferibdi alla prosente convensrme.
[ presents convenzione siimende nisola quabora si rileving @ seguenti inadermpiments giuvi



a) Quando I'IPAB, utilizzi il personale oggetto della convenzione contravvenendo alle
disposizioni specifiche in essa contenute;

b) Quando il Comune di Castelvetrano contravvenga ai propri impegni, particolarmente
impedendo al Geom. Alessandro Graziano di operare presso I'|PAB;

¢) Quando una delle amministrazioni reiteri per lungo e rilevante periodo comportamenti
costituenti inadempimenti di lieve rilevanza ai sensi del precedente comma 1.

Art. 9
Modalita di risoluzione delle controversie

1. Tutte le controversie che dovessero insorgere fra le amministrazioni in relazione all’esecuzione
della presente convenzione e che non risultassero risolvibili con accordi bonari, sono demandate
per la loro definizione al giudice ordinario.

Art. 10
Disposizioni generali e finali

I. Per quanto non previsto dalla presente convenzione, si fa riferimento alla normativa legislativa,
regolamentare e contrattuale in materia di personale degli enti locali.
2. La presente convenzione sara registrata solo in caso d’uso a termini di legge.

Per I'lPAB «Tommaso Lucentiniy
Per il Comune di Castelvetrano



