
--

.,  
~  

CITTÀ DI CASTELVETRANO  
Provincia di Trapani 

•••••
. DELffiERAZIONE DELLA GIUNTA MUNICIPALE 

do' ~ 4LUG.  201.. 
OGGETTO: Rinnovo convenzione fra il Comune di Castelvetrano e A.S,S.A.P. 

"M. A.  Infranca - San Giacomo". 

L'anno duemi l a~'t ~ç.: il giorno ~lt ~ de! mese dì - Lf\o IO 

Castelvetrano e nella Sala delle adunanze. si è ri unita, la Giunta Comunale "convocata nelle farnie di 

legge.  

Presiede l'adunanza il Sig. _ ____ "Al:lw"..JE::<."'h"'·c"• ."J"u!!."'''''o''-, ,,E,,rr.,,a,,n,,te'-_ _ ____ nella sua  

qualità di _ _ _ -'S"IJlNuO..A""'C...O'-____ e sono rispettivamente presenti e assenti i seguenti sigg.:  

ERRANTE FELICE JUNIOR 
CALCARA PAOLO 
LOMBARDO FRANCESCO 
FAZZINO VITO 
CASTELLANO MARIA ROS A 
CAMPAGNA MARCO SALVATORE 
CENTONZE ANTONINO 

- Sindaco 

- Assessore 

- Assessore _ 

- Assessore 

- Assessore 

- Assessore 

- Assessore 

preso ass. 

X 
)< 

>< 
7< 

;X 

>< 
>< 

n la part'ecipazione del Segretario Generale dotto Livio E lia Maggio. 
11 Presidente, constatato che gli intervenuti sono in numero legale, dichiara aperra la  riunione e invita ti  deliberare 
sull'oggeno sopraindicato. 

LA GruNTA COMUNALE 
Premesso che sulla proposta di deliberazione relativa all'oggetto: 
- il responsabile del servizio interessato, per quanto concerne la responsabilità tecnica; 
­ il  responsabile di Ragioneria, per quanto conceITIe la responsabilità contabile e la 

copertura finanziari~ 
ai sensi degli artt. 53 e 55 della legge 0.1 42/90, recepita coo L.R. n.48/9 1, modificata con LR. 
n, 30/2000 hanno espresso parere .fAVOREVOLE. 



­ . 
Premesso che gs. de libera n. 25 1 del 25.06.2013 è stata approvata la convenzione 
fra il Comune di Castelvetrano e A.S .S.A.P . "M. A. Infranca - San Giacomo" per 
i ' util izzazione ex art. 14 CCNL del 22.01.2004 del dipendente Geom. Li . Vigni 
Bartolomeo per la durata anni uno; 

Vis.ta la nota prot. gen. n. 25357 del a9 .06 .20 14 inviata dal Presidente e legale 
i-a p prese nt~n te dell 'A,S.S.A.P. "M. A. Infranca - San Giacomo" di Casteivetrano 
Dott. Giovanni 'Messina, con la quale si chiede il rinnovo della citata convenzione per 
lo svolgimento di funzioni Segretario - Direttore del dipendente Geom. Bartolomeo 
Li Vigni, istruttore direttivo tecnico categoria DI, a far data dal 01.07.2014 e fino al 
30.0 6.20 15; 

Vista la nota pro\. gen. n. 28015 del 02 .07.2014, con la quale il Sindaco Avv. Felice 
Errante, dispone di predisporre gli atti consequenzia li per il rinnovo della suddetta 
convenzione. 

Acq uisita la disponibilità del dipendente Geom. Bartolomeo Li Vigni, COn nota pro\. 
gen n.28479/2014 ; 

Vista la nota pro\. gen. n. 28479/201 4 con cui il Dirigente del Settore di 
appartenenza, dichiara che la prestazione richiesta al dipendente non interferisce con 
l'atti vità espletata all ' intemo del Comune e indica l 'orario di utilizzo presso l'ASSAP 
del dipendente dalle ore 13.00 alle ore 14.30 di ogni mercoledi, salvo improrogabili 
esigenze del! 'Uffi cio di appartenenza e /0 dell ' ASSAP; 

Visto l' art. 31 della L. 17 luglio 1890 n. 6972 che prevede la facoltà dell ' util izzo di 
personale del Comune presso le istituzioni pubbliche di assistenza e benefIcenza. 

Ritenuto conseguentemente - al fme di soddisfare la migliore realizzazione dei . 
servizi istituzionali - opportuno e necessario rinnovare l'apposita" convenzione nella 

quale è indicato che il Geom. Bartolomeo Li Vigni assicurerà il servizio presso il 
Comune dì Castelvetrano, garantendo la non interferenza con le attività istituzionali 

dell'Ente e che ciò consenti rà di venire incontro alle esigenze dell'A.S .S .A.P. "M. A. 
Infranca - San Giacomo"Azienda socio-sanitaria di assistenza alla persona. 

Visto l'art. 14 del CCNL del 2201.2004; 

Visti i CCl'\'L EE.LL vigenti nel tempo; 

Accertata la regolarità e la correttezza dell'azione amministrativa; 

~ votI unanimi e palesi , 



DELIBERA  

Per i motivi indicati in premessa che qui si intendono ripetuti e trascritti : 

Rinnovare e Approvare confonne aUo schema allegato che fonna parte integrante 
e sostanziale del presente atto contrassegnato con la lettera "An la convenzione tra 

l 'A.S .S.A.P. Azienda socio-sanitaria' di assistenza alla persona "M. A. Infranca - San 
Giacomo"e l 'Ente Comune di Castelvetrano. 
Il Siridaco e il legale rappresentante dell' ASSAP provvederanno al la sottoscrizione 
della suddettaconvenzione. 
Notificare copia del presente provvedimento all ' ASSAP, allo Staff Segretario per'gli 
adempimenti consequenziali, al Settore Programmazione Finanziaria -Ufficio 

Contabi lità del Personale, al Settore di appartenenza del dipendente e al dipendente 
interessato; 

Notificare, altresì, allo Staff Sindaco - Ufficio E-govemment e sistemi infonnatici 
per le pubblicazion i cosi come previste per legge. 

Dichiarare con ~e~a:-et~ v::f"=l:-:""'f'<:"I ~ ...p.,:'!1il·.e In pres(:""va 
de!'~)3ral;or,') l. E::.: ___"­"  _... 1, ;:;'I~. ';2 li.) com ma della 

L.  R. n. 44/9i. 

­'  



\  
03 ­LUG­ 2014  12 : 17  Fr;;:m: 

Oggetto:  Tncariço per  J'espleta~nto delle fun2ioni di  segretario presSo  l'A.S.S.A.P.  "M.A. 
INFRANCA"  di  Castelvetrano. 

AI  Segretario Generale 
Dott . Uv lo Elia  Magglb 

SEDE 

AI  Dirigente del  3Q Settore OO.PP.  ­ Uffic i Tecnici 
[ng , Giuseppe Taddeo 

~ 

lo  sottoscri tto  Geom,  Bartolomeo  li  Vigni  rf.3 to  a  Castelvetrano  il  11/ 04/1955  e 
residente  nella  via  E.  De  Amias,  S,  d ipendente  comunale.  in  servizio  presso  il  3° Settore  7° 
Servizio.  con  la  qualifica  di  Istruttore  Direttivo  Tecnico.  considerato  che  l 'A ,S,S.A,P.  • ...M.A. 
lNFRANCA"  di  Castelvetrano",  ha  manifestato  ,'interesse  di  riaffidarmi  l'inca rico  di 
segretario,  con  la presente 

Manifesta 

La  propna  disponibilità a poter continuare ad  espletare  l' incarico  propostomi. 

Castelvetrano  11  30/06/2014 

Il  sottoscritto In9.  Giuse ~ e Taddeo,  DIrigente  del  3"  Settore  ­ Uffici  Tecnici.  esprime  parere  fayorevole 

all'espletamento cJeJJ'lncarico  ex  art.  14  del  CC"­lL  del  22.01.2004  richiesto  dal dipel1de­nte  G ~ m . Bartolomeo U 

Vignl  ed attesta  cI'Ie  l'Incarico  e comoat1bile  cnr!  le  esigenze  dell'ufficio·  in  funzione  delle  mansioni  svolte:  dIII 
dipendente. 

Si  rappl'l! sentll  che  il  dipendente.  Gecm.  BilrtOIOmeo  U  Vlgoi,  pOlIa  essere  oti~zzato (la  codeslo  slruttuf'll . 

SOOln1an3lmenle, nella  Qlorn~I;I di mel'OOteal d2l!e Oi'!'  13.QO  ,'Ile Me  14.30, salvo mororogllblli e.s~ efl7.e dell'ufficio oi appaltenO!I'l2R 

o delfA.S.S.AP.. · 

Castelvetr;!!flO  lì 30/06/201 4 

11 Dirigente llel 5  !:toro 

(InlJ,  Giusepoe T adeo) 

ti()CO 



.tegione Sicili.ana  

,.J~inc i3 Regjonal~ di Trapani  

Città di Castelvetrano 

/ 
Selinunte 

Gabinetto Sindaco 

Piazza Umberto l° n° 2  Caslelvetrano (TP) 
Tel. 0924-909285 0924-9092 18 Te letax: 0924/905688 

Apertura al pubbli<:o: dal lunedì al venerdì. dalle ore 9.00 alle ore 13.00 
iunedì e mt:rco iedì, dalle ore 15.00 al!e, ore 18.00 

e.mail: siindaco@comune.caslelvetranQ.!o.it 

Al Dirigente 
Settore AA.GG 

SEDE 

OGGETTO: Rinnovo convenzione per svolgimenro funzioni di segretario - direttore 
presso A.S.S.A.P. "Infranc.a - San Giacomo" ,­

Per le opportune competenze, allegata alla presente, si trasmette la nota al 

fine di predisporre gli atti consequenziali in ordine all'argomento oggettivato. 

~ln d aco  
AYVDlice ErraD! 

Protocoll o Generale n. protocollo di settore n. L  3' del O1 ­ P 'r­ ~ (­::.( 4 

Si risponde ­' A  prOlocollo n.  del 



o,, I.  ............  Fase .............. 

A.S.S.A.P. 
~ 

COMUì\lE DI 
CASTELVETRANO, "M. A. Infranca - San Giacomo" 

P,zza Dante. 1 - te!. fax 0924 - ..;409..; 
09 GIU 2014Castelvetrano 

.,0, ..... 2; 35} 
Cat. ......... C . -'. '.  

­­­­­. 

Prot. n. GJ 1-

~AL SIG. SINDACO 

COlvfUNE DI CASTEL VETRANO 

IfL SIG. SEGRETARIO 

COMUNE DI CASTEL VETRANO 

OGGETTO: RINNOVO CONVENZIONE PER SVOLGIMENTO FUNZIONI SEGRETARIO­

DIRETTORE PRESSO A.SSA.P " Infranca ­ San Giacomo ". 

Con  ri fer imento  a quanto  citato  in  oggetto.  con  la  presente  il  sonoscrino  Dott.  Giovanni 

Messina.  Presidente  e  legale  rappresentante  deJr A.S.S .A.P. "M.  A.  Jnii'ancJ  ~ San  Giacomo"  di 

Castelvetrano,  chiede alle SS.  LL.  il  rinnovo della con venzione con  il  Geom.  Bartolomeo Li  Vigni, 

nato  a Castelvetrano  il  11  .04. 1955  e residente a CastelVetrano  in  via  de Amicis  nj, dipendente del 

del  Comune  di  Castelvetrano.  per  svolgere le  funzioni  di Segretario  · Direttore  presso ­lo  scriven te 

Ente a partire dal  01  luglio 2014 e fino  .:1]30  giugno 2015. 

Certo  di  un  positivo riscontro de:  ;1  p:·esente.  si  coglie l"occasione per porgere alle SS.  LL. 

Distinti  Saluti. 



--

aIL"A" 

SCHEMA DI CONVENZIONE  

Per l' uti lizzo del dipendente del Comune di Castelvetrano Geom. Bartolomeo Li Vigoi presso 
l'A:S,S.A.P, "M, A. Infranca - San Giacomo" di Castelvetrano, ai  sensi dell'arU4 del CCNL del 
22,01.2004, 
Con il presente atto di convenziooe in fo rma di scrittura privata a valere tra le parti ad ogni effetto 
di legge' ira: 

l .  Il Comune di Castelvetrano rappresentato da legale rappresentante 
2.  L' AS.S.A.P. "M. A. lnfranca - San Giacomo" rappresentata daJ Dott. Giovanni Mess ina 

Presidente e legale rappresentante; 

Premesso che: 

•  l'art. 31 della legge 6972 del 1890, tuttora vigente, dispone che le istituzioni di assistenza e 
beneficenza possono avvalersi del personale del Comune per lo svolgimento delle funzioni 
relati ve all ' attività dell 'Ente; 

•  J'art.l4 del CCNL Reg. EF..LL del 22.0 1.2004 prevede che gli EE.LL. possono utilizzare , 
con il consenso dei lavora rori interessati , personaJe di altri enti cu i si applica il CCNL per 
periodi predetenninati mediante convenzione; 

RHenUlO necessario disciplinare i!  rapporto per l'utilizzo del suddetto dipe ndente tra jl Comune di 
Castelvetrano e l' ASSAP "M.A. Infranca - San Giacomo ". 

Tutto ciò premesso e considerala si stipula e conviene quanto segue: 

Art.  I 

Oggetto, finalità e profi li generali di riferimento 

I. La preseD1e convenzione ha per oggetto l'utilizzo a tempo parLiale da parte dell ' ASSAP "M. 
A. lnfranca - San Giacomo" del Geom. Bartolomeo Li Vigni naro a Castelvetrano 
l' l 1.04.1955 , per lo svolgimento dell'attività di Segretario -Direttore, in ossequio all 'art . 14 
del CCNL del 22,01.2004 , 

2.  Al Georn. Bartolomeo Li Vigni, utilizzato in  base all a presente convenzione, si applica il 
complesso di disposizioni derivanti dai vigenti CCNL di comparto. 

Art. 2 
Utilizzo del Personale 

L' utilizzo del personale in base alla presente convenzione, avviene comunque sulla base di formale 
espressione di consenso da parte del Georo. Bartolomeo Li Vigni a p~esta. r e servizio anche presso l' 
ASSAP "MA Infranca - San Giacomo ". 

lui. 3  
T ernpo di lavoro in distacco  

1.  Il Georn. Bartolomeo Li Vigru p resterà servizio presso l' ASSAP "M.A. infranca - San 
Giacomo" ogni  mercoledì daJ le...gre 13.00 alle  ore ]4.30, salvo improrogabili esigenze 
del l'Uffic io di appartenenza o del l'ASSAP, gs. nota prot . gen. n.28479 nO l 4 . 

2.  AI Geom. Barlo lorneo Li Vigni, utilizzato presso l' ASSAP "M.A. Infranca - San 



3.  -W-oeom. BartoIO'nfe"ù·Li Vigni si obbliga in ·ogni ·caso, ad assicurare il ·proprio· servizio 
presso il Comune di Castelvetrano garantendo la non interferenza con le attività istituzionali 
dell'Eote dal quale dipende. 

4.  L'Ente Comune di Castelvetrano, si impegna a consentire a l proprio d ipendente 
l'effettuazione de ll'attività lavorativa presso l' ASSAP "M. A. Infranca - San Giacomo" di 
Castelvetrano. 

Art. 4  
Gestjone del personale util izzato  

1.  Il Comune di Castelvetrano res ta titolare del rapporto di lavoro con il geom. Bano lomeo Li 
Vigni e provvede alla gestione dello stesso. 

Art. 5  
Durata, revisioni e possibili estensioni temporali deJJa convenzione  

La presente convenzione decorrerà a fa r data da1l'01.07.20J4 fino al 30 giugno 201 5, salvo 
proroga da formaliu..are tra le parti con comunicazioni scritte prima della scadenza. 

Art. 6  
Oneri finanziari a carico deH'ASSAP  

I.   Gli oneri finanz iari derivanti dalla presente convenzione sono Cl carico dell' ASSAP " M.A. 
infranca - San Giacomo "; 

2.  Al personale utilizzato compete, con oneri a carico dell'ente utilizzatore, altresì, il rimborso 
delle spese sostenute nei limiti indicati nei commj 2 e 3 deJJ> art . 41 del CCNL del 
14.09.2000. 

Ari. 7  
Eventuali modifiche della convenzione  

l.   Qualora es igenze funzional i od operati ve rendano necessaria la modifica della presente 
convenzione relativamen[e ai tempi di lavoro e alle modali tà di utilizzo, le amministrazioni 
prowedono, se possihile, aUa modifica della stessa con atti integrativi della medesima 
natura, previa a~o zi one di specific i provvedimenti da parte dei competenti organi . 

2.  Non sono considerate modifiche le variazioni di narur8 operativa ed organizzati ~. a gestibili . 
direttamente dalle amminisrrazioni in base a quanio previsto dalla presente convenzione. 

Art. 8 
Inadempimenti lievi · Inadempimenti gravi e risoluzione deUa convenzione 

1.  Qualora una dell e parti rilevi uno degli inadempimenti di lieve rilevanza di seguito 
specificati, imputabi li all'altra, provvede a contestarli formalmente, al fine di rimuovere 
cause ed effetti, per quanto possibile: 

a) gestione carente o incompleta delle comwUcazioni inerenti il personale in utilizzo. 
b) gestione carente o incompleta deJle operazioni inerenti la gestione degli oneri 

fmanziari rueribìli alla presente convenzione. 
2.  La  presente convenzione si intende risolta quaJora si rilevino i  seguenti inadempimenti 

gravI: 

a) quando l' ASSAP, utilizzi il personale oggerto del1a convenzione contravvenendo 
alle disposizioni specifichejn essa contenme; 

b) quando il COmlU1t di Castelvetrano contravvenga ai propri impegni, partico larmente 
imoedendo al Geom. Bartolomeo Li Vi . di o erare resso l'ASSAP; 



è)'  quando una del le affiiiiiriistrnziorii teiteii per ·IUngo e ri levante ·periodo 
comportamenti costi tuenti inadempimenti dì lieve rilevanza ai sensi del precedente 
comma l. 

Art. 9  
Modal ità di risoluzione delle controversie  

l.  Tutte le controversie che dovessero insorgere fra le amministrazioni in relazione 
all'esecuzione della presente convenzione e. che non risultassero risolvibili con accordi 
bonari, sono demandate per la loro definizione al gi udice ordinario. 

Art IO  
DisposizioDl general i e finali  

i.   Per quanto non previsto dalla presente convenzione, si fa riferimento all a normativa 
legislativa, regolamentare e contrattuale in materia di personale degli enti loci'l li. 

2.  La presente convenzione sarà regislrata solo in caso d ' uso a termini di legge. 

~,
Per l'A.S.SAP "MAlnfranca - San Giacomo"  Per il C0't~ ~i Ca st elv~ano 

Dott. Giovanni Messina AVV.~ J Errante \ 


