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CITTA DI CASTELVETRANO
Provincia di Trapani
AX X2
- DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA MUNICIPALE

n. 2‘?@ del :‘ LUG- 2014
OGGETTO: Rinnovo convenzione fra il Comune di Castelvetrano ¢ A.S:S.A.P.
“M. A. Infranca — San Giacomo”.

L'anno duemjlalfg' wc&g__ il glorno WTHLQ del mese di. '&qﬂv\‘a in

\ :
Castelvetrano e nella Sala delle adunanze, si € riunita, la Giunta Comunale convocata nelle forme di

legge.
Presiede l'adunanza il Sig. Awv, Felice Junior Errante nella sua
qualita d SINDACO € sono rispetlivamente presenti e assenti i seguenti sigg.:
2 = [ pres. | ass.
ERRANTE FELICE JUNIOR - Sindaco >
CALCARA PAOLO - Agsessore >
LOMBARDO FRANCESCO - Assessore x
FAZZINO VITO - Assessore | <
CASTELLANO MARIJA ROSA - Assessore | >C |
CAMPAGNA MARCO SALVATORE - Assessore <
CENTONZE ANTONINO ' - Assessore. | < | |

nla pa.rtcclpazmnc del Segretario Generale dott. Livio Elia Maggio.
1l Presidente, constatato che gli intervenuri sono in numero legale, dichiara aperra la riunione € invila a deliberare

sull'oggetio sopraindicaio.

LA GIUNTA COMUNALE
Premesso che sulla proposta di deliberazione relativa all'oggetio:
- il responsabile del servizio interessato, per quanto concerne la responsabilita tecnica;
- il responsabile di Ragioneria, per quanto concerne la responsabilita contabile e la
copertura finanziaria;
ai sensi degli artt. 53 e 55 della legge 0.142/90, recepita con L.R. n.48/91, modificata con L.R.
n. 30/2000 hanno espresso parere FAVOREVOLE.

—



Premesso che gs. delibera n. 251 del 25.06.2013 ¢ stata approvata la convenzione
fra il Comune di Castelvetrano e A.S.S.A.P. “M. A. Infranca — San Giacomo™ per
I'utilizzazione ex art.14 CCNL del 22.01.2004 del dipendente Geom. Li Vigni
Bartolomeo per la durata anni uno, '

Vista la nota prot. gen. n. 25357 del 09.06.2014 inviata dal Presidente e legale
rappresentante dell’A.S.S.A.P. “M. A. Infranca — San Giacomo” di Castelvetrano
Dott. Giovanni Messina, con la quale si chiede il rinnovo della citata convenzione per
lo svolgimento di funzioni Segretario — Direttore del dipendente Geom. Bartolomeo
Li Vigni, istruttore direftivo tecnico categoria D1, a far data dal 01.07.2014 e fino al
30.06.2015;

Vista la nota prot. gen. n. 28015 del 02.07.2014, con la quale il Sindaco Avv. Felice
Errante, dispone di predisporre gli atti consequenziali per il rinnovo della suddetta
convenzione.

Acquisita la disponibilita del dipendente Geom. Bartolomeo Li Vigni, con nota prot.
gen. n. 28479/2014,

Vista la nota prot. gen. n. 28479/2014 con cui il Dirigente del Settore di
appartenenza, dichiara che la prestazione richiesta al dipendente non interferisce con
I'attivita espletata all’interno del Comune e indica 1’orario di utilizzo presso ’ASSAP
del dipendente dalle ore 13.00 alle ore 14.30 di ogni mercoledi, salvo improrogabili
esigenze dell’Ufficio di appartenenza e /o dell’ASSAP;

Visto |'art. 31 della L. 17 luglio 1890 n. 6972 che prevede la facolta dell’utilizzo di
personale del Comune presso le istituzioni pubbliche di assistenza e beneficenza.

Ritenuto conseguentemente - al fine di soddisfare la migliore realizzazione dei
servizi istituzionali — opportuno e necessario rinnovare I’apposita convenzione nella
quale & indicato che il Geom. Bartolomeo Li Vigni assicurera il servizio presso il
Comune di Castelvetrano, garantendo la non interferenza con le attivita istituzional
dell’Ente e che ci0 consentira di venire incontro alle esigenze deli’A.S.S.A.P. “M. A.
Infranca — San Giacomo”Azienda socio-sanitaria di assistenza alla persona.

Visto ’art. 14 del CCNL del 22.01.2004;
Visti i CCNL EE.LL. vigenti nel tempo;

Accertata la regolarita e la correttezza dell’azione amministrativa;

* voti unanimi e palesi
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DELIBERA

Per i mouvi indicati in premessa che qui si intendono ripetuti e trascritti

Rinnovare e Approvare conforme allo schema allegato che forma parte integrante
e sostanziale del presente atio contrassegnato con la lettera “A” la convenzione tra

I’A.S.S.A.P. Azienda socio-sanitaria di assistenza alla persona “M. A. Infranca — San

Giacomo”e |I’Ente Comune di Castelvetrano.

Il Sindaco e il legale rappresentante dell’ASSAP provvederanno alla sottoscrizione

della suddetta convenzione.

Notificare copia del presente provvedimento all’ASSAP, allo Staff Segretarm pergh

adempimenti consequenziali, al Settore Programmazione Finanziaria -Ufficio

Contabilita del Personale, al Settore di appartenenza del dipendente e al dipendente

interessato;

Notificare, altresi, allo Staff Sindaco - Ufficio E-government e sistemi informatici

per le pubblicazioni cosi come previste per legge.

Dichiarare fr-r' rf‘"‘.:*j'jf" votazines unaniire |a presen's

deliberaziona L E. 2 conu e atl. 12 1i® comma cella

L K. n. 44{31
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' Oggetto; [ncarico per I'espletamento delle funzioni di segretario presso I'A.5.5.A.P, "M.A.
INFRANCA" di Castelvetrano.

Al Segretaric Generale
Dott. Livio Elia Maggio

. SEDE

-fJ_' &
a2 Al Dirigente del 3° Settore OO.PP. - UFffici Tecnici
i : Ing. Giuseppe Taddeo
SEDE

Io softoscritte Geom. Bartolomeo Li Vigni rato a2 Castelvetrano il 11/04/1955 e
residente nella via E. De Amics, 5, dipendente comunale, in servizio presso il 3° Sattore 79
Servizio, con la gualifica di Istruttore Direttive Tecnico, considerato che 'A.S.5.4.P. ""M.,A,
INFRANCA" di Castelvetrano”, ha manifestato linteresse di riaffidarm l'incarico  di
segretario, con la presente

Manifesta

La propna disponibilitd a poter continuare ad espletare Iincarico propastomi.

4

Castelvetrano Il 30/06/2014

Il sottoscritto Ing. Giuseppe Taddeo, Dingente dal 3° Seltore - Ufflci Tecmc!, esprime parere favorevole
ali'gspletaments del’incarico ex art. 14 del CCML ael 22.01.2004 richiesto dal dicendente Geom. Bartolomes Ui
Vigni ed attesta che i'incarico & compatibile con le esigenze dell'Ufficio’ in funziong deile mansioni svolte dal
dipendente.

Si rappresenta che il dipendente, Geem Barmolomeo G Vigni, poird easere uliizzato da codesta strutiura,
sohimanaimente, nella wumar.a di mercoledl daile ore 13,00 alle e 14,20, salve imgrorooatil asgenze dell'ufficio ai appa:tanmu
o delPAS5AP -

'

Castelvetrano i 20/06/2014

1l Dirigante del Sgoore
{Ing. Giuseppe Tqadeo)
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segione Siciliana '

vincia Regionale di Trapani

Citta di Castelvetrano

Selinunte
Gabinetto Sindaco

Piazza Umberto I° n® 2 Castelvetrano (TP)
Tel. 0924-909285 0924-909213 Telefax: 0924/905688
Apertura al pubblico: dal lunedi al venerdi. dalle ore 9.00 alle ore 15.00
iunedi e mercoiedi, dalle ore 13.00 alle, ore 18.00

e.mail: sindaco@comune. caslelvetrano.in.il

Al Dirigente
Settore AA.GG

SEDE

OGGETTO: Rinnovo convenzione per svolgimento funzioni di segretario — direffore
presso A.S.S.A.P. “Infranca - San Giacomo”.-

Per le opportune competenze, allegata alla presente, si trasmetie la nota al
fine di predisporre gli atti consequenziali in ordine all’argomento oggettivate.
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o Aww, rl?h,lice Errant
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Protocollo Generale n. &.=rf00 del " prowcollodisertoren. L, 3 del 07 .0%F- oty

Si nsponde =" A protocollo n. del



ASSAP. y,

J Agienda Socio Sanitar di Assiticnza -.lilil Persann e c COMUfﬁE Di
v “M. A. Infranca - San Giacomo” ASTELYETRANG
P.zza Dante. 1 — tel. fax 0924 — 44094 03 GIU 20
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—> AL SIG. SINDACO
COMUNE DI CASTELVETRANO

¢ Castelvetrano >
o cawhewno | .2:;-35?*
. T o | fvensrinay, By

AL SIG. SEGRETARIO
COMUNE DI CASTELVETRANO

OGGETTO: RINNOVO CONVENZIONE PER SVOLGIMENTO FUNZIONI SEGRETARIO -
DIRETTORE PRESSO A.5.5.A.P “Infranca - San Giacomo"’,

Con riferimento a quanto citato in oggetto. con la presente il sonoscritto Dott. Giovanni
Messina. Presidente ¢ legale rappresentanie dell’A.S.S.A.P. “M. A. Infranca - San Giacomo™ di
Castelvetrano, chiede alle SS. LL. il rinnovo della convenzione con il Geom. Bartolomeo Li Vigni.
nato a Castelvetrano 1l 11.04.1955 e residente a Castelvetrano in via de Amicis n.3, dipendente del
del Comune di Castelvetrano. per svolgere le funzioni di Segretario - Direttore iJI:ﬂSS;}'IG scrivente
Ente a partire dal 01 luglio 2014 ¢ fino al 30 giugno 2015,

Certo di un positivo riseontro de'la rresente. si coglie I'occasione per porgere alle SS. LL.

Distinti Saluti.




all."A"

SCHEMA DI CONVENZIONE

Per I'utilizzo del dipendente del Comune di Castelvetrano Geom. Bartolomeo Li Vigni presso
’AS.S.AP. "M. A. Infranca — San Giacomo”™ di Castelvetrano, aj sensi dell’art.14 del CCNL del

22.01.2004.
Con il presente atto di convenzione in forma di scrittura privata a valere tra le parti ad ogni effetto

di legge'tra:

1. 1l Comune di Casielvetrano rappresentato da legale rappresentante
2. L” ASSAP. “M A. Infranca -~ San Giacomo” rappresentata dal Dott. Giovanni Messina

Presidente e legale rappresentante;

Premesso che

o Vart. 3] della legge 6972 del 1890, tuttora vigente, dispone che le istituzioni di assistenza e
beneficenza possono avvalersi del personale del Comune per lo svolgimento delle funzioni
relative all’attivita dell’Ente;

o l'art.14 del CCNL Reg. EF.LL. del 22.01.2004 prevede che gli EE.LL. possono utilizzare
con il consenso dei lavoratori interessati , personale di altri enti cui si applica il CCNL per
periodi predeterminati mediante convenzione; :

Ritenuto necessario disciplinare il rapporto per 1'utilizzo del suddetio dipendente tra il Comune di
Castelvetrano e I' ASSAP “M.A. Infranca - San Giacomo "

Tutio cid premesso € considerato si stipula e conviene guanto segue:

Art ]
Oggetto, finalita e profili generali di riferimento

. La presente convenzione ha per oggetto 'utilizzo a tempo parziale da parte dell’ASSAP “M.
A. Infranca - San Giacomo™ del Geom. Bartolomeo Li Vigni nato a Castelvetrano
I"11.04.1955 | per lo svolgimento dell’attivita di Segretario —Direttore, in ossequio all’art. 14
del CCNL del 22.01.2004.

2. Al Geom. Bartolomeo Li Vigni, utilizzato in base alla presenie convenzione, si applica il
complesso di disposizioni derivanti dai vigenti CCNL di comparto.

Art. 2 _
Utilizzo del Personale
I *utilizzo del personale in base alla presente convenzione. avviene comunque sulla base di formale
espressione di consenso da parte del Geom. Bartolomeo Li Vigni a prestare servizio anche presso |’
ASSAP “M.A. Infranca - San Giacomo .

Art. 3
Tempo di lavoro in distacco

1. Il Geom. Bartolomeo Li Vigni presterd servizio presso 1" ASSAP “M.A. Infranca - San
Giacomo ™ ogni mercoledi dalle_ore 13.00 alle ore 14.30, salvo improrogabili esigenze
dell’Ufficio di appartenenza o deil’ ASSAP, gs. nota prot. gen. n.28479 /2014 .

Al Geom. Bartolomeo Li Vigni, utilizzato presso I’ ASSAP “M.A. Infranca - San

L
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3. 11'Geom. Bartolomeo Li Vigni si obbliga in ogni caso, ad assicurare il proprio servizio

presso il Comune di Castelvetrano garantendo la non interferenza con le attivita istituzionali
dell’Ente dal quale dipende.

L’Ente Comune di Castelvetrano, si impegna a consentire al proprio dipendente
I’effettuazione dell’attivitd lavorativa presso 1I” ASSAP “M. A. Infranca - San Giacomo " di

Castelvetrano.

Art. 4
(Gestione del personale utlizzato

Il Comune di Castelvetrano resta titolare del rapporto di lavoro con il geom. Bartolomeo Li
Vigni e provvede alla gestione dello stesso.

Art. 5
Duralta, revisioni ¢ possibili estensioni temporali della convenzione

La presente convenzione decorrera a far data dall’01.07.2014 fino al 30 giugno 2015, salvo
proroga da formalizzare tra le partt con comunicazioni scritte prima della scadenza.

Arl 6
Oneri finanzian a canco dell’ASSAP

Gli oneri finanziari derivanti dalla presente convenzione sono a carico dell’ASSAP “M.A.
Infranca - San Giacomo ”;

Al personale utilizzato compete, con oneri a carico dell’ente utilizzatore, altresi, il rimborso
delle spese sostenute nei limiti indicati pei commi 2 e 3 dell’art. 41 del CCNL del

14.09.2000.

Art. 7
Eventuali modifiche della convenzione

Qualora esigenze funzionali od operative rendano necessaria la modifica della presente
convenzione relativamente ai tempi di lavoro e alle modalita di utilizzo, le amministrazioni
provvedono, se possibile, alla modifica della stessa con atti integrativi della medesima
natura, previa adozione di specifici provvedimenti da parte dei competenti organi.

Non sono considerate modifiche le variazioni di natra operativa ed organizzativa gestibili
direttamente dalle amministrazioni in base a quanto previsto dalla presente convenzione.

Art. 8
Inadempimenti lievi - Inadempimenti gravi e risoluzione della convenzione

Qualora una delle parti rilevi uno degli inadempimenti di lieve rilevanza di seguito
specificati, imputabili all'altra, provvede a contestarli formalmente, al fine di rimuovere
cause ed effetti, per quanto possibile:
a) gestione carente o incorpleta delle comunicazioni inerenti il personale in utilizzo.
b) gestione carente o incompleta delle operazioni inerenti la gestione degli oneri
finanziari riferibili alla presente convenzione.
La presente convenzione si intende risolta qualora si rilevino i seguenti inadempimenti

gravi:’

a) quando ’ASSAP, utilizzi il personale oggetto della convenzione contravvenendo
alle disposizioni specifiche in essa contenute:

b) quando il Comune di Castelvetrano contravvenga ai propri impegni, particolarmente
impedendo al Geom. Bartolomeo Li Vieni di operare presso 1'ASSAP:



w

¢) quande upa dellé amministrazioni reiteri  per lungo e rilevante périodo
comportamenti costituenti inadempimenti di lieve rilevanza ai sensi del precedente
comma I. :

Art. 9
Modalita di risoluzione delle controversie

1. Tutte le controversic che dovessero insorgere fra le amministrazioni in relazione
all’esecuzione della presente convenzione e che non risultassero risolvibili con accordi
bonari, sono demandate per la loro definizione al giudice ordinario.

Art. 10
Disposizioni generali e finali

. Per quanto non previsto dalla presente convenzione, si fa riferimento alla normativa
legislativa, regolamentare e contrattuale in materia di personale degli enti locali.
2. La presente convenzione sara registrata solo in caso d'uso a termini di legge.

Per I’A.8.5.A.P “M.A.Infranca — San Giacomo” Per il comuné di Castelvetrano
Dot Giovanni Messina Avv, Felice ] Errante



