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CITTA DI CASTELVETRANO

Libero Consorzio Comunale di Trapani
LA X212

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA MUNICIPALE

N° [299] del | 48 g1U, 2015

OGGETTO: Approvazione Piano di Lavoro denominato “Territorio in Sicurezza” per
il personale della Polizia Municipale.

L'anno DUEMILAQUINDICI il giorno [J'..a_ 1o D del mese di i'géﬁz__ﬂ ___in
Castelvetrano e nella Sala delle adunanze, si ¢ riunita, la Giunta Comunale convocata nelle forme di
legge. i

Presiede 1’adunanza il Sig. AyY. GiJ $EP0: Ri 275 nella
qualitadi Yi1{e SiNPAL7 e sono rispettivamente presenti e assenti i seguenti sigg.:

Pres. Ass. |

ERRANTE Felice Junior - Sindaco 1%
CALCARA Paolo - Assessore ' % —[
STUPPIA Salvatore - Assessore %

SEIDITA Salvatore - Assessore x ]

RIZZ0O Giuseppe - Assessore v

MATTOZZI Matilde - Assessore ¥
INZIRILLO Filippo - Assessore . J x

Con la partecipazione del Segretario Generale dott. Livio Elia Maggio.

Il Presidente, constatato che gli intervenuti sono in numero legale, dichiara aperta la riunione e
invita a deliberare sull’oggetto sopraindicato.

LA GIUNTA MUNICIPALE
Premesso che sulla proposta di deliberazione relativa all’oggetto:
e Il responsabile del servizio interessato, per quanto concerne la regolarita tecnica;
e Il responsabile di Ragioneria, per quanto concerne la regolarita contabile e la copertura
finanziaria;

ai sensi degli artt. 53 e 55 della legge 142/90, recepita con L.R. n. 48/91, modificata con L.R.
n.30/2000 hanno espresso parere FAVOREVOLE.



PREMESSD

CHE U Ameanistrasacne Comunaie intende mighorare gli standards di sicugerza 4 saivagoandiz del
territorio ¢ deli’ambiente, atlraverso unattivia i indagine, prevenzione e repressions in materia ¢i
profezinge ol maesaygsi, dei boschi ¢ denli animali nel periodo 4l incremernto della sonalariong
residente ¢ furistica wonché in occasione defi’innalzamenio delle emperatars che aumentane i
verfioarst A oventl dapmesi per H terriferio comunale mettende in paricole Uingelamitg deile
persone aftraverse inserventt nurati per la toicls ambicniaic d2 pare ol pereongle delis Polizia
Munjcipale;

CHE i Capo Servizio della Poliza Municipaie, o tal fine, ha predisposte par Panne 20151 Prare
di Lavora denominaky “Territorio i Sicwrexza”, indicate nel prospetio allegato solto la letlema “AY
sila prosente deliberazione per farpe pagie integrante ¢ sostanziale, alle scopo di assicusare gli
standards di sicarszea prefissant de quesie Aanministrazione Comunals atiraverso intervent: ad
opera del porsonale apparienente aila Polizia Municipate Individuato neil ailepato A",

CHE ia presenza del personale delia Polizs NMumicioale ¢ cwi all’allepate Pilane di Lavoro
mighorerebbe aotevolmenic gl standerds 1 sicwrezza preposit da guesta Amnioistrazione
Conrmnalie:

VISTA fa nota del Dhirigente del! Seyjore Polizie Momcipele ot PO o 3515 del 130572013 con
eul frasmeiie il prederte Pigno & Lavoro a Presidents del Mueleo di Valwazione al floe dells
validazione pome per legpe;

YISTA la nots protocollo penerale o, 22274 JellT 10672015, allezate sotto la feroma *BY, con iz
guiale si comunica che 11 Nucleo di Valatazicne nella seduis agl 10 giugno 2015 ha validaio 1 Fiano
1 Lavoro de guo;

VISTO i parere di regelanitd tociiea atlesane Iz regolnelld e la corretleren deilazione
amninislratva cspresso dal Besponsabile ded servizio, rewo af wens deil’art, 147his del TULET

YINTO Paer, 200 covnima 3% bis del vipente Codice detla Stads;
VISEG CPart, 31 comma 3% del CONL del 22 gennaio 2004;
RICONOSCIUTA 2 propria compotenya;

Con volgzione Uhaninle espressa nel modl di legge:
DELIBERA

Per guante esposte In pramessa che qul 51 infonde Iimegralimome trasesitio:

. APPROVARE il Plano & Lavero denowinato “Territerio in Sicurezza™, allepsto al
presente provvedinenio sofio i@ letiera “A7, per farnc parte insgrente & sostanziale,
prodisposte dal Capo Servizio alla Pobwiz Municipale, finalizzam ad  assicwrare i)
miglioramento degl! standards di sicarerza 2 salvaguanBa del territorio ¢ dell’ambienie
attraverse ia presenza df personale aprarlencole #ila Polizie Muenjcipale;

2. PRONOTARE, sul redigends bilancio di provisione 2015, {s somuma spetiante al personals
partectpante al Pigno di Lavoro de guo per un importo complessive di € 6,695,580 (Fieo
Seimilasgiccedonovaniacingue/S0 ¢ cul;

- € 500008 (Karo Cinguemila/®®) per compensi, ol codice 163.01.01 del redigende
Difancio ¢l provisione 2015;
€ LIRS0 (Eweo Mitled acentosetianta/S0y per Oneri Riflessi, al codice 10300100 del
reiligendo bilanciy di previstone 204 5:

- EA2546 (Fare Quuttrocenioven ticinque/0l) por IRAT, al codice 1.03.01.97 dol redigende
bilaneio Ji previsions 2013,

»



DEMANDARE al Dirigente del Settore Polizia Municipale tutti gli atti consequenziali per
I’esecuzione della presente Deliberazione;

. TRASMETTERE il presente Provvedimento all’Albo Pretorio on line per la pubblicazione
nei modi e termini di legge.

n7inne snime la presente
irhiarara C sgnarata votaziona unahimie sy e
E'Hc':hm o 'ir 12 }1° comma delie

aziang | E. i gaf1s] gl arik

GEelNETRLIL NS
L. R. n. 44/91.
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Citta di Castelvetrano

Corpo Polizia Municipale
Piazza Matteotti — Telefax 0924/932573 -~ Tel. 0924/45553 —
e.mail: poliziamunicipale@comune.castelvetrano.tp.it

" PIANO DI LAVORO PER POTENZIAMENTO DE| SERVIZI DI CONTROLLO IN
MATERIA DI POLIZIA AMBIENTALE DENOMINATO “TERRITORIO IN SICUREZZA” —
ANNO 2015

Finalita del piano

Migliorare nel periodo interessato gli standards di sicurezza a salvaguardia del territorio e
dell'ambiente, attraverso un’attivita di indagine, prevenzione e repressione in materia
protezione dei paesaggi, dei boschi, degli animali. “

Tale attivita si rende pill necessaria nei periodi in cui lincremento della popolazione
residente e turistica, e linnalzamento delle temperature, aumenta la probabilita del
verificarsi di eventi dannosi per il territorio comunale mettendo in pericolo lincolumita delle
persone.

Il campo di intervento e la tutela dellambiente in senso ampio (aria, acqua, suolo,
inguinamento acustico) attraverso urn‘attivitd ricadente nella sfera sia della Polizia
Amministrativa che nella fera della Polizia Giudiziaria (essendo frequenti i casi in cui si
configurano veri e propri reati ambientali).

Obiettivi del piano

a) Assicurare il rispetto del territorio contrastando ed impedendo qualsiasi forma di
abbandono di rifiuto;

b) Assicurare il rispetto del paesaggio e delle aree boschive contrastando ed impedendo
il verificarsi di incendi colposi efo dolosi;

c) Assicurare il rispetto degli animali, di affezione, selvatici o esotici, contrastando ed
impedendo fenomeni di maltrattamento e di abbandono di animali;

d) Assicurare l'incolumita del territorio contro il rischio di esondazione del fiume Belice;

Modalita per il raggiungimento degli obiettivi prefissi

Garantire il rispetto e la salvaguardia del territorio comunale attraverso:

1. Aftivita di prevenzione e repressione al fine di impedire qualsiasi forma di abbandono
di rifiuto;

2. Verifica dell'osservanza delle prescrizioni per le attivita di gestione dei rifiuti,

3. Controllo, stoccaggio e smaltimento dei liguami zootecnici, discariche e scarichi delle
acque;

4. Controllo delle emissioni atmosferiche e sonore;



sttivita di prevenzione e repressione al fine di impedire il verificarsi di gualsiasi forma
dj incendio colposo efo doloso:
Controlli e sopralluoghi richiesti dai servizi igienici e veterinari:
Attivita di prevenzione e repressione al fine di impedire qualsiasi forma di
mqltfqttamentm e/o abbandono di animali di qualsiasi tipo:

8. Attivita di monitoraggio del fiume Belice al fine di garantire lincolumita di persone e
cose dal rischio di esondazione;

9. ,ﬁﬁlttjtviiéi volta a garantire 'esecuzione delle Ordinanze emesse dalle Autorita locali e
statali;

10. Collaborare, nell'ambito delle proprie attribuzioni con le Forze dellOrdine quando ne
venga fgt{a motiuata richiesta per specifiche operazioni dalle competenti Autorita.

11. Controlli richiesti da parte della Procura della Repubblica

Durat

Il piano di lavoro avra una durata dal 01 Giugno 2015 al 30 Settembre 2015,

Settore e Unita Operativa Interessata

Corpo Polizia Municipale
Unita Operativa Polizia Ambientale

Organizzazione del servizio

Il presente piano di lavoro, prevede lutilizzo degli appartenenti al Corpo di Polizia
Municipale per il periodo interessato durante l'orario di servizio ed, eccezionalmente,
qualora si renda necessario, in plus orario di lavoro, sulla base della effettiva necessita
relative all'organizzazione del servizio.

Tale piano di lavoro, per |l disagio notevole che comporta per i partecipanti, va
adeguatamente retribuito poiche il personale sara impiegato principalmente in orario
notturno o/e festivo e notturno ed anche in plus orario.

Il piano di lavoro prevede un processo di riorganizzazione dell'orario di lavoro finalizzato

ad un accrescimento dei servizi gia esistenti.

Articolazione dell’'Orario di Lavoro

Per il periodo interessato l'articolazione dell'orario di servizio sara la seguente:

ARTICOLAZIONE ORARIO DI LAVORO

Periodo

Antimeridiano Pomeridiano i turno -|
_ ; . 14.30-20.30 Fascia oraria |
01 Giugno 2015 | | | stabilita a
| 30 Settembre 2015 : | secondo delle

| 07.45-13.45 attivita specifiche
: ¢ 16.00-22.00 da realizzare

| I .
i (el caso di attivita
' | specifiche) | (pern, Gore)



wuadro Economico

Per la realizzazione del presente piano di lavoro il budget previsto ammonta a €uro
5.000,00 (cinquemila/00) al netto degli oneri riflessi ed Irap.
Tale somma sara finanziata con fondi del bilancio comunale derivanti dagli introiti dei
proventi delle sanzioni amministrative pecuniarie cosi come previsto dall'art. 208 del
Codice della Strada.
La liquidazione dei compensi del presente piano di lavoro al personale partecipante sara
effettuata sulla base dei criteri previsti dalla Delibera di Giunta Municipale n. 212/03.
In particolare si prenderanno in considerazione i seguenti criteri:

1) Apporto individuale:

2) Raggiungimento dei risultati

3) Presenze in servizio
parametrati sulla base di apposite griglie previste dalla Delibera di G.M. n 212/03 di cui

sopra.

Attivita e mezzi

Presenza di unita e utilizzo dei mezzi in dotazione al Corpo di Polizia Municipale
(autovetture, apparati ricetrasmittenti, telefoni cellulari, personal computer, telecamere).

Personale impegnato nel Piano di Lavoro

1) Isp. C. Macaluso Salvatore
2) Ag. Genova Natale
3) Ag. Bonavita Biagio

S Il Capo del Servizio di P.M.
Dott, Giovanni Catalano
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CITTA DI Staff del Segretario Fane
CASTELVETRANO Generale

SELINUNTE Nucleo di Valutaozione

[ 4
Libero Consorzio Comunale df Trapani Controllo di Gestione é

Falzzzo Pgnatell - Plazza Umiberto Fn, 5
Q1022 Castalvetrano (TP) — tel, 0924-000225 — fax: (924903846

Al Dirigente del V Settore

P 3 P e o ottt P P
QTTA U LAT TR THat) | Polizia Municipale
Iefore ozt Muioie .
FORTS Ht A apmie ep.c. Al Sindaco
saw. Wb LORO SEDI
do-49 LI N5 |

Oggetto: Piani di Lavoro che il personale di Polizia Municipale effettuera nel periodo
giugno — settembre 2015.

Il Nucleo di Valutazione, riunitosi in data 10/06/2015, ha esaminato i progetti redatti per
il personale di P.M. relativi alla “Gestione Fiere, Mercati e Luna Park”, alla “Sicurezza
urbana e Sicurezza stradale” e al “Territorio in Sicurezza”, esprimendo parere

favorevole. Si allega stralcio del verbale.

La Segretaria
Giovanna I\ﬁ;ntaga_ :

3 ,.fl D & Pin ) E',ﬂlf K
/

Protocollo Generale n® 22274 del 11/06/2015 / Protocollo di Settore n® del

Si risponde a protocollo n® del

Segretano Generale: Dot Livio Elia Maggio E-mail: emaggoi@comune castelvelrana.lpat PEC.emaggio@pec. comine. castelvelrano. fo.if
Tstrud Amim.vo: Sigora Giovanna Mattove E-mai granfova@oomiune. castaivelrano. io it PEC:
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CITTA DI CASTELVETRANO

Provincia di Trapani
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VERBALE RIUNIONE DEL NUCLED DI VALUTAZIONE
Del 10.06.2015
Verbale n. 12
L'anno 2015 il giorno 10 giugno alle ore 16,00 nell’Ufficio del Segretario Generale
del Comune di Castelvetrano, si & riunito il Nucleo di Valutazione, nominato dal

Sindaco con determinazioni n.72 del 9 Luglio 2012 e n.93 del 5 settembre 2012

nonché con provvedimento del Sindaco n.15 del 9.2.2015, nella persona dei

signori;

Ar{:'ﬁ. Centonze Angelo Componente Esterno - presente
Avv. Genco Fabrizio Componente Ester-nr:: - presente
Dott. Palazzotto Giancarlo G. Componente Esterno- presente

~ Assume le funzioni di Presidente del Nucleo di Valutazione I'Arch. Angelo
Centonze, mentre assume le funzioni di segretarioc verbalizzante la Sig.ra
Giovanna Mantova.

Il Vice Presidente Arch. Angelo Centonze, nella qualita di componente pil
anziano, ha convocato la seduta odierna, nel corso della quale si procede in via
preliminare alla disamina dei progetti redatti dal Dirigente del Settore Polizia
Municipale e relativi alla “Gestione Fiere, Mercati e Luna Park’, alla "Sicurezza
urbana e Sicurezza stradale” e al “Territorio in Sicurezza”

li Nucleo, in tal modo uniformandosi al precedente orientamento, verifica la

rispondenza dei progetti ai criteri di cui all'atto deliberativo di G.M. n.212 del 2.5. .

2003 e, ritenendo tale rispondenza sussistente, procede alla relativa validazione,
purche non-si-proceda alla corresponsione in favore dei soggetti che fanno parte
dei progetti e durante il periodo di espletamento degli stessi, di ulteriori compensi
elo indennita accessorie di gualsivogiia natura. o =
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