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CITTA DI CASTELVETRANO

Provincia Regionale di Trapani
et

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA MUNICIPALE

n. (226 del | n 1060, 2014

OGGETTO: INTEGRAZIONE SALARIALE DIPENDENTE CONTRATTISTA ASSEGNATO ALLA
POLIZIA MUNICIPALE CON LE MANSIONI DI OPERAIO ADDETTO ALLA SEGNALETICA
STRADALE SIG. FELICE MAURIZIO FERRANTELLO

L’anno  DUEMILAQUATTORDIC] il giomo Uvng del mese di
Lgoyle in Castelvetrano ¢ nella Sala delle adunanze, si & numita, ia Gionta Comunale
convdcata nelle forme di legge. -
Presiede I'adunanza il Sig. Awv. Felice Junior Errante nella
qualita di ___ SINDACO & s0no rispertivamente presenti e assenti i seguenti sigg.:
’ Pres. Ass. |
ERRANTE Felice Junior - Sindaco % T
CALCARA Paolo - Assessore 3
LOMBARDO Francesco - Assessore x
CASTELLANO Maria Rosa - Assessore X
CAMPAGNA Marco Salvatore - Assessore >
RIZZ0O Giuseppe - Assessore >
CENTONZE Antonino - Agsessore X

Con la partecipazione del Segretario Generale dott. Livio Elia Maggio.
Il Presidente, constatato che gli intervenuti sono in numero Jegale, dichiara aperta la riunione ¢
invita a deliberare sull’oggetto sopraindicato.

LA GIUNTA COMUNALE

Premesso che sulla proposta di deliberazione relativa all’oggetto:
« Visto il parere di regolarita tecnica attestante la regelanld e la corretliezza dell’azione
amministrativa, espressa ai sensi dell’art. 147 bis del T.ULE.L.
¢ Visio il parere di regolarita contabile espresso dal Dirigente del Servizio Finanziario;
ai sensi degh artt. 53 e 535 della legge n. 142/90, recepita con L.R. n. 48/9]1, modificata con L.R. n.
30/2000 hanno espresso parere FAVOREVOLE.



PREMESSO:

CHE, questo Ente, ha in organico personale inquadrato a tempo parziale di 24 ore seftimanali
mediante contratti stipulati ex legge regionale n. 16/2006;

VISTA la relazione, del Comandante della Polizia Municipale dow. Vincenzo Bucca, con la quale si
manifesta ali’Amministrazione la necessita di incrementare le ore di attivita lavorativa del
contrattista Sig, Ferrantello Maurnizio Felice, con la gualifica di operaio, addetto alla Segnaletica
Stradale di 12 ore settimanali per 15 selimane (Agosto - Novembre 2014} portando le attuali 249
ore a 36 ore settimanali, e di 6 ore settimanali per 7 settimane (Novembre - Dicembre 2014),
portando le attuali 24 ore a 30 ore settimanali, per un totale di 22 settimane in quanto le attuali 24
ore settimanali sono insufficienti a coprire le esigenze di sevizio in un settore sotioposto a continue
modifiche deila segnaletica stradale a causa delle numerose variazioni temporanee e non a cui la
slessa € sottoposta per effetto delle ordinanze che vengono emanate, e delle ordinanze emanate in
occasione delle varie manifestazioni, processioni € cortei che si svolgono nel nostro territorio;

TENUTO conlo che I'integrazione oraria per il personale appartenente alla L. R. n. 16/06, puo
essere autorizzata in considerazione.del fatio che con delibera di Giunta Municipale n. 82 del 25
[ebbraio 2014 ¢& stata disposta la prosecuzicne del rapporto di lavoro fino al 31 dicembre 2014 ai
sensi della L. R. n. 05/2014; ' '

RITENUTO di aderire alla richiesta formulata dal Comandante della Polizia Municipale dott. r.}
Vincenzo Bucca; 1.- |
L |

. ¥ |
VISTO che la spesa necessaria per compensi ammonta ad € 3. l}zr‘i’f; comprensivo di  oneri
riflessi ed IRAP,;

VISTA la certificazione del Dinigente del Settore Finanziario che attesta la compatibilita della spesa
con la vigente normativa in materia di contenimento della spesa del personale che si allega;

RAVVISATO che occorre procedere ad integrare, con apposita clausola, il contratto del
dipendente Ferrantello Maunizio Felice inleressato;

VISTO il parere di regolaritd tecnica ahiestante la regolaritd e la correttezza dell’azione
amministrativa reso ai sensi dell’art. 147-bis del T.U.E.L ;

Ad vnanimita di voti, espressi nei modi di legge
DELIBERA
Per le motivazioni indicate in premessa

DISPORRE, per i mesi di agosto € sino al 15 novembre 2014 I'incremento delle ore di attivita
lavorativa per 12 ore sertimanali per |5 setlimane, ¢ per il mese di novembre dal 15 al 31 dicembre
2014 I'incremento delle ore di amivita lavorativa per 6 ore settimanali per 7 settimane, per un lotale
di 22 settimane per il dipendente contrattista Sig. Ferrantello Maunizio Felice inquadrato in categoria
B posizione economica 1.




DARE ATTO, che il disposto incremento delle ore di atuvita Javorativa comporta un costo
aggiuntivo per il periodo agosto - dicembre 2014, a carico dell’Ente pari ad € 3.101,53 per
comprensivi degli oneri riflessi ed IRAP.

PRENOTARE I'impegno di spesa di € 3.19&,‘ 5, .7 per compensi comprensivo di oneri rifles
sull’intervento 1.1.8.1 ed € ' L. , per IRAP € /?%pg[ é sull'intervento 1.1.8.7 de
redigendo bilancio 2014 dando atto che I'impegno sara assunto ai sensi dell’art.163 comma [11 del
D. Lgs. n. 267/2000.

INCARICARE 1] Dingente del Settore Affari Generali di provvedere ad integrare, con apposita
clausola, 1 contratii del personale interessato.

L i
Dichiarare con separata votazicne unanime Ia presente

delicerazionz | E. ol conw usdat, 12 11° comma delia
L. BR. n. 44/91.



Citta di Castelvetrano

alinunta

Programmazione Finanziaria
e Gestione delle Risorse

Fiazza Umbcnio | 21022 Castclverrano [(TP)

Tel. 0924-909233/243 Telelax: 0924932470

Avperura al pubblico: dal lunedi al venerdi dhialle ore 200 alle ore 13.00

Dirigente: Dott. Andrea Antoning D1 COMO e manl: adicnme frepmune. casichelzano 1p.il

CF31001 210814 - ¥21: (02064808817

AL DIRIGENTE SETTORE POLIZIA MUNICIPALE

SEDE

OGGETTO: Integrazione salariale dipendente contrattista assegnato alla Polizia Municipale
con be mansioni di operaio addetto alla segnalerica stradale sig. Felice Maurizio Ferrantello.

11 sottoscritto, nella qualita di Dirigente del Settore Programmazione Finanziaria e
Gestione delle Risorse di questo ente. in riferimento alla proposta di deliberazione avente ad
oggetto, * Integrazione salariale dipendente contrattista assegnato alla Polizia Municipale
con le mansioni di operaio addetio alla segnaletica stradale sig. Felice Maurizio Ferrantello”,
eseguite le pertinenti verifiche tecnico-contabili, certifica che gli impegni finanziari previsti
nella stessa non violano le vigenti disposizioni normative in materia di contenimento della
spesa del personale.

Castelvetrano, 30/07/2014

ILDIRIG E
1. AngreazAntoning By Como)

dzt



W CITTA DI CASTELVETRANO Citts
SELINUNTE Pite

Provincia di Trapani

Corpo Polizia Municipale X

Piazza Matteolty - 91022 Castelvetrana (TP)
el 0924/909500 ~ FAX 0924932573

Comandante: Dott. Vincenzo Bucca E-mail: poliziamynicipale@comune. castelvetrane. tp.it
Responsabile U.0. : Comm. Rosaria Raccuglia

OGGETTO: Richiesta integrazione oraria personale contratlista assegnato alla Polizia Municipale
con le mansioni di operaio addetto al servizio segnaletica stradale. Sig. Felice Maurizio Ferrantello.

Al Signor Sindaco

All’ Assessore alla Polizia Municipale

/JD Al Dirigente del 1 Settore
Loro Sedi

Con riferimento ai colloqui intercorsi con il Sig. Assessore alla Polizia Municipale, nel
corso dei quali & emersa la necessitd di integrare, per il dipendente con contratto a tempo
determinato con la qualifica di operaio addetto alla Segnaletica Stradale, il numero di ore
settimanali portandole dalle attuali 24 ore a 36 ore, per i mesi di, Luglio, Agosto ¢ Settembre ¢ da
24 ore a 30 ore per i mesi di ottobre, novembre e dicembre al fine di  potenziare il servizio di
manutenzione della Segnalelica Stradale soprattutto durante 1 mesi estivi durante i quali le
modifiche della segnaletica stradale sono mollo numerose a causa delle tante manifestazioni e
spettacoli che si svolgono anche nelle frazioni Balneari di Marinella e Triscina di Selinunte.

Si precisa, peraltro, che il dipendente Maurizio Ferraniello é |'unico operaio conconiratto a
lempo determinato in carico presso il Settore Polizia Municipale e, pertanto, le 24 ore settimanali di
lavoro, regolarmente effettuate dal Sig. Ferrantello sono insufficienti a coprire le esigenze di
servizio in un setlore sottoposio a continue modifiche della segnaletica stradale a causa delle
numerose variazioni lemporanee a cui la stessa ¢ sottoposta per effetio delle ordinanze che vengono
emanate in occasione di manifestazioni, processioni e cortei.

Detta integrazione oraria, di ore 12 settimanali, assicurera la presenza dell’operaio addetto
alla segnaietica, Sig. Ferrantello Maurizio, in sei giomate su setie, cosi rendendo pin efficace il
servizio di sistemazione della segnaletica verticale ed il nfacimento e la manutenzione di quella
orizzontale nel centro urbano della Citta di Castelvetrano ¢ nelle frazioni balneari di Marinella e

Triscina di Selinunte,

Frotocollo Generale n. del Protocollo di Settore n. 4697 del 03 luglio 2014
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! Provincia di Trapani 5 e = TE?
& : ' Corpo Polizia Municipale
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Prarza Malteolti - 21027 Castelvetrano (TP}
tal, Q924/900500 — FAX 09247932573

Comandante: Dott. Vincenzo Bucca £-mail: poliziamunicipale@comung. castelvetrano tp.it
Responsabile U.0. : Comm. Rosaria Raccuglia

A tal fine si fa presente che la spesa occorrente per integrare di n.12 ore settimanali, per 15
settimane, il dipendente con contratto a tempo determinato inquadrato come operaio addetto alla
Segnaletica Stradale occorre impegnare la somma ad €. 2.515,14 comprensivo di oneri riflessi ed
IRAP.

Mentre la spesa occorrente per assicurare |'integrazione salanale di 6 ore settimanali, per
circa 11 settimane, ammonta ad €. 921,46 comprensivo di oneri riflessi ed IRAP.

#

Distinti Saluti.

Protocollo Generale n. del Protocollo di Settore n. 4097 del 03 luglio 2014



