CITTA DI CASTELVETRANO

Provincia di Trapani

2444

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA MUNICIPALE

n. ;))sz del _;_ﬁ AGD. 2014

OGGETTO: Rinnovo Convenzione con la Casa di Riposo “T. Lucentini” di

Castelvetrano.

L'anno duemilaﬂﬂﬂﬁﬂ‘{igf il giomo {E_ﬁl i del mese di fﬂ Pﬁ; rj

in Castelvetrano e nella Sala

delle adunanze, 51 ¢ rfunita, la Giunta Comunale convocata nelle forme di | ;

Presiede ladunanza il Sig. Ay Felice Jupior Errante

SINDA b8 € sono rispetiivamenie presenti e assenti i seguenti sigg.:

ERRANTE Felice Junior .- Sindaco

CALCARA Paolo .- Assessore
LOMBARDO Francesco - Assessore
FAZZARNE Vite R1220 (WSIPPE - Assessore
CASTELLANO Maria Rosa -~ Assessore
CAMPAGNA Marco Salvatore - . - Assessore
CENTONZE Antonino + - Assessore

Con la panecipaziﬁne del Segretario Generale dott. Livio Elia Maggio.

nella sua qualita di

pres. | ass.
X
}' !
>
>
x
fad
%

1l Presidente, constatato che gli intervenuti sono in numero legale, dichiara aperta la

riunione e invita a deliberare sull'oggetto sopraindicato.

LA GIUNTA COMUNALE

Premesso che sulla proposta di deliberazione relativa all'oggetto:
- il responsabile del servizio interessato, per quanto concerne la responsabilita tecnica ed in

ordine alla regolarita e alla corretiezza dell’azione amministrativa;

-l responsabile di Ragioneria, per quanto concerne la responsabilita contabile e la

copertura finanziaria;

ai sens degli artt. 53 e 535 della legge n.142/90, recepita con L.R. n.48/9], modificata con L.R. n.

30/2000 hanno espresso parere FAVOREVOLE.



PREMESSO:

CHE la legge regionale n. 22/1986, agli art. 20 e 23, ha disciplinato il regime
convenzionale in ordine ai servizi sociali che non sono gestiti in forma diretta;

CHE il Decreto del Presidente della Regione Siciliana 4 giugno 1996 e la
conseguente Circolare dell’Assessorato agli Enti Locali n. 8/1996 hanno definito gli
schemi di convenzione-tipo, distinti per tipologia di utenza, che 1 Comuni dell’ Isola
devono seguire per disciplinare i rapporti con gli enti assistenziali;

CHE, ai sensi della suddetta L.R. n. 22/86, la competenza ad approvare le
convenzioni in materia socio-assistenziale & attribuita alla Giunta;

CONSIDERATO che lo schema di convenzione con Casa di Riposo “T.
Lucentini di Castelvetrano, approvato con delibera n. 20 del 22/01/2013 G.M.,, é
scaduto;

VISTA la nuova proposta di convenzione presentata dalla Casa di Riposo
“T. Lucentini* di Castelvetrano, con sede legale in Castelvetrano in via XX
Settembre n. 37 con decorrenza dal 22/01/2014;

CONSIDERATO che tale convenzione ha la durata di anni uno;

PRESO ATTO che alla scadenza si potra procedere al suo rinnovo;

RITENUTA la suddetta proposta di convenzione conforme allo schema di
convenzione-tipo, categoria Casa di Riposo per Anziani, di cui al Decreto del
Presidente della Regione Siciliana 4 giugno 1996;

TENUTO CONTO che I'Istituto in oggetto risulta iscritto all’albo regionale,
tipologia Casa di Riposo;

CONSIDERATA la necessita dell’adozione dei provvedimenti consequenziali
alla presente deliberazione da parte del Settore competente,dando atto che trattasi di
spesa obbligatoria per legge, al fine di dare attuazione, sotto il profilo gestionale, alla
volonta dell’ Amministrazione Comunale.

RICONOSCIUTA la propria competenza;
con voti unanimi, espressi nei modi e forme di legge,

1) APPROVARE lo schema di convenzione préesentato dalla Casa di Riposo “T.
Lucentini” di Castelvetrano, in quanto conforme alla direttiva del Presidente della
Regione Siciliana 4 giugno 1996;

2) DARE MANDATO al Direttore del Settore competente per 1’adozione dei
provvedimenti consequenziali alla presente deliberazione, compresa la sua
finanziabilita con le risorse del Redigendo Bilancio 2014.

Dichiarars ¢ - -tz woazicne unanime la presente
' arizi dell'art. 12 11° comma del

geiibera e . C. al S2hsl Uo

la L. R. T 1”“1



COMUNE DI CASTELVETRANO .
| SETTORE SERVIZI AL CITTADIND I.P.A.B
, POSTA IN ARRIVO CASA DI OSPITALITA PER INDIGENTI
snara 1839 “TOMMASO LUCENTINI”
DEL I / 91022 CASTELVETRANOQO (TF)
%. Tel, 0924/89062 E-mail ipablucentinif@gmail.com COMUNE DI CASTELVETRANG

| 7 LUG. 2014
Prot. n. 342 del 06/06/2014 proun,._ 3 0L SH

Al Sig. Sindaco
del Comune di
Castelvetrano

Oggetto: Richiesta serviyi sanitari notturai a decurtazione relte ricoverp a vostro carico.

Come ¢ ben noto questa I'I.P.A.B.. Casa di Ospualita “Tommaso | ucen
Caslelvetrano, a causa «clla concorrenza di servizi di assistenza agh anziani oflerti da pri
le cosiddette “Badanti™- e di una perdita di competitivith nel servizio prestato. negh ulting
anni ha visto una diminuzione degli anziani ospiti ed ad oggi fornisce ospitalita selo .l
anziani. Inoltre la stessa LP.A.B. atlualmente ¢ gravata di un notevole debito (per la quost
totalitd nei conironti del personale in servizio presso questa Ipab). che non gl consente i
cliettuare alcuna operazione finanziaria.

Per vextire la Casa di Ospitalita questa 1L.P.A.B., oltre al personale di ruolo,
avvalsa di n.5 operatori assunti a tempo determinato. L'assunzione di questi operatori serviva
anche a garantire la sorveglianza ¢ |"ussislenza socio-sanitaria notturna.

Per quanto sopra comunica che si dichiara disponibile a ridurre le refte a vostro cornoo
qualora codesta Amministrazione Comunale. con associazione di volontariato -2
garantird il servizio di sorveglianza ¢ assisienza socio-saniaria nelle ore notune
direttive di questo Istituio.

Alla luce di guanto sopra. si allegs nuovo schema di convenzione ra questa LP.5 1
codesta Amministrazione Comunale.

In talc schema di convenzione rispetio alla precedente convenzione stipululy si
evidenzia che le modifiche apportate riguardano il servizio di sorveghanza e assistenza socio
sanitaria nortwna che resta in capo a codeste Amministrezione.

Certo di un vosuro sollecito risconiro. si porgono distinti saluti.

tSsario Straordinario
(Dott. in iidina [Ferdinan/o)
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Allegato “A”

4 A

CONVENZIONE
PER LA GESTIONE 2014/2015

CASA DI OSPITALITA’ “Tommaso Lucentini”
CASTELVETRANO - Cod. Fisc. 8100079 081 6

{conforme all’allegato F del D.P.R.S. 4 zwugno 1996
pubblicato sulla G.U.R.S. 10 agosto 1996, n. 40) /

L'anno Duemilaquattordici il giorno del mese di : nei locali siti nel
Comune di Castelvetrano,

TRA
I'Amministrazione Comunale di Castelvetrano. d'ora in avarti designata con il termine «A.C.», legalmente
rappresentata dal Sig. Giuseppe Barresi Dingente del Settorz dervizi Sociali. demiciliato per fa carica presse fa
sede del Comune di Dastelvetrang,
£
ls Casa di Ospitalita " lommasso lucentini” con sede in Castelvetrano Yia XX Settembre 2.37 c.f. 81000790815,
d'ara in avanti designata con il termine «Ente», iscritio all'albo regionale ex art. 26 legae regionsle 3 maggio
1986, n. 22 giusto procedimento de! competente Assessarato regionale enti locali decreto n. 1887 del 1.04.2004

per svolgere attivita assistenziale in favorz di anziani nella [asa di ripose. rappresentata dal Doit.ing.
Ferdinandn Mandina, nato a Marsala il 14 Febbraio 1358,

PREMESSD

- che FAL in attuszione della legge regionale n. 22/85 di riordino dell'assistenza ed in conformita-al proprio
modello dei servizi socio-assistenziali intende pervenire allintegrale svilupon della persona mediante
{'utilizzazione delle risorse esistenti sul territorio, in possesso di adequati requisiti strutturali ed arganizzativi

- che nai confronti dei cittadini anziani soli e/0 senza adeavato supporto familisre in condizioni di ridotta o non
autosufficienza, che riconoscona nells struttura residenziale una maggiore tutela rispetto al propric domicilia,
I'AL. intende assicurare una dignitosa condizione di vita non inferiore a quella vissuta in precedenza, quale
risposta ad una libera opzione espressa dagii stessi soggetti;

- che ragioni tecniche, econamiche e di opportunita politica-sociale, inducona 'AL. ad attvare il servizie
residenziale in favare degli anziani in alternativa alla gestione diretta mediante la stipula di convenzione con enti
del privato sociale suils scarta di elementi di valutazione che priviiegino il carattere relaziene e professionale
delle prestazioni richieste e le motivazioni poste 2 base dell'attivita svolta dai medesimi enti, olire alla necessita
di pervenire ad economie di bilancio ed ad una migliore qualita del servizio, attese le sempre pib crescenti
esigenze dell'utente anche di natura sanitaria:

- che lo strumento della convenzione can gll enti assistenziali trova uiteriore legittimazione nell'art, (6. 4° comma,
lett. c). della legge regionale n. 22/86. nella legge n. 142/40. capa VIll. e nella legge regionale n. 48/91. art. |,
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comma . lett. e), atteso il valore fiduciario del rappurto coniratiuaie che deve 1nten:nr'r2ra tra I'AL. ¢ [ente’
prescelto; AR |

- che nei confronti di anzian: non assistibili a domicilio perch esposti &l rischio di abbandono, spesso dimessi da
strutture ospedaliere o da sltre residenze collettive perché portatori di esiti nvalidanii - cansa i patalogie
cronico-degenerative ovverc psico-geriatriche, occorre garantire all'interno della struttura. in. aggiunta alle
prestazioni socio-assistenziali, grestazioni sanitarie o di rilievo sanitaric ai sensi deli'art. [.del 0.7 L.M. 8 agosto
1985 avuto riguardo slla globalita dellintervento rispetto ai bisogni espressi dall'utenza, fine a-quando tali
prestazioni non saranno 3ssolte direttamente dalle UU.SS.LL. e cid senza aggravi per |a spesa comunale; -

- che il predetto Ente si propane di concorrere ail'attvazione del programma comenale dei servizi socio-
assistenziali, mettendo a disposizione, nei limiti della presente convenziane e nel rispetto della progria autonomia
giuridico-amministrativa e di ispirazione: locali, atirezzature. arredi impianti. in conformitd agli standsrd
regionali, nonché personzle specificamente qualificato cosi come appresso indicato:

S| CONVIENE E Si STIPULA DUANTO SeoUE
Art. | - Oggetto ed utenza

UAC. si awele delle prestazioni erogate dal'tnte per la gestione della Case di riposo sita in
Dasteivetrano, via XX Settembre n®37, in favore di persone anzigne. parzialmente o nan autosufficienti, residenti a
con domicilio di soccarso nef Comune.
|l numero massimo di utenti in regime di convenzione & concordato dalle parti nel numero che verra autorizzato di
valta in voita con delibera di Giunta Municipale.

Possonn essere accolte altresi persone in etd adulta che per disabilita fisica o psichica non sano in qradn di
candurre una vita autonoma.

le ammissioni fatte in prapeio dall'ente, n sggiunta ai posti convenzionati, deveno essere compatibili con [a
capacits ricettive autorizzata dall' Amministrazione regionale.

In nessun caso il comune pud essere chiamato a rispondere di utenze smmesse in eccedenza al numero
concordato, ad eccezione di singoli casi disposti dall'Autorita locaie di P.S. ovvero autorizzsti dall'AL. in presenza
di sitvazioni particolari che ne hanno determinato 'urgente accoglienza

LEnte si impegna a favorire la sistemazione nella stessa camera od allogoin di cappie o congiunti: si impegna
altres), nei limiti della capacits ricettive. ad aceogliere in forma temporanea e diurna, anziani autosufficienti e
non, in relazione ad esigenze di rilievo tutelars, sociale e sanitario, per ['assenza o l'inidoneits della famiglia.
accertata dal Servizio sociale comunale o dal giudice tutelzre.

Art. 2 - MODALITA DI AMMISSIONE

L'Ente si impegna ad accogliere ed assistere entro i limiti indicati dall'art. | gli anziani ed i soggetti
affidati dall'Amministrazione comunale, anche attraverso le [Circoscrizioni o ai sensi dell'ari. 194 TUPS.
U'sutorizzazione 3l ricovero @ disposta dall'A.L. 3 seguito di domanda dell'interessato. dei familiari o di chi ne ha
carico previo parere dell'Ufficio di servizio socisle comunsle. L'autorizzazione deve riportare in maodo
mequivocabile gli estremi dell'atto di impegno dells relativa spesa, la durata presuntive del ricovero. e modalita e
le condizioni di rinnova o di prasecuzione del servizio, ancorché refluente nell'esercizio successivo.

L'iniziativa del ricovera pua essere assunta dalle Direzioni sanitarie ospedaliere nel caso di soggetti non
- -autasufficienti-per-i-quali- non-pud-effettuarsi-la- dimissione-per-assenza-di-supporto- familiare--In tal-vaso-'Ente-2- -
tenuto all'ammissione del soggetto e a darne comunicazione enten 24 ore all'Ufficio comunale competente, per
I'awvio di urgenti accertamenti per ['eventuale-smmissione del snggetto. £ facolta dell AL, dare mativato rigetto

Rl 1 8 s 558 e e S e e e e e e VA

o WA A Tl s bnia i brme CTLAAFIENE LT3 ™Y ACDITATIT AT Bamuna I



delia richiesta di ricovero entrc le successive 24 ore, rimanende comungue impregivdicato il diritto dellEnte &l
rimborso della retta per i giorni di effettive ricovers.

Uiniziativa del ricoverc pub essere assunta dallo siesso ente per situazioni di oggetiiva ed urgente necessita che
giustificane immediata-ammissione del soggetto nella struttura-convenzionata:in tal caso I'ente tenuto 2 darne
comunicazione entro 24 ore al'ufficio comunale competente. fornendo ogni notizie utile all'awvio di vrgenti
accertamenti per ['eventuale ammissione del soggetio all'assistenza. Rimane impregiudicata la facolta del comune
di dare motivato rigetio dells richiestz nel termine delle successive 24 ore dalla comunicazione dell'ente.
trascorso il quale compete il rimborso della retta a decorrere dalla data d effattivo ricovero

su segnalazione dell'Utficio di servizio socisle. "AC. put procedere al ricovero immediato di soggetto in
condizione di indigenzz ¢ di abbandono, mediante emissione di ordinanza di ricavern a firma del sindaco. che
provvedera anche al conseguente atto di assunzione del relativo impegno di spesa.

|'ammissione avviene alle condizion: previste dalla presente canvenzione ed & subordinata, comungue. all'assensn
espressn dal snqoetto o da chi ne ha la tutels anche in ardine alia scelta della struttura,

U'ente. accertata la regolarita dellimpegnativa. accoglie I'nspite dopo averne verificato, attraverse il propric
personale, la condizione complessive, dandone. entro cinque giorni, comunicazione all'AL. riportante anche il
programma individuaie di assistenze approntate dal responsabile della struttura, sulla scorta delle valutazioni
degli operatori sociali e sanitari della strutturs medesima.

Nel ceso di ricovero di soggetti cor 2-gvalente patologia psichiatrica &/o demenza senile, 'A.L. per linserimento
nella struttura residenziale dovra avvalersi di preventivo'parere dei Servizio territoriale di tutela salute mentale
del’US.L cui nel prosiegue l'ente dovra fare costante riferimento @ sestegno delle prestazioni di rispettiva
competenza.

Art. 3 - MOua 74 0 DIMISSIONE

Alia dimissione dell'anziano o del sangetto ricoverato si pub pervenire su disposizione cellA.L. per it venir
meno delle condizioni che ne avevano giustificato il ricovero, owwero per libera determinazione dello stesso
soggetto ricoverato. A tutela d' cues: ultimo. in case ¢ ~izovero & tempo determinate, le scadenza cef termine
senze alcune canferma da parte gellA L non consente 13 dimissione dell assistito, con il conseguente diritto
dell'Ente a chiedere il rimborso dellz ratta spattante sino al giorno di effettiva presenza.

In caso di dimissione su richieste d=ll'ospite o su determinazione dell'A.L. I'ente ha l'obbligo di dare formale
comunicazione dellz dimissione al competente ufficio comunale entro tre giorni, maturando il diritto.al rimborso
della retta sino al giorno di effettiva dimissiane, £ n4l'a rilevanda I'orario di 2llontanamento dall'istituto.

la comunicazione di dimissione deve essere corredata da un breve rapporto sulle condizioni psica-fisiche 2
saciali del soogetto. allo scope di consentice all'A.C. |3 possibilita di attivare ulteriori iniziative o forme alternative
di sestegno.

Art. & - MODALITA D'ITERVENTD

Nel rispette delle esinenze di liberts, socialitd e di autonomia persunale degli ospiti e per favarire le
migliori condizioni di vita al proprio interno. |'Ente si impegna:
- & mantenere in efficienza gli edifici. i servizi e le ttrezzature: necesserie allo svolgimento dell'attivita
assistenziaie; ;
- & garantire agli ospiti 'uso di cemere od unita alloggio (con non pit di &letti - 2/3 per comunita alloggio) dotate
di norma di servizio igienico indipendente. riscaidamento. -dcqua calda ed” energm elettrica anche per uso
personzle;
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- @ garantire - nel rispette dells tabella dietetica epprovata dall'autorita sanitaria delis quale listitute deve
dotarsi, da esporre nei locali di cucina e nellz sals da pranze - una slimentezione adatta alle personali esigenze
degli ospiti, su prescrizions sanitaria;

- g-stipulare -apposita polizza assicurativa a favore -dei-soggetti ospiti contro gli infortuni & -per respunsahlhta
civile:

- ail assicurare il controllo sanitario degli ospiti;
- 2 garantire prestazioni riabilitative ed infermierisiiche per gli ospiti che ne necessitano, sotio il controlio
medico e con personale qualificato, utilizzando i servizi sanitari territoriali per 'assistenza ospedaliera, medica
generica, specialistica e farmaceutica. cosi come regoiaic dal S.5.N;
- ad assicurare agl ospiti il servizio socigle professionaie, | segretariaio sociale, le attivita socic-culturali
ricreative, 'igiene e cura personale, il servizio di lavanderia e stireria e guant'altro necessario per una serena
permanenza in istituta;
- ad assicurare nei casi di effettive necessita ('accompagnamento degli espiti presso |2 strutture sanitarie e g
enti previdenziali
- 8 favorice |'organizzazione e la partecipazione. in collaborazione cor AL e il volontaristo. ad iniziative
ricreative allinternn 2 all'esterno della strutture;
- 8 pradisuurrﬂ una relazione programmatica sull attivita da svolgere annualmente:

& redigere per ciascun ospite un programma individualizzato di assistenza da verificare periodicamente con il
concorso di futti ali operatori coinvolti

& riferire semestralmente: all'Utficio di servizio sotisle qulu stato dei soggetti ospiti. sulle loro condizioni psico-
hsmhe. sui rapport: con i familiari, sulle prospettive di regressione della condizione di bisogno anche ai fini di
un'eventuale dimissione; all'Autorita sanitaria locale. per gl interventi rivolti ai non autosuficient;
- 3 relazione annualmente all'AL. sull'attiviii complessiva svolta sullo siatc dell'utenza accolta. sulle prestazioni
rese, sul personale impiegato, sui costi d; gestione dei servizi res: in apolicazione della presente convenzione;
- 8 favarire alf'interno della struttura i rapparti degli ospiti con | propri fzmiliari, amici e conoscenti;

& tenere costantemente aggiornate [e cartelle personali degli aspiti contenenti: documenti di carattere
anagralice, previdenziale e sanitario; schede di ansmnesi medico-psice-sociale da compilare all'ingresse in
istituto € da aggiornare perisdicamente.

A nessun titole 'Ente potra richiedere agli ospiti o ai loro familisri somme per il mantenimente all'interno della
struttura e per le prestazioni convenute.

Art. 3 - PERSORALE

Per 'erogazione delle prestazieni convenzionate I'ente si impegna ad utilizzare in rapporto di associato,
socio lavoraiore, il personale in organico @ tempo indeterminato ed al segretsrio-economo comvenzianato,
BSSICUrErd COME minimo un'assistente per ¢ servizi tutelari ogni 10 espiti dalie ore 6.00 alle ore 2200, Inalire
verré assicurate il servizio di lavanderia e stireria nonché if servizio di pulizia ordinaria,
| 'Enie si impeana 8 mantenere i rapporta operatore/utente anche nelle festivita;

It servizio di-guardiania-sanitaria notturna dalle are 2200 alle ore 5.00 del giorno successive. festivi compresi,
per tutt] oli ospiti.dellz Lasa di Uspitelita sara garantito da apposits associazione di volontariate adeguatamente
abilitata a svolgere tale. servizio. individuats ed a totale carico dallAmministrazione Comunale. Gli operstori
dell'Asscriazione/Cooperativa individuata dal Comune, saranno gestiti degli argani amministrativi dell'Ente,

L'Ente deve garantire-che il personsle utilizzato sia in possesso del titolo di studio attinente alna quahhﬂa rweshta
all'atto della stipula della convenzione. : -

In presenze di un numero di ospiti inferiore 8 quelle nrewstu nei rapporti su mdu:a'ﬂ ﬂE‘iE ESSErE nnmunqua
assicurata la presenza dell'unita di base del personzis indicato.



Art. B - TRATTAMENTD ECONDMICO

Al- personale ‘impiegato dall'Ente—con-rapporto—di- lavorn dipendente deve essere corrispast i
trattamento economico previsto da. S.LN.L di categoria o, in assenza. dal CLN. UNEBA ed i relativi oneri
previdenziali ed assistenziali di tale adempimenic Venie deve. a richiesta dallAL. fornire apposita
documentazione.

Art. 7 - PRESORIZION:

Il persunale dell'Ente addetto al'assistenza degli ospiti ed alla manipalazione-preparazione del cibo deve
essere munito di apposito libretlo sanitario rilasciato dall autorita competente. tenuta in regola con le vigenti
disposizinni.

L'Ente ha l'obbligo di istituire e tenere aggiornato il registro delle presenze giornaliers degli ospiti, che & richiesta
deve essere esibito ai funzionari dell AL

Detto registro non pub essere sostituito dal registro di pubblica sicurezza ove richiesto ai sensi degli artt. 108 &
{93 del TU.PS.

Art. B - LT CAPACITA RISTTIVE

la presenza di anziani non autosufficienti nelle strutture sutorizzate quali «case di riposo» non pud
eccedere di norma il 20% delia capacita ricettiva complessiva. A tale prescrizione st pub derogare su specifica
autorizzazione dell'A.L. solo nei confronti & ospiti che hanno perduto |& prapria autonomia in costanza di ricovern
allinternc dellz medesima struttura

Art. 3 - FRUIZIDNE DEL SERVIZID PUBALICD

| sogaetii ospiti hanno dirittn ad usufruire delle ulteriori prestazioni di diversa natura previste dalla
legislazione vigente. non comprese tra quelle erogaie all'interno dells struttura e che non siano con le stesse
incompatibili.
I'AL. si impegna & seguire gli aspiti 2 mezzo del proprio personale, anche avvalendosi della collaborazione deghi
operatori dell ente.

Art. 10 - ASSENZA PER RICOVERG N OSPEDALE

(ve per esigenze di specifico trattamento saniterio 'ospite dovesse essere ricaverato in presidio
ospedaliero, [Ente si impegna a darne tempestiva comunicazione alfAL. entro tre giorni del ricovern. L'Ente
dovrs mantenere | rapporti con |'ammelato durante il ricovero ospedaliera.

Al medesimo soggetto dovra garantirsi durante |a degenze il posto letto allinterno delia strutiure al suo rientro.

E' facolta del'A.C. trascarsi 30 giorni dalla data del ricovero ospedaliero, ecquisire elementi di conoscenza e _

valutazione sul caso. per disporre ['eventuale revaca dell'autorizzazione al ricovero in istitutn.
Ar. 1l - CONTINUITA OEL SERvizID

|'Ente si impeqna ad erogare direttamente e senza interruzione I'assistenza ai soggetti ospiti autorizzati
dall'.C. & nullz rilavande I2 conclusione del'esercizio finanziario, ed a non frasferice | medesimi soggetti in altre




strutture senza il preventivo accordo del competente ufficio comunale ed il relative assenso degli ospiti
interessati.

i 0% Art.-1Z - VOLONTARIATD

|'Ente nello svolgimento delle attivita pud avvalersi di obiettori di coscienza e di volontari. 3 supporto
dell attivita assistenziale. ['Ente risponde a tutt g effetti delfopera prestata ds volantari ed obiettor! di
coscienza essicurande detti operatori contro gli infortuni e le malatiie connesse alle svolgimento dell'attivits
stessa nonché per la responsabilits civile verso terzi. oltre al rimborso delle spese da quesii effettivamente
sostenuie, senz |'assunzione di alcuna forma di rapporto contrattuale di tipo professionale nei confronti dell4.C
e senza la corresponsione di alcun compenso. | volontari ed obietiori di coscienza non possono tuttavia essere
impiegati in via sostitutive rispetto ai perametri d'impiego degli operatori previsti delio standard convenzionatn.
L2 presenza di volontari ec obiettori allinternc della struttura deve quindi essere complementare, gratuita e
professionalmente qualificata. Le prestazioni dei volontari e degli obiettori non concorrone alla determinazione
del costo def servizio ad eccezione degli oneri sopra riportat 2o appositamente documentati per i quali I'Fate pui
chiedere il rimborso in aggiunta alle retie come appresso determinate. purché preventivamente autorizzatn

dall'h.C.
Art 13 - PARTECIPATIONE DELL'UTENTA

LAL. promuove ogni sei mest, anche attraverso il proprio servizio sociale, incontri con |'Ente gestore € i
soqgetti ospiii ad i ioro famifiari. alio scopo di individuare |'emergere di nuovi bisogni, le medifiche da apportare al
servizio prestatn, da sottoporre all'esame della commissione consultive anziani
L'&C. indice inoltre riuniani operative con i coordinatori degli enti convenzionati e rappresentanti locall delfle
associazioni cui gli siessi aderiscong.

Art. )4 - CORRISPETTIVD DEL SERVIZIO

Case di riposn/casa protelts :

U'AL. corrisponderd allEnte per ciascun assistito la retta oiornaliera di €. 43.82 {(diconsi uarantatre/82)
(importo base determinato con Decreto Presidenziale 4 giugno 1396, pubblicato sulia GURS n.40 del I0/08/1336 -
E. 30,93 (£ B0.00D). incrementats dell'aumenta ISTAT dal givgno I996 al magoio 2014 per un importo pari €
12.83). U'importo. relativamente slle rette rendicontate, sara decurtato dal costo del servizio di guardiania
sanitaria notturna prestato dall'Associazione/Cooperative individuata dal Camune.

Inoltre si ritiene soodisfatio tutto il pregresso rispetio @ quanto versato da codesta Amministrazione
- riferimento allz rette conteqgiate e non adeguate. sulls base dei-prospetti contabili trimestrali e da dichiarazione
attestante il rispetto dei contratti di lavorn

L'AL. provveders & liquidare le somme dovute cosi come risultanti dalla contabilita prodotia dall'Ente;

Per le giornate di assenza. [Ente & obbligate, & partire dal terzo giorno consecutive: ad.informare AL e &
. detrarre dalla relativa contabiliia la quota giornaliera relztiva al vitio dal quarts giorno. -

Art. 15 - RiMaoRs)

le contabilita dovranno essere inoltrate all'A.C. chiaramente leggioili e nurrﬂdata da- fﬂtucuple conformi
ai raglstru di presenza relativi al perindo di riferimenta.
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Sui prospetti contabili, corredati de fatiurs ove [Ente sia tenuto e debitamente firmati dal legale rappresentante.,
debbono essers riportati i nominativi degli assistiti-can l'indicazione delie presenze. delle assenze. delle rette
giornaliere di competenza e del corrispettivo maturato.

e -contabilita -cosi presentate-verranno -riscontrate -dagli-uffici dellAC. ove dovesserc: emergere errori o
difformite, guesta, entro 19 giorni trasmette gli opportuni rilievi all'tnte. il quale inviera une nuoves nots di
contabilita enteo ulterior: 15 giorni.

Alla liguidazione si provvede entre giorni 30 dalla presentazione dei rendiconti gia riscantrati dall'A.L.. sulla base
dei praspetti contabili riconasciuti regalari.

Trascorso infruttuosamente il termine sopra riportato, compete all'Ente a liquidazione degli interessi legali sulls
somma spettante per il periodo d ritardo nella misura del prime rate maggiorato di | punto.

| prospetti contabili possono pervenire all'AL. a mezzo lettera raccomandata o presentati direttamenie all ufficic
competente. che ne dovra attestare la presentazione rilasciandn formale ricevuta.

Art. 1B - CORRISPETTIVI PER RICOVER! DIURK!

Per eventuali ricoveri 2 caratiere temporanen e diurno disposti dall’A L. in favore di anziani bisognevok
di aivto per inidoneita contingente delie famigiia all'assistenza. la retta giornaliera viene determinata in misure
pari al B0% di quella fissata per il ricovero a tempo pieno.

Art. [7 - BURATA DELLA CONVENZIONE

La presente convenzione he lz durata di anni uno a decorrere dalle data delle sottoscrizione. £' esclusa il
rinnovo tacita. _
U'AC pub con deliberazione motivata entro | tre mesi precedenti |a sua scadenza. disporre il rinnove delia
presente canvenzions ove sussistano ragioni di opportunitd e di pubblico interesse. con 'obbligo di darne nei
medesimi termini comunicazione all Ente e di acquisirne formale accettazione.

Sino al rinnovo o all'effettiva dimissione degl ospiti nel caso di rescissione. |'Ente & tenutu a garantire il prosieguo
del servizio senza soluzione di continuita con conseguente diritto alla corresponsione delle rette alle medesime
condizioni della presente convenzione.

Art. I8 - RECESSD DALLA CONVENZIONE

VAL, si riserva il diritto di eccertare @ mezzo dei propri uffici gli adempimenti di cui agli articoli
precedenti.
Nel caso di accertate gravi inadempienze allz presente convenziane da parte di uno dei contraenti {3 parte lesa
pub contestare per iscritto le inadempienze della controparte.
Trascorsi 1 giorni dalla contestazione senza che la parte inadempiente provweda @ sanare o rimuovere le
inosservanze. |a parte lesa ha facolta di recesso. Se |a parte inadempiente & I'Ente. 'A.L. ha diritto di sospendere
ia liguidazinne dei compensi pattuiti sino a definizione della controversia

Art. 19 = CAUSHLL ARBITRALE

|| giudizio su eventuali controversie in merita 8ll‘applicazione dells presente convenzione ¢ affidato ad un
callegio arbitrale composto da un rappresentantz del comune. un rappresentante defl’'Ente e da un presidente
scelto dalle parti tra pubblici funzionari in servizio o-in quiescenza esperti del setiore. §\
. - _ o




frt. 20 - VALIDITA CONVENZIDNE

Le-validita-della presente-convenzione -resta- subordinata per PAC: all'esecutivita -deliapposito -atte-
deliberativo e per ['Ente sin dalla suz sottoscrizione. Rimane ['obblige per ['Ente convenzionate di produrre, all atto

delis soitoscrizione:
- Ia certificazione di cui alle leggi nn. 1423/36, 575/75. 338/87 e successive disposizioni ed integrazioni relative

al legale rappresentante ed ai componenti il consiglio di amministrazione;
- il decreto assessoriale di iscrizione all'albo regionale sez. anziani tip. casa di rippso/casa protetta/comunita

gllnggic in applicazione dell'art. 26, leage regionale n. 22/86:
- 'elenco nominativo degli operatori utilizzati con il relative titolo di studio.

Art. Z1 - Rivip
Per quanto non previsto dalls presente convenzione si rinvia alle norme del C.C.
Art. 27 - REBISTRAZIDNE CONVENZIDNE
Le tasse di bollo & di registro sono a carico delf Ente gestore, se dovute.
Art. 23 - FORD COMPETENTE
In caso di controversie giudiziale il Foro competente & quelio di Marsale.

Previa lettura e conferma, le perti dichiarano di anprovare il presente atto che corrispende in tutts alla loro
voionta e si sottoscrivono come appresse

Per la Casa di Dspitalita Per il Comune di Castelvetrano
in Streordinaria delEate Il Dirigente de! Settore Servizi Social
{Sig. Giuseppe Barresi}
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elletto dalle ore 24.00 del glomo_dl decorrenza dell’ appmdioﬂ sopra Indicato, di’ Cnmune accordo tra le Partl si
di apportare alla polizza criginaria le segueriti modifiche:

21 - REINTEGRO SOMME ASSICURATE

- Tata wrimr T ~ BN NEmNizen -
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rernesso che a seguitn del sinistro awenutg [ WJ mdenrﬁzzam in ewo .
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[ 1|22 - REGOLAZIONE PREMIO - LIQUIDAZIONE FLOTTANTE
7 base alle dichiarazioni rese dal Contraente, SJEUZEﬁF. conformemente a quanto disposto dalie Condizion di Assicurazione, alla

Date inizio penitoa Dhacg pevrinn SAr000

iguidazione e regolazione del premio. come da conteggio allegato, per il periodo dal ; al |
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Pertanta i Cortraente rnunca allindifrzazione pm'lira ih polizza conseguentements ke 5o
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L'ncasso rata & nferito af perodo i assicusazione dal || 05/06/2012 ' al 09/06/2013 ] l
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