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CITTA DI CASTELVETRANO
Provincia di Trapani
(XX X

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA MUNICIPALE
n.jj S del =9 Ul evty

OGGETTO: Potenziamento servizi all’'utenza — art. 38 comma 1, del C.C.N.L. integrativo del
14/09/2000 — Integrazione oraria e prestazione di lavoro straordinario finalizzato
ad effettuare le manovre idriche di apertura e chiusura dell’acqua, verifica
funzionamento degli impianti di captazione, verifica della qualita dell’acqua previa
misurazione dei valori di clorazione, verifica e manutenzione delle fontane.
Implementazione personale.

-
L’anno duemilaquattordici il giorno g;gh del mesedi D/ f.‘.‘l ’l] T in Castelvetrano e nella Sala
delle adunanze, si ¢ riunita, la Glunjfl Cnmunale convocata nelle forme di legge.
Presiede I’adunanza il Sig. Felice Juniar Evrania nella sua qualita

di _mﬁﬂﬁ!&) e sono rispettivamente presenti e assenti i seguenti sigg.:

Pres. Ass. |
ERRANTE Felice Junior - Sindaco y '
CALCARA Paolo - Assessore )y
LOMBARDO Francesco - Assessore ¥
CASTELLANO Maria Rosa - Assessore | &
CAMPAGNA Marco Salvatore - Assessore " L
RIZZO Giuseppe - Assessore ¥
CENTONZE Antonino - Assessore ¥

Con la partecipazione del Segretario Generale del Comune Dott. Livio Elia Maggio
Il Presidente, constatato che gli intervenuti sono in numero legale, dichiara aperta la riunione e invita a deliberare
sull’oggetto sopraindicato.
LA GIUNTA COMUNALE
Premesso che sulla proposta di deliberazione relativa all’oggetto:
- il Responsabile de] servizio interessato, per quanto concerne la regolarita tecnica ed in ordine alla regolaritd ¢
alla correttezza dell’azione amministrativa;
- il Responsabile di Ragioneria, per quanto concerne la regolarita contabile e la copertura finanziaria;
ai sensi degli arte 53 e 55 della legge n.142/90, recepita con L.R. n. 48/9]1. modificata con L.R. n. 30/2000
hanno espresso parere FAVOREVOLE.



PREMESSO ohe con Delibera di Giunta n, 384 del 190972014, & stato stabilito che:
~ | sottoeloneati servizd
o vorifica e imzlonamento degli impianti;
s csoclerione deile manovee idnche;
o verificn della quahid dell’acqua provia misuazione det valorl & clovazions;
& verifica e manutenyione delic fontane:
devono essere esplefant dal personale dolb HI Settore Ufficl Teomiet, facenti pare dei 4% Servizio:
Servizie ldrico Integrato, (estiong PARFE, Mamitonzione Servizt a Rete;
— per le finalitd di end sopra € stata swforizzata Mintograzione salariale, per mesi L2{per complassivi
19,20 orc ciasouna ai dipendent? sotto eicncati:
» Pable Ancony LU
v 1.0 Sciuw Glovannd, dipemdente PLC — cat, Bi;
= Aggiato (nluseppedipendent contratiista - cat. 31
v Mandina Franceseo dipendenti conirattista - cal Bl:
nonché la prestadions per lavorg straordinane per mesi 12 {per complessive 45 ore clascuno) ai
dipendenti solo elencati:
e 4 Scivtoliranco, dipendente di roole - cat, B3;
+ Lo Scivtotiiovanni, dipendente contratiisia - ¢at. {1
s Aggiaio{nuseppe, dipendent] confratista — cat (1
s Manding Prancesco, dipendentt contratilsta — cat Bl;
- ka spesa necessaris per il costo det suddett: servizi, pard a complessive € 38.2%7 3% {per amolument,
IRAP ¢ onert rifiessi) & stala prenctata ai relativi codicd 4 hilancio;

FILEVATO che per Pattuazione i cul al punto 5 del dispositive della suddetta Delibera, i
responsabile del 4% Sorviddo ha assepnalo a viascun dipcndonde 1o svolgiments di un speeifico
cotrpitn;

YVISTO i1 Prowvedimento  IHogenzale no 895 del  23/05/72014  avente  per  agpelin
“INTERNATIZZAZIONE DEL SERVIFZIO IDRICC INTEGRATO AL FINE DI TFAR
CONSEGUIRE ALIAC. RISPARMI GENERALIZZATI SU TUTTE LE ATTIVITA
CONNESSE"™

VISTA Iz nota prot. o 38795 dol 3670972014 con la quale & stata rapprescenta ia necessitd di proceders
aon implementazione deil’esiguo numere del  porsomale, come superiormente assegnata, per o
syolgimente del cogentt servizi che espleta por quanto alla supenare delthera;

RILEVATO a sepuito dol recapito della predetta nota al personale inleressate la oriticisd di
insufficionza dello siesse, poiché in assenza di una uwmwld non s nesce a garantire la spoeifteita
dedte mansiond por cul defia unitl & ativa;

RITENLUTU pertanio d1 dover implementare con altra untia leenica il personale i mede che la siessa
put essere “spendibiie” in wtle e mansion speciliche;

RILEYATA ja prosenza e sene al 4° Servizio del ecmice Geem. Tommeso Concadoro {contrattista -
cat, C1), ehe g3 n precedenza ha dimostrate di garantite con serietd ¢ conellerza ¢ senso &
respongatilitd il proprio lavorg,;

Ad unanimiid di voll espresst net modi di legge,

DELIRERA
1Y AUTORIZZARE, per te finalld di cut sopra, Pimegrazione salariale, per mesi 12, 3l dinendents
Creom. Tommago Concadore (contraitista - cal OB, in servizio oresso i1 U Sedtore 11fie Teonic, 4°
Servizip: Sepvies ldvico Inteprato, Gestione PARF, Munutenzione Servivd a Rete; che comporta ai



spesa complessiva di € 9.761,77 compreso IRAP e oneri riflessi, con le specifiche di seguito riportate:

Prospetto integrazione per 12 mesi

N Dipendente Categoria| Ore | Pagaor. EmolumentIRAP 8,50% Oneri riflessii  Totale
i 31,51%
1 Concadoro PUCCI | 619,20 |€ 11,26 € € 592,64 € 2.196,94 €
Tommaso 6.972,19 9.761,77

nonché lo straordinario di lavoro, per mesi 12, che comporta una spesa complessiva di € 821,58
compreso IRAP e oneri riflessi, da prevedere nella disponibiliti del Fondo per I'Efficienza dei Servizi
Istituzionali:

Prospetto lavoro straordinario per 12 mesi
N Dipendente Categoria) Ore | Paga or. EmolumentIRAP 8,50% Oneri riflessi  Totale
i 31,51%
1 Concadoro PUCCl1| 45 |€ 13,04|€ 58680| € 4988 | € 18490 | € 821,58
Tommaso

2) PRENOTARE la spesa, complessiva pari ad € 10.583,35 compreso oneri riflessi e IRAP, come
segue:
= in quanto a € 2.645,84 per gli emolumenti compreso IRAP e oneri riflessi, al codice 1.1.8.1 del
corrente bilancio di previsione;
= in quanto a € 7.937.51 per gli emolumenti compreso IRAP e oneri riflessi, al codice 1.1.8.1 del
bilancio pluriennale 2014/2016 relativamente agli stanziamenti per ’anno 2015;
3) Rimane confermato quant’altro approvato con la Delibera di Giunta Municipale n. 384 del
16/09/2014.




Regione Siciliana
Provincia Regionale di Trapani

Citta di Castelvetrano

I1I° Settore Uffici Tecnici
4° Servizio

Via Della Rosa (trav. Via Giallenghi}) - 91022 Castelvetrana (TP)

Tel.: 09247909404 Telefax: 0924/909403
www. comune.castelvetrano.tp. il
DIRIGENTE: Ing. Giuseppe Taddeo e-mail: giaddeo@comune castelvetrano tp. it
FUNZIONARIO: arch. Vincenzo Barresi e-mail: vbarresi@comune.castelvetrano, ip.it

OGGETTO: ESIGUITA” PERSONALE ADDETTO AL SERVIZIO IDRICO.
RICHIESTA IMPLEMENTAZIONE. TRASMISSIONE PROPOSTA DI
DELIBERA DI IMPLEMENTAZIONE -

Al Signor Sindaco

Sede

In conformita al provvedimento dirigenziale del 11l Settore Ufficio Tecnico n® 895 del
25.09.2014 di internalizzazione del servizio idrico, & stata eseguita una fase sperimentale che si &
conclusa con I'avvio a regime di tutte le attivita a decorrere dal 29.09.2014.

Di detto avvio ¢ stata data notizia con nota del 26.09.2014, assunta al prot. gen. n® 38795
del 30.09.2014,

In detta nota si € segnalato che la cogenza dei servizi da espletare, scontava I’esiguo
numero di personale addetto e quindi a parere dello scrivente occorreva procedere ad
un’implementazione dello stesso per garantire efficienza, efficacia e la tanto necessaria
economicita del servizio.

Per far cio, nel ribadire la predetta criticita circa I'esiguita del personale, si trasmette in
allegato la proposta di delibera di G.M. che prevede |'implementazione di una unita di personale
tecnico “spendibile” in tutte le attivita previste dal servizio in argomento, ivi compresa la
possibilita, data la conoscenza di specifici applicativi (software), di interoperabilita del predetto
tecnico con l'altra interfaccia del servizio allocato da qualche settimana presso il settore
programmazione finanziaria.

In prima battuta dalla lettura della suddetta proposta I'economicita del servizio non
sembrerebbe realizzarsi dato che nella stessa si prevede una spesa pari ad €. 10.583,35 suddivisa
in 2 esercizi finanziari ma in realtd le economie derivanti dalla fluidificazione del servizio si
riscontrerebbero a medio termine (mesi 3 circa) perche sarebbe garantita una maggiore efficienza
dato che | procedimenti sarebbero pili tempestivi. Si garantirebbe inoltre una maggiore customer-

satisfaction dell’utenza, cosa non di poco conto data |'attenzione dei media sull’argomento.

Per Il dirigente
Ing. Giuseppg Tadden




