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CITTA DI CASTELVETRANO

Tiberc Conscrzic Comunale di Trapami

*0044
DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA MUNICIPALE
N L3 DEL 97 N0Y.20%1%

OGGETTD: Apamvaziane schema ¢! convenzicne coen la Societa Cocperaiivg
Socizle “"CO.GLEP.S.” &t Priermo per sorvizio accoglienza Mireri - Prenotzzicae
impegno ¢ spesa

oo : . I .
Lanno dueriby jEthis il giomo _”jﬁj—*f&f& del mese di_mongamintee, i Casclvetrena ¢ nella Sala
deile adunanze, si ¢ fuita 2 fHuate Oomunae cenvocaia nelie fonse & legee
Presiade Tagassezs 1 Sig By, Feiica Junior Errants qella sus quali di
BINTACD & sOn¢ rSpettivericme Trasent @ assent § seguent sigg
""" Sres. | ags.
FRRANTE Fel'ce Jurior : - Sindace X
CHiOFAE O Vircerzo ~ AS5E3501C o=
SIGNDRELLO (arolamg - Assessore .
AL CD Giovarselia - Assessore | @ i
£ CALIST Nicols - Assessore X |
STIOPIA Giuseppa .- Assessore X

Con ia parrecipazione del Se g:s:f&r:c* Generzle doft. Livie Eila Maggio.
b, Preswdente, constazaio che gli intervenuti scno ‘n numerce legale, dichiara aperta i3 riunione ¢
invita a deliperare suil'cggetic sopraindicatc.

LA GIUNTA COMUNALE

Frereesso che sulia proposta di dehiberazione relativa all'oggerto

- il responsabiic do! servizio ieressaic, per Guantc concerne ia re-apwsabmi,a tecaica ed in
cedine afla regalarta e alla corrcitezza deli’azione amministrativa;

- Hresponsabile di Ragioperia, per quanto concerns la responsabiiita contantie ¢ 'a copertura
finanziaria; ]

al sens; degliartt. 33 e 33 delia legue o 142/90, recepita coz . R o 48/9], modificatacon L
R0, 32000 basne essresso parere FAVOREVOLE,



LA GIUNTA MENECTPALE

PREMESSO:

CHE I’ Amministrazicne Comunale, in assenes di peopne strutture of n aiternativa alia gestione
diretta del servizi socio assistenziali, ai sensi degli arie. 20 e 23 delia LB OR/G5/19806, n 22,
deve stipuigre convenzioni per la gestione del servizi di ricovero con Inti del privatc sociale
debitamente sseritti all” Albe Regionaie dicii albart 26 della cliata L X 1 22/1986;

{CHE | Decrete del Presidente delia Regione Sicitiana r. 158 def 4 giugro 1996 e ia couseguente
Circolare dell’ Assessorato agll Entt Local n. 8 del 27 giugrne 1996, hanne definito gh scheri di
convenzione-tipo, distinti per tzologa di utenza, che i Comuni deli’Tsola devono seguire per
disciplinare 1 rappord con git entl assistenziali;

VISTD o schema di convenzione delia Societa Cooperativa Scoale "CO.GLES” von sede
iegale a Palerme nel Cortile Dahbene, . 1, che gestisce la Casa Famigha “Nuova Vita” sta a
Palereno: _

CONSIDERATO che tale tonvenzione ha la duratz a decorrere da ottebre 2016 € fino a
dicembre 2007 ed € escluso il rinncvo tacito,

RITENUTA la suddetta convenzione conforme alfo schema &b convenzicre-iipe, categena
Comunita Alleggio per gunon, £i cui al Decrete de! Presidente dellz Regione Sictliana n. 158 del
4 glugno (996,

TENETO CONTO che la Sociesa Cocperativa Scciaie “CO GLP.57 di Palermo, nisulta isentta
ali’Albo Reglonale, ai sensi della TR n 22/86, al n. 3734 del 31/07/2013, aella sezione Minorn
- Tipologia Casa Famigiia;

VISTO che con provvedimento dirigenziale & 129 del 23/02/2016 (CIG Z451886454), s ora
srevveduto, nciie more dell’approvazicne deilo schema di convenzicne, allimpegro di spesa
delie somme cocorrentt per l'anno 2516 per i} ricovere del mincre C.C.| a decorrere dal
2G/01/2G10, gquantificate presumibilmente in € 27832358 a carico della Missione 12 -
Programma 37 — Titgle | ~ Macro aggregate 104 del silancio defl’ance 2016, daady atto che, ai
sensi del D. Lgs. 1262014, la semma ¢ esigibde per € 2530900 nell’annc 20619 ¢ per €
2525 58 ne:l"anng 2017,

YINEO che con provvedimento dirigenziale n. 158 def 6170372016 {CLG ZBF I8 A6}, si era
provveduto, sempre relie more deil'agprovarions delle schema di converzione, all"impegno i
spesa, delle semme occorrentl per fanrc 2016 per il rlecovero del mitcre .5, quantificate
presumtbilmente in € 30 171,98, 3 carice della Missione 12 - Programma 7 — Titolo I — Magre
aggregaie 104 del bilancie deil’anno 2816 dando atte che, al sensi del D Les 12672014, ia
somma é estgibile per € 27.588 40 nell'anio 20! 5 ¢ per € 2,523,538 nel"anro 2017,
CONSIDERATE chie 51 reade necessario provvedere alla prenotazions deli"impepno di spesa
deile somme oceorrenti per I'anro 2617, cuaniificate presunibileiente in € 0,186/ 57, a catico
della Missione 12 — Programma ©7 — Titolo 1 — Macro aggregate 104 dei bilancic pluricnrale
201672018, relativarrente agh stanziamenti previsti per Panno 2017, dando atio che, a1 sensi
de! I Lgs 126/2014, la somma & esigibtie per € 55,719,810 nell’anno 2017 e per € 5.047,16
nelfanng 2C18; '

RITENUTO, quindi necessario approvare o schema O copvenzione, atlegato al presente aito
per farne parte infegrsnte ¢ sostanzizle, con la Societd Covperativa Socizle “COGIR.S.” con
sede lepale a Palermo nel Cortile Dabbere, n. ¥, per accoglierza di n. 2 minon,

RETFVATO ¢che, nolia documentazione agli ati d'uffieig, nsalta la regolarita coatributiva dei
versamenti {IFURC);

CONSIDERATA la recessith delfadozione dei grovvedimenti consequenziali alla presente
deltberazicne da parte del Settore compeente, al fine di dare attvaziore, sotio il profile
gesticnate, alla volonta dell” Amiministrazione Cemunalce;

RILEYATA la regolanté tecnico-amministrativa del presente atto, a‘ sensi delbart. 147 bis del
O Lesn 28772000, cosi come modificato dail’art 3 del DL n 1742012,

VISTO Vart o 183 del 2 Las. n. Z67/2C00,

VISTA fal R n 30728030 e successive modifiche ed integrazion:,



Ad unanimza di vou, espress: nel mod: di legge;

Per guantc in bremessa che qui sl intende ripetute e irascrito:

i} APPROVARE lg schema ¢i convenzione, allesaic al presente attc per farme pare integrante
¢ sostanziale, 4 decorrere da oltcbee 2016 ¢ fino a dicembre 2017, della Secieta Cooperativa
Sociale “CO GLE.S " con sede icpale a Palerme rel Cortile Dabbene, n. 1, per accoulicnza
di n. 2 minor;

2} PRENOTARE, le somme occorentt per "anco 2017, quantiticate presumibimente in €
60 166,97, a carice della Missione 12 — Programma 07 — Titalo | — Macro aggregato 104 del
bilancio pluriennale 2016/2018, relativamente agl stanziamenti previsti per anno 2617,
dande atte che; ar sensi dal I igs. 12620014, fa somma € esigibile per & 55,019 81 peil'anno
2007 e per € 504706 peli’anne 2018,

3; DEMANDARE a’ Dingerte del Setiore competente {'adozione degle atti gestionali di
competenza per dare esecuzionc ails prescole delibera.

Dichiarara can sanaraiz voterione unonima 1A presente
SRR LR & el wed Gt 1211 comma dela

'....n.,Fh,-...-qm...w:-.....
e M. GG
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CONVENZIONE

PER REGOLARE 1 RAPPORTE TRA IL COMUNE DI CASTELVETRANO E GLI ENTE GESTORT 23
COMINTT A-ALLOGE 10 TER MINORT

LJARRG e tgtomo ..o deimeseds ... eellocali del Settore Servizi
al Titzadine
TRA

I' Arneministrazione Communale & Castelvetrano, codice fiscale n. (0296480817, d'ora i avanti
designata con i termine cenie locales, peria qualﬂ interviene | Dirgente Cei Sattore Servix al
Cittading, 0% . . , nella sua guatitd, autceizzato alia stpula
della presents converzione al sensi ¢ per gl effetii del 3° comma dell” art 51 della egge 8
glugno 1990, 0742 - cosi come introdoto rell” Ordinamente Regiona:e giusia legps rogionale
11 dicembre 1951, o 48 -

Fal
AT

PEate assistenziale Secista Cogperativa Sociale COGIPS. a 7]l con sede in Palermo nel
Coriiz Dabbene, al n I, codice flscale n 033589408292, Fora 1z avanti nel presents ato
designate con il termine di «ente contraentes, rappresentato dal sig. Scrivano Salvatore Cesare
raic 2 . . . ol , ok . ,omoqualita d legale
rappresentante deila predetza comunita-a‘icggic, *smtla asl’ lim regionale degli enti assistenziaii
con RS n 1211 del 310772013 aln 3734, neila sezione Minori — Tipologiz Casa Famiglia:

51 CONVIENE £ 81 STIFULA QUANTC APPRESSO

Art. 1

L'Linte contraente si abbliga ad ospitare pella comurid slloggio n premessa indicata, aveele le
caratterisiiche gppresso specificate, 1+ minori di sesso maschile ¢ femminile, su disposizione
aelt'autonta givdiztaria minorile adottata nell’'ambito delle competenze amminist-ativa e civile ed
a sepuito deliz deltbera di autorizzazione defia Giunta Municipals di Castelveiranc,

Art. 2
;.4 comunité-allegpic ba una capacita ricettiva di n. & minorn di etz compresa tra 0 € 6 anql.

Art. 3
La comunita alloggic, inseriia nel normale contesto abitative, sono dotate di lscall e servizi
previsti dagli standards determinati con decreto del Presidente della Regione 29 glugne 1588,

Art, 4

L'iznte contraente si impegna ad adibire nella comunitd il seguente personale cor rapporto 4i
lavero subordinat):

-k 1 responsabile comunita;

n 4 educatori professionali,

-n | ausiliania;

- . 1 assistente sociale;

-n. | psicologo. -

nenehe, anche se in rapporio di consulenza n, | infermitere professionale.

| personale assunta cor rappor gi lavoro subordinsto sgrd alilizzato ‘n base all’sffettiva
aecessitd operativa ed in ragione al cumero effettive degli ospiti accolti in comunita.

Puo, altrest, avvalersi per servizl integrativi della collaborszione di operaton volomtarn e di
ahletten di coscienza.



{'ente comtraente garanusce che ten gli vperators siano o posscsso der requeisitt necessan per 1o
svoigimento  degh interventi educativi previstt zel plano di lavero, cioé, lormuzione
srofessionaie {diploma di scucls ¢ educawore; o dipioma 4) scuols media sugeniore e
significativa esperienza lavorativa nel settore specifico aimeno biennale L'Fnie 8! impegra ad
assicutare nel tempe la presenza deyll stessi operaiont 1 cun all'elence da allegare alla
convenzione ai sensi dei successivo art 17, qualsias sostiuzione dovid essere empestivamente
comunicata e metivata a'l' Amministrazione comenale

L'Ente contraente, noitre, st nnpegna a favosrre 'a panccipazione del personale a corsy de
formaziore ed aggiornaniento ai hni &t uoa nigualificazione professionaie

L 'ente contraente deve trasmeltere all'ente locale i curricoium professionale e 1 cernticati i sana
e rohusta costitezione Hsica allawmo della immissicne w servizio del perscrale. 5i impepna.
:nofire, a verilicase che s propri oporater! siano inregels con le vigent! norme Saniiaric in neaiera
di zssistenza a1l menorl L'ente locale st onscrva di chiedere all'ente comtracnte il certificate
genetale del caseliario gindiziaie o di accemtarc 1 reguisite della buona coadotta dei sinnabs
OpETaon

Are. 5

“er etfetto de:lq presente convenzione. nessun rapponio di lavore suberdinate o autenemo vienc
instacrato ra Vente locale ed 1 singoh cperaton defl'ente contraente. i) guale con la presente
sotfeva fAmminisirazione comenaie da ogni ¢ gualsiasi protesa che possa cssere avanzata da
medesimil & s impegna allinche ) personale operarnte nel servizie, di cui alfa preseme
CORVENZIGHE, Sia B regaiad con la vigeme normativa 1n materia & lavoro suberdinate ¢ autenomo

Ari b

“Nellz comunia aliveggio dovra essere instaurata una conviverza i pi possibife serena. iendente
ad un recupero aita socialila degli ospit e ad un armenics sviluppo della lore persona

Acra fine si cureranmy in paticolare.

- Passoly imenio deff'obhiige scoiastion:

- L sostegne psico-pedagogico. come metodo di intervento per ¥ superamento del moment!
eraich de! minerl aspiti;

- la responsabtiizzazicne del minon altraverso possibili modi di compartecipazione aila gestione
deila vira comune,

- Puso corredic od attive dei tempo libere, anche mediantg escursiond, gite e seggiomi ¢limasici,
-1l rapporto libero e tesponsabile, sostemue dal servizwo sociale. con te fumishe ove cid sirilevi
possibile:

-1 centatt: corn i coetanel di ambo i sessi

- i'apertura alka reaha sociale {consipli di guartiere, asspciazionl, o)

el T

L'ente contraente si obbitga a stpulare a favore del winori ung assicurazione idonea a coprire |
segUenil risch,

'y afortent subit dar minorl sig allinterne che allesterno detla comunita, salve 1 casi in ol ia
coperiura sia garantita da alere forme di assicurazione obbligatoria:

2y denni arrecat] dal minowi, sla altirterno che all'esierno della componita.

Are. 8

i bate stoimpegaa a prestare al minori non soltanio la piu scrupolusa assistenza lgkerico-
sanitatia, ma ad effettuate ic clre necessaric sia in occasione di malattic specifiche, che 5 via
ordinazia allo scopo di favorite H lere normale ed atmonice svijuppo. l

T



Art. ¥

Oonl minore doved essere provvisto di effers personali, nenché di vestiario decorose adatto al|
clima & alle stagioni, nella quantita necessaria e possibilmente scelto dailo stesso mmore ed
acguistate con Faustlio degh educaton, g cura e spese dei’Ente conlracnte.

Art, B
ff trpttemento alimendtare per | ominorr doved lare rifersmente alla tabelia dietetica indicary dult
4 S F competente per temitorio.

Ar, i

L Tnie contracnte si obblga a rediyere un diano teenico sull'andamento defia vita mdividualc e
di grappo del minort ed accetiare la collaborazione ed i coordinamento del servizo sociaje
dell'ente locale.

1'Ente contraente & tenuto altresi a wasmettere periodicamente al Autorifa giudiziana minorite.
roaché al servizio sociae def comune di residenza del minore, mformaziont sui comporiamento
di cgni minore, suile relazion: con la famigha ¢ con & compagm, sl profitto a scuols o nel lavaro
ed in genere sub grado di riadaliawmento raggiunto.

Lente locale sioriserva la facoltd & visitare le comuriti in qualsiasi momento 3 mezze del
proprio servizio sociale. _

Anatoga facola & attribuits ab servizio sociale del comunt di residenza dei rrinoer

. altresi, facoita deli'ente .ocale di {ormuiare proposte ogerative sclicrganizzazione ed
attuazione dei servize previst: dalla presente converzicne.

Art, 12

1 ente locale, come rimborse delle spese di gestione, calcolate in base agh onerl fiss! g canco
deil'Enle gestore (spese por il personale, mamitensone e tito o valore locative dei localil spose
senerzi e spese i mantemimenty degll ospitl). corrispende ali’’nie contraente una retta
wiornaliers complessiva di € 27 14, esciuso VA al 3%, ed € 1.5902.07 quota fissa mensile. per
ogni wiornaia di effetiiva prosenza del misore in comunisa, da liguedars: con cadenza (rimestrale.
sulta base di uno state nominativo dei niinosi ospili.

Art, i3

Lz vigilanza ed 1 controlio s servizi oggetto della presente convengzione € eserciata in via
ordinaniz dallente locale e, i via stracrdinana, dall’ Asscssorato regionale degll enti tocal:
Twenmuzli inademmense afla presenle convenzione deveno essere contestate per isermtte e oo
issazione dei ternunc perché le stesse siano nmosse, Trascorse implmente 11 jermine agsesnaly,
I'en'e locule ha facelta di sospendere iz convenzione.

] 2 CONVERZIGNC Sara COMUNQUE 305De5a © successivamente risolta, dopo fa contestasione da pane
delf'ente locale cui non abbia fatto sepuito i nmozione dette tmademnpmenre entro il termime
ERSEUNATO, NIEL SEHUCNTE Cas:

w} cambiament dv gestione della comunita-aiicgaio o stignificative variasion degh element che
caratterizzane i sug strurura od 1l cersonale;

by deficienze ed ireegolarita nelda conduzione del servizio che pregiudiching il raggiungimento
delie Gnalita educativo-assistenzialt def servizio medesime. .

¢} mancato rispetto delle clausole della convenzione secondo e repole delta normale correlttesza
anche satto 1 proflo amminissrativo-contabiic

-

At 4
l.a presente comverzione na la durata di anni due €2} a decorrere dal 0 salvo guaato

oroscritto dal precedeme @zt i3



F.oescluso i rinnove taco. LA C pud com deliberazione motivata ento i tre mes: preccdentt
ablz sya scadenza, disporre 1 rinnove deHs convenzione ove sussistoso ragioe! di opporturifa e.
nubhlicy interesse, con l'obblizo di darre nel medesiru termini comumicaricne aliEne ¢ di
acguisirng formaie accerazone.

Sino ai ricnove o alf'effentiva dimissione deght ospie nel caso di rescissione, Enie € tenulo a
vargnire 1] prosieguo del servizio senra soluzione ¢ continuita con consegucnte dirittc alla
corrgsponsione delic rere zlfe medesime condizieni della presente convensione

LEnte contraenie si impegna a relazionale al 31 dicembre di ciascun anso sullo stato dot munor
aspitatl. anche al find di oventuall provvediment] deil Autoritd competente

Ape 13

L'Ente ha fobbheos di vrodurre all'atto detls sotlosorizone.

- ia cernificazione di cul alle leggl mn 1423756, 375775, 936782 ¢ scocessive disposiziont ed
integrasion: refativamente al lega’e reppresentanie e al componenti dol consiglio di
Armnnisirazione,

- 1 duecreto di iserizione all'albo remionale sezione nuaori tpologia comunia ailougio, 10
applicazione deilart. 26 deila legue regionale n, 22786

- Pelerco nonzimatlvo degil operatom gfiiizzas con 1l reiativa tirolo di stado.

At 16
Fer quanto non prevista datla presente convenzione, si rinvia aite norme del Codice Civile

Art, 17
(1 elfeter ginridien della presente convenzione decomono daila data di sottosenzione per {'ente
contraenic, mentre rimangoenc suzordinati all upprovazione dell” Amministrazione {omunale

Art bl
Fer eventuall controversic, il foro competente & quelio di Palermo.

Previg feffura ¢ conferma, lo partt dichuarano di approvare 1) presente arto che vornsponde in
natto @z foro voionia € sl SoTOSCTIVONO COme appressa.

LCnte Somrgeile L'ente locsie

EG.G‘ »F -"B"
£ oysiord Lasans Sorhane




