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CITTA DI CASTELVETRANO

Libero Consorzio Comunale di Trapani

(2242
DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA MUNICIPALE

419 DELZ 3 Nov, 2018

OGGETTO: Approvazione relazione potenzialita assunzione triennio
2016/2018 per enti che fruiscono contributi Fondo Straordinario ex art. 30
comma 7 L. R. 5/2014 — Art. 6 comma 2 L.R. 20/2016 — Circolare n. 9 del

25/10/2016. : .
L'anno duemi'lalj.;ri! ¢} il giomo ‘ﬂj}[:’ [ {4 del mese di }{'3 Y4 m b'ﬂ# " in Castelvetrano ¢ nella Sala delle

adunanze, si ¢ runita, la Giunta Comunale convocata nelle forme di legge.

Awv. Felice Junior Errante

Presiede ladunanza il Sig. " e e - nella sua qualnd i
HNDACD e sono rispellivamenie presenti e assenti | seguenti sigg.: .
- | pres. | ass.
ERRANTE Felice Junior - Sindaco X
CHIOFALO Vincenzo - Assessore >
SIGNORELLO Girolamo - Assessore W
FALCO Giovannella - Assessore Ye
L] CAUSI Nicola - Assessore | Y
ETIOPIA Giuseppa - Assessore N

A bieoH

Con la panecipazione del’{Segmtaﬁn Generale don. Bee-Eha-ldageio,
Il Presidenie, constatato che gli intervenuii sono in numero legale, dichiara apena la runione e invita a deliberare

sull'oggetio sopraindicato,

LA GIUNTA COMUNALE

Premesso che sulla proposta di deliberazione relativa all'ogeeno:

- il responsabile del servizio interessato, per quanto conceme la responsabilita tecnica ed in ordine alla regolarita ¢
alla correttezza dell’azione amministrativa;

- ' il responsabile di Ragioneria, per quanto concerne la responsabiliti contzbile e la copertura finanziaria;

ai sensi degli arti. 53 e 55 della legge n. 142/90, recepita con L. R. n. 48/91, modificata con L. R. n. 32000 hanno
espresso parere FAVOREVOLE.



LA GIUNTA MUNICIPALE

VISTA la legge regionale n. 20 del 29 settembre 2016 e specificatamente 1'art. 6 comma 2 lettere
a) € b) che ha modificato i commi 2 e 3 dell’an. 27 della L.R. 17 marzo 2016 n. 3 e che recita:

“Entro il 30 novembre 2016 ciascun ente territoriale interessato al Fondo straordinario di cui
all'art. 30, comma 7, della legge regionale 28 gennaio 2014, n.5 e ss.mm. ¢ ii., con deliberazione
del proprio organo eseculivo, approva wna relazione ariicolaia in merito alle potenzialita di
assunzione nel riennio 2016/2018 dell’'amministrazione locale sulla base dei fabbisogni
programmaii di personale, nel rispetio delle esigenze funzionali, delle capacita assunzionali e dei
parametri previsii dalla specifica normativa. Tale relazione, con i relativi allegati tecnici, é
trasmessa dal legale rappresentante dell'ente entro 10 giorni al Dipartimento regionale delle
avtonomie locali.

La mancata trasmissione della relazione di cui al comma 2 comporta la sospensione delle
erogazioni per 'anno 2016, a qualsiasi iitelo, del Fondo straordinarie di cui all'art. 30, comma 7
della legge regionale n. 5/2014, e succ.mm e ii."”

VISTA la circolare del Dipartimento Autonomie Locali n, 9 del 25/10/2016 con la quale vengono fornite
indicazioni in merito alla predisposizione e presentazione entro il 30 novembre 2016, della relazione sulle
potenzialitd di assunzioni nel triennio 2016/2018 degli Enii Locali, previsia dall’art. 27 comma 2 della L.R.
17 marzo 2016 n. 3 ¢ ss.mm. ¢ ii.

ANALIZZATA la Relazione prevista dal piu volte citato art. 6, allegata al presente atto per farne parte
integrante e sostanziale — e predisposta - previa adozione con delibera GM. N. 400 del 15/11/2016 del Piano
Triennale del Fabbisogno del Personale 2016/2018 - dai Dirigenti del Settore Personale e del Settore
Programmazione Finanziaria ¢ Gestione delie Risorse, in base alle indicazioni formulate con la sopraindicata
circolare n. 9/2016 del Dipartimento Regionale Autonomie Locali;

CONSIDERATO che, in adempimento della normativa vigente, occorre procedere all’approvazione della
relazipne come sopra specificara;

ACCERTATA la regolarita e la corretiezza dell’azione amministrativa, secondo quanto previsto
dall’art. 147bis del D. Lgs. n. 267/2000, cosi come modificato dall’art.3 del D.L.174/2012;

Con volazione unanime ¢ palese

DELIBERA

Per le motivazioni espresse in premessa che qui si intendono ripetute € trascritle:

1. APPROVARE la Relazione predisposta dai Dirigenti del Settore Personale e del Settore
Programmazione Finanziaria ¢ Gestione delle Risorse, in base alle indicaziomi formulate con la
circolare n. 9/2016 del Dipartmento Regionale Autonomie Locali e relativa alle potenzialita di
assunzione dell’Ente nel tnennio 2016/2018 sulla base dei fabbisogni programmati di personale
2016/2018, relazione acciusa con i relativi allegati tecnici al presente atto per fame parte integrante ¢
sostanziale: ’

2. INCARICARE il Sindaco, legale rappresentante dell’Ente,di trasmettere la superiore Relazione con
gli allegati Tecnici, al Dipartimento regionale delie Autonomie Locali entro 10 giomi dall’adozione
del presente atto.

Dichiarars con separata votazione unanime [a pre "
deliberazione I. E. ai sensi dell'art. 12 Ii° comma '
jal. R.n. 4491, . . .o



1l presente verbale, dopo la lettura si s

aisensi dell’ari. 12 comma 2° della L. R. 44/9]
Castelvetrano, li li}- \[~"20l ;f

.
O ]LﬁEG TARIO COMUNALE
/ o
f/ DICHIARAT AMME IATAMENTE CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE
ECUTIWA

Il sottoscritto Segretario certifica, su conforme
aftestazione del messo comunale, che la presente
deliberazione € stata pubblicata all’ Albo Pretorio

dal al

Castelvetrano, i

IL SEGRETARIO COMUNALE

relativa pubblicazione

Si certifica che Ja presente deliberazione € divenuta eseculiva il

CERTIFICATO DI ESECUTIVITA

dopo il 10° giomo dalla

IL SEGRETARIO COMUNALE
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12 Servizio Serv. di Sepreteriz Genernie,
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Cogice Rscale 8100121 081 4 Partita LV.A. 0029698 081 7

g) La spesa annua complessiva del personale dell’Ente ammonia a € 904862084 i cui € 4321418,13
relativamente al personale a tempo indeterminato,

h) Le facoltd assunzionali dell’Ente disponibili per il triennio 2016/2018, distinte per anno sulla base delle dae
delle cessazioni si evincono dal prospetto (all. n.3).

i} In atto sono in corso ma non definite procedure di mobilith compensativa per interscambio fra un dipendente
categoria B3 del Comune con una dipendente categoria B3 del Comune di Milano, atvata ad invarianza di
spesa, non costivendo l4 stessa né cessazione, né assunzione {vedi nota prot. 20506 del Dipartimenio Funzione
Pubblica).

I} L'Ente ha rispettato i vincoli relativi alla normativa che disciplina il comenimento della spesa del personale
degli Enti Locali, ha rispettalo il patlo di stabilith per I'anno 2015 e i dati finanziari in proiezione al
31/12/2016 prevedono il rispento del parcggio di bilancio; non grava sull'ente alcun divieto di assunzione:

m) Nell*allegato B di cui alla circolare n. 92016 e accluso alla presente relezione, si trascrivono i dat di denaglio

di clascun lavoratore a tlempo determinato provenienic dal bacino dei lavori socialinente utili,

In ordine ai contrati a tempo determinato vengono alresi inseriti | nominativi di due lavoratori precari
provenienti dal bacino di laveri socialmenie utili in possesso dei requisiti necessari ¢ inseriti nell’elenco
nominativo regionale, il cui costa complessive risulta a totale carico dell’Ente, ¢ specificatamente:

Vasile Francesco ex L.R.85/935 siabilizzato con comratio di lavoro a tempo determinato ex art. 3 comma 94
della L.244/2007;

e Signorello Micold lavoratore provenienie da aree di erisi e unlizzato il A.S.U. ai sensi dell’art. 7 del D.Lgs
468/97, stabilizzato con contraito di lavoro a tempo determinato ai sensi dell’art, 5 comma 7 della LR,
24/1 172000 n. 24,

Protocollo Generale n® del ! Protocollo di Settore n® del

Si risponde a protocollo n® del

— R T i e . r. B! o N e o



Ente:

Allegato alla relazione prevista all'art. 27, comma 1, della legge regionale n, 3/2016

COMUNE Di CASTELVETRANO

Prospetto del numero di posti previsti nella dotazione organica, dei posti coperti € posti vacanti per anno

ALLEGATO A DELLA CIRCOLARE

Anno di riferimento:

2016 2017-2018

Posti t
Posti previsti in Posti coperti . < s Posti Altro
Categoria dotesione brisrnisl tenee Kdeterni Posti vacanti determ. ASU (specificare)
8 ey ’ cantrattisti ek
36 ore 18 are 12 ore

Cat. A 9 2 2 9 - 1 8 -
Cat.B1 09 15 34 111 112 31 -
Cat.C 86 E) B4 75 114 25
Cat.D1 31 28 1 3 2 2
Cat.D3 17 14 1 2 1 - -

Somma 222 98 110 189 230 66 -
Data | 21/11/2016}
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previa mobilita ::_:;
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- Selezione ex Art. 110 %
e | TO.EL. 26772000 | &
-
Selezione ex L.R. n® | @
L= = (] - 52004 =
{(Srabilizzazione) by
e - Calegorie profetie %
=
= |
3= o * = * = Totale -
Rapporte di lavaro
= subordinato a tenipo
piena ¢ indelerninmio |
Rapporio di lavora
subordinuto o tempo ~
- o i = inndeterminaro paretine o "q;
I8 are =
%3
Rapporte di lavare =
= subordinnte i tempo f
ileterminma pienn %
=
Rappario di lavore “:':
o i temipo fnddeterninato | =
N g Part-thne 18 ore- LR. n°| =
52014 =
Int Pres. Con.Min.Conf. | €
by L. 16/11/2006 Rapporio
di lavero o tempo
indetenminara 24 ore
o= < = = h = Totale
“ w Anno 2016
S
==
i)
Sc o 2 Anno 2017 3
=
-
O & 2 - Anno 2018 =
=
|
3= o e = ™ = Totale Unita
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PREVISIONE PENSIONAMENTI

Anni 2016/2017/2018
Requisifi pensione Anticipata |
Ugmini 42 anni -+ 10 mesi - Donne 41 anni + 10 mesi
ANNO 2016
Requisifi penslone Vecchiala
. ooy Sanni+7 o8 pong 66 annl + 7 mesl
PARISI Maria ~ .
. 00472016 | 0100502016 | ¢ -
1 Anna Cg | _
2 | LACOWA | Francesco B4 | 30082016 | 010912016 S
3 | CIANCMINO | Giovamni | ° C5 | 20080016 | 0100912016 | - i
Requisiti pensfone Anticipata .
Uomini 42 annl + 10 mesi ' - Donne 41 annl + 10 mesi
Requishtipensione Vecehiala— O e p
Uomini 66 anni +7 mesi - ____Donne 66 anni +7 mesl _
_ : R ST e et DI, T
t | DPAMO | Francesca e | R
2 AGOGLITTA Leonardo D& 280202017 | ©41032017 . =
3 FRAZZETTA | nomenica o IN0B017 | OU08204T | .. - . .
4 LENTINI | eoanco o | amenot? | otmipoi?
!
is lone An |
s Uomin] 42 anni +10 mesi - Donne 41 anni + 10 mesi
ANNO 2018
Requlsii pensione Vecchiaia
ominl B5anni+7mesi- _____Donne B6amni+7mesi

S

1 PRIAMO Paok i = 4 O3P8 | 010472018

2 FICHERA F'iaﬁt:; JIOR018 | 0HOZD18

3 BARRESI Angela 30087018 | MA02018

CARUSO Marco
N

5 ._-;%Taslm Catedna | -~

3Hofe 112018 | F

S| B|F |8

092018 HM02018 g




Capacita assunzionali disponibili nel triennio 2016/2018
risorse anno 2013 non utilizzale € 112.137,00

risorse anno 2014 non utilizzate € 46.400,00

risorse anno 2015 € 30.192,00*
risorse anno 2016 € 24.144 00*
risorse anno 2017 € 16.336,00
risorse anno 2018 € 2480400

* le risorse relative agli anni 2015 e 2016, ai sensi del comma 424 della Legge 23 dicembre 2014,
n. 190 e ss.mm.ii. sono riservate all'assunzione, tramite procedura di mobilita riservata, al personale
sopranoumerario proveniente dagli enn di area vasta e, pertanto. non possono considerarsi rilevanti
per le procedure di stabilizzazione del personzle precario € per le mobilita e le assunzioni tramite

accesso dall'esteno,

Calcolo capacitia assunzionali utilizzabili per le procedure di stabilizzazione
2016/2018

risorse anno 2013 noo utilizzate € 112.137,00

nsorse anno 2014 non utilizzaie € 46.400.00

risorse anoo 2017 € 16336,00
risorse anno 2018 €  24.804.00
Tolale € 199.677.00 (Somma utilizzabile per le assunzioni)

S0% di € 199.677,00 = € 99.838,50 (Somma wiilizzabile per le procedure di stabilizzazione)

Calcolo spesa prevista per le assunzioni 2016/2018
anno 2016 € 9.680,00 (stabilizzazione personale interno) € 9.680.00 (accesso dall'esterno);

anno 2017 € 539.932,00 (siabilizzazione personale interno) € 39.932 00 (accesso dall'esterno):

anno 2018 € 43.436.00 (stabilizzazione personale interno) € 43.436,00 (accesso dall'esterno).



\llegato alla relazione prevista all'art. 27, comma 1, della legge regionale n. 3/2016

Ente:

COMUNE DI CASTELVETRANO

‘rospetto sui lavoratori a tempo determinato

1are con

Data

il 1€

Al B DELLA CIRCOLARE

Fondo Straordinario art. 30, comma 7, legge regionale n. 5/208 Bacino Riferimenti contrattuali Riferimenti contrattuali (31/12/2015) Se del e
' TCTCT
RR.|R.| .AY Effetiiv]
Sess Data di B5|1|R] 7 <] .
e sichs  aalzds c&t“! l:lr:e Costoannuo | Costo annuo Caise Qre | Costoannuo | Costo annug wtilizio Mlmmm_lh Cotalin Tkl ol
M. Cognome Mame (M/F Luogo di nazclta (ce/mm/aal s | o|id oria sertinm lordo lordo a carleo i settim lordo lorde a carlca ore Niecimay {ralizia Municlpnls,
ana | complessive deil'ente ana | complessive dell'ente Al Ragianorla, #ot.)
) AR} ef|9|0 anng
o |Ar 3 2015
! E1: |
Biagio (E{t I\ by
1 |ACCARDO Glavasil
§:- AGATE Leonarda
i [AGGIATO Gluseppe
4 JAGUANMND Anna Marla
5 |AGUANNG  [Margherlia
5 |ALAGNA _ [|Margherita '
7 |ANCOMA Wila
& |ANCONA Antonina
9 |ANGELO _ |Anlonina_|_
0 JATRIA Fillppo
Vincenzo
11 |ATTARCC Aniadia :
12 |avgELo  |Rosado |
13 |AUGUSTA __|Calogero ]
14 BALSAMO Flllppa ]
15 BARBARD Wita Marla ]
_16_|BARBERA _ |Anionic | |
17 |BARBERA Gluseppa 1
13 |BARRES!  |Antonina |
1% |BARRUZZA Vita Maria i
20 |BELLAFIORE |Maria ]
L |BELLOMO  |Concatia g




BENTIVOGLI |GIROLAM

2 O FIANDRA lo M | CASTELVETRAND

23 |BINAGGIA Benvenuia| F | CASTELVETAAND
Anna

7a  |BIOWDO Boariivi E CASTELVETRANG
Enza

5 |BONANNG Maria F | CASTELVETRANG

26 |BONAVITA  |Biagio M | CASTELVETRAND

7 Gaspare W | CASTELVETRAND

28 [2 " laido m | casteveraano

29 |BONURA Giuseppe | M | CASTELVETRANO |
Agata

30 |BUA Francotbi F BASILEA CH
Giuseppe

31 jBUA Matizio %] BASILEA CH

3z |CAIME Marka F CASTELVETRAND

33 |CALCARA Calgrina F CASTELVETRAMNO
Anlaning

34 |CALCARA Garkanee M | CASTELVETRAND
Anng

35 JCALCARA Elana F | CASTELVETRANO

36 |CALCARA CATERINA F CASTELVETRANO
Caterina

37 |CALIA i F | SURDLE SWiZZERA

38 E‘“‘FP"‘ Elisabetia | F | CASTELVETRANO

39 |CATALAMG |Omella F EASTELVEI'RANO|

40 |CATALANG |Calsiina F CASTELVETRAND

41 |CATANIA Rosalia F WTOWRN AUSTRA

42 |CAVARRETTA|Plalro M SALEM! |

43 |CERTA Anloning M | CASTELVETRANO

44 |CHIOFALO Sebastian' | F | CASTELVETRANG
a Anna

45 |CINAD Elisabetta | F E.ﬁ.STEL'u’E!RANDl

46 |CIVELLO Antonina | F | CasTELveTRANG

47 |CIVELLD Antonina F GIBELLINA

48 |CLEMENTE |Giovannl | M | CASTELVETRANO




49 |CLEMENTE |Giuseppe
_50_|cOLLICA Filppa
51 |cOomO Mimma
52 |COMO Enza Anna
“53_|CONCADORD | Tommaso
54 |CONCADORO |Caterina
= foosm e
56 [CARPARDTT Paala
N i
58 |CRESCENTE |Robero
58 |CRIMI Vincenza
| G0 |CRIMI Paolo
61 [CRIMI Camaela
62 |CUCCHIARA |Gaslano
63 JCUDIA Francesca
64 |CURSERI Fosanna
65 |CURSERI Gluseppa
66 [CUSUMAND |Angala
67 |CUTTONE Rosaria
| 68 |D'ANGELO Francesca
69 [DARBISI Emanuala
70 _|DATTOLO __|Annaiisa
71 |DAVIDE Aosa
", |DICARLO  [Waria
CUTTONE Anlonla
73 |DIDIA Ghovanna
| 74 |DI GIROLAMO|Flippa
75 |01 MAID Antonglla
I 76 |0l MAID Salvatore
: Dl MAID Grazia
“78_|DI ROSA Serafina




73 |0l STEFANG fiuseppm
Franca
¥ (FASULD Patrizia
81 |FERLITO Salvatore
- FERRANTELL |Felica
o MWaurizio
B3 |FERRERI Marla
&4 |FERROD Catarina
85 |FERRQ Cronatelia
85 [FILARDO Rosa
87 |EORZA Rosalba
88 |[FRATELLO Giacoma
B9 |FRATELLO Ellsabetia
___EE_ FRAZZETTA |Madia
[ 51 [FUMUSA__[Patriia
Maria
9 [AMLOTTA Anlomigtia
93 |GAMBIND Pacle
94 |GANDOLFO_|Giuseppe
95 |GASSIRARC |Angela
9% |GENCO Glovanna
Maria
a7 [GENOVA Matale
93 |GIACOBINI Catering
95 [GlaMMALVA [Siefania
100 [GIAMBMONA  |Plerg
w1 |, Yincenza
w2 |GIGLIO Angsla
I 103 |GIOE hiavia
Cristina
104 JEIUNTA Elisa
105 |GIUPPONE Vilo
106 |GUARING Calenna
107 JGULLO Giusenpe




508 INGRASCIOT F——
TA
e |INGRASCIOT
109 TA Pierina
110 |IPPOLITO Giovanna
111 |[IPPOLITO ROSA
112 |LA GRASSA |Gaspare
113 |LA MOMNACA |Lidia
114 |LA MONACA Giwnnni_l
115 |LA VECCHIA fic‘am'"
116 [LAMIA Cirnalla
117 |LENTINI Maria
118 |LEQONE Francesco
115 |LI CAUSI Michalina
120 |LIBIA Francesca
121 |LIPARI Antonina
122 |LISSIO Antonin
123 [LOCASCIO |Giuseppa
124 JLO SCIUTO  |Glovanni
125 |LOMBARDC |Fllippo
Pasqua
126 |MAGGIO Maria
127 |MANDINA Francescol
128 MANGIARACI |Maria
MA Rosa
MANGIARACI
129 NA Annn
130 |MANISCALCO|Francesce
131 |MANISCALCO|Rosario
132 |MANTIA Anltoning
132 |MANZO Maria
134 |MARCIANTE |Franca
135 |MARGICTTA |Angsla




136 |MARRBOME Anna
137 |MARTING Gluseppe
138 IMARZULLO |Gaspare
132 |MAZZOTTA  |Gluseppa
140 |MESSANA Rosaling
141 [MILAZZO Gigvanna
142 MONTALBAN |Maria
Q Rosa
143 MONTOLEON | Posatia
E Maria
laa [MORICH Francesca
ENZA
145 |MORICE AURORA
125 |MORRIONE :“"‘""
e Vanara
147 |MUSS0 Masia
148 :OTAP-NIGOL Antonlelta
149 |[NOTO TERESA
150 |ORLANDO | Antenina
151 |PAGAMO Franco
152 |PALADINO Iiaria
153 |[PALAZZOLO [Margherila
154 |PALMER! Gaelana
Dorotaa
155 |PARIGI Marla
156 |PASQUALIMNI |Nanda
157 |PASQUALINI |Lidla
158 |PASSIGLIA Rosaloa
155 |PECORELLA |Francesco
160 |PELLICANE |Catarina
Iaria
161 |PENTAPOLI Tiziana
162 |PISCIOTTA  [Meichiora
163 |[PISCIOTTA  |Andrea
154 |PISCIOTTA  |Antonina




165 |PISCIOTTA [Vila
166 |PIZZOLATO |Vila
167 |POLIZZI Caterina
Silvana
168 |PRINZI vila
Yila Anna
169 |PRINZIVALLI Maria
170 |RALLO Francesca
171 |RAPALLO Anna I
172 |RAPPA Gluseppa
173 |REINA Margharila
5 Andraa
174 |RINALDO Valerio
175 |RIZZO Siivia
176 |RODRIQUEZ |Rosa
177 |ROMAND Micolina
178 |ROMED Marin
179 |ROMED Franca
1E0 |RUBBING Marka
181 |RUBING Anna
182 |RUSSO Glovanni
183 | SALVO Glovanna
lalﬂ :ﬂl'\l TATTITT | a
185 gANTClSPIFﬂT Doroles
186 |SCAMINACT |Giovanni
LE7 |SCAPPIM Viltorlo
188 |SCARAGLINO |Angela
Angala
189 |SCATURRO Marla
190 [SCATURRO |Rosanna
Sanlo
191 |SCIACCA Glaral
192 |SCIOATING  |Lomedana




1931 |SCIORTING  [Marghesila
184 |SCIUTO Anlonalia
185 |SCIUTO Margherita
198 |SCIUTO Giuseppe
197 |SCIUTO Maria i
Paola
I 198 |SCIUTO Gius
199 |SCOTTI Vincenzo
200 |SEIDITA Francesca
201 |SEIDITA Rosella ||
rauz SESTA Aossella ||
203 |SICULIANA Vika
I:m SIGNORELLI :‘“"“'"“‘“““l
SILISTRIA |
205 MILAZZO Salvatona
Aocco
206 |SILLITTO Gaspare
I!u‘r SIRAGUSA Dorolea
2068 |SIRAGUSA  |Glovanni
08 |SIRAGUSA Anlonina
I 210 |STALLONE Masshmo
211 |STELLA Robeno
112 |TILOTTA Frangesca
|_213 TILOTTA Francasca
Enza
214 |TILOTTA Marka
Grazia |
I 215 [TILOTTA Angala
216 |TITONE Maurnizio
217 |TORTORICI |SILVANA
Rosa
218 |TRIOLD F ia
215 |TRIOLO Carmela ||
Maria
220 |TRIDLO Fr




221 |TRIFOLY Francesca

212 |VACCARD Salvalore

223 |VALENT! Glovanna
. Maria

14
124 |VENTO Cliicatia
225 |VENTO Patrizia

126 |\VIRZI Biagio

227 |WiTALE Anvm

Maria

218 |VITALE Micola
' BALDASS
129 |BENEMATI ARE I

230|INGRASSIA |Leonarda |

-

2% Anna

! ingRassiA  |Marla
232 |LO SCIUTO  |Antonina

- ANTOMIN

SICULIANA o

134 |SIGNORELLD MICOLD'

234 |VASHE FRAMCESCO

235 - — = =
135 l TJOT. | ¢ 41011543 EBE!,E&LQ? i ERLLE ANl Y FELOIG.EY l
237

2

238

240

241
242

143
244
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246
247
248 . iy
249 7 =
2l i e B -
251 | - 3 B H Ll e & FURANZIAR
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