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CITTA DI CASTELVETRANO

Libero Consorzio Comunale di Trapani

Y040

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA MUNICIPALE  © *

N. W% DEL 30D|C, 2016

OGGETTO: Prosecuzione di n. 229 rapporti di lavoro a tempo determinato fino alla data
del 31 dicembre 2017 -D.L. *Milleproroghe™ art. 3 comma 3 — Disegno di Legge n.
1278 art. 3 commi 8 e 9, approvato dall’ARS nella seduta legislativa n. 399 del
28/12/2016.

L'anno duemila 404,/ - il giorno Iﬁ-ﬂu del mese di __;i\aml)*lt in

Castelvetrano e nella Sala delle adunanze, si @ riunita, la Giunta Comunale convocata nelle forme di

legge.
Presiede 'adunanza il Sig. Aw. Felice Junior Errante nella sua
qualita di SINDACO € sono rispettivamente presenti e assenti i seguenti
sigg.:
pres. ass.

ERRANTE Felice Junior - Sindaco x

CHIOFALO Vincenzo Assessore >

SIGNORELLOQ Girolamo - Assessore >

FALCO Giovannella - Assessore >

LI CAUSI Nicola - Assessore by

ETIOPIA Giuseppa - Assessore x

NOTO Antonina Daniela Assessore | X

Con la partecipazione de| Segretario Generale dott. Livio Elia Maggio.
Il Presidente, constatato che gli intervenuti sono in numero legale, dichiara aperta la
riunione ¢ invita a deliberare sull'oggetto sopraindicato. =

LA GIUNTA COMUNALE

Premesso che sulla proposta di deliberazione relativa all'oggetto:
- il responsabile del servizio interessato, per quanto concerne la responsabilita tecnica;
- il responsabile di Ragioneria, per quanto conceme la responsabilita contabile e la
copertura finanziaria;
ai sensi degli artt. 53 e 55 della legge n.142/90, recepita con L.R. n.48/91, modificata con L.R. n.
30/2000 hanno espresso parere FAVOREVOLE.



LA GIUNTA MUNICIPALE

PREMESSO CHE:

- al 31 dicembre 2016 sono in scadenza i contratti a tempo determinato dei lavoratori appartenenti al
regime transitorio dei lavori socialmente utili, i cui nominativi sono trascritti nell'allegato A) e
specificatamente:

n. 220 ex L. R. n. 16/2006 (n. 1 Cat. D, n. 109 Cat. C, n. 109 Cat. Ben. | Cat 4 ) 24 ore
settimanali (in data 6/12/2016 & stata posta in quiescenza n..1 lavoratrice cat. C);

n. lex L. R. n 24/2000, art. 5 comma 7 cat. B (24 ore settimanali):

n. 3 ex FNO di cui n. 1 cat. C (18 ore settimanali) n.1 cat. C (24 ore settimanali) e n. 1 cat. B (24\*®
ore settimanali);

n. 1 contratto ex L.R. 21/2003 cat. D (18 ore settimanali):

n. 1 contratto full time con profilo professionale di Avvocato D3 ex L.R. n. 85/95 e LR,
n.242000;

n. 2 contratti ex L.R. 16/2006 art. 2, categorian.l Cen.l B (24 ore settimanali);
- eche al 22/12/2017 andra a scadere:
n. 1 contratto ex F.N.O. Cat.C (18 ore settimanali);

RICHIAMATE le delibere G.M. n.581/2015, n. 583/2015, n.584/2013, n.510/2011, n.585/2015, n.
582/2015, n.424/2016 e n. 450/2012 con cui sono stati prorogati i superiori contratti ;

VISTO l'art 30 della legge regionale n 5 del 28/01/2014, che ha ridisegnato il sistema dei
trasferimenti regionali in favore degli enti presso cui presta servizio il personale proveniente dal c.d.
regime transitorio, con particolare attenzione al comma 6 che ha disposto |’abrogazione delle norme
recanti misure economiche a favore di detti lavoratori dipendenti;

VISTA la legge regionale n. 3 del 18/03/2016 che all’art. 27 detta djsposizmni in materia di
finanziamento del personale precario e che al comma 2 prevedeva che: ** Entre il 30 g:ugn-:: 2016 /4
ciascun Ente territoriale approva il Piane Programmatico triennale delle assunzioni di cui all’art. 30>
comma | della L.R. n. 572014 effettuabili in ciascuno degli anni 2016 2017 e 2018, tenuto CDI‘.ItD"‘I '
degli spazi assunzionali disponibili in ciascuna annualita., e al comma 3 sanziona gli enti che im" LN
pres-:nza di risorse assunzionali e di post disponibili in pianta organica non concludono — entro il
31/12/2016 - il processo di stabilizzazione ai sensi dell’art. 4 del D.L. 31 agosto 2013 n. 101, con
1'utilizzo integrale delle risorse assunzionali;

VISTA la L.R. n. 20 del 29 settembre 2016 e in particolare ['art. 6 comma 2, lettera a) e b) con cui
& stato previsto:

“Entro il 30 novembre 2016 ciascun ente territoriale interessato al Fondo straordinario di cui
all’art. 30, comma 7, della legge regionale 28 gennaio 2014, n.5 e ss.mm. e ii., con deliberazione
del proprio organo esecutivo, approva una relazione articolata in merito alle potenzialita di
assunzione nel rriennio 2016/2018 dell ‘amministrazione locale sulla base dei fabbisogni
programmati di personale, nel rispetto delle esigenze funzionali, delle capacita assunzionali e dei
paramerri previsti dalla specifica normativa. Tale relazione, con i relarivi allegati tecnici, é
rrasmessa dal legale rappresentante dell'ente entro 10 giorni &l Dipartimento regionale delle
autonomie locali.

La mancata “trasmissione della relazione di cui al comma 2 comporta la sospensione delle
erogazioni per l'anno 2016, a qualsiasi titolo, de:’ Fondo straordinario di cui all'art. 30, comma 7
della legge regionale n. 5/2014, e succ.mm. e ii.

VISTA la circolare n.9 prot.15830 del 25/10/2016 con cui 1'Assessorato Regionale delle
Autonomie Locali e della Funzione Pubblica — Dipartimento delle Autonomie Locali — Sexvizio 2°,
nel dertare chiarimenti in ordine alla relazione richiesta dal citato art. 6 al fine di acquisire dati e
informazioni per la valutazione obiettiva delle proposte di legge per la stabilizzazione dei precari,
ha evidenziato che il legislatore regionale ha infeso obbligare gli enti Jocali che usufruiscono dei



DELIBERA

Per le motivazioni espresse in premessa che qui si intendono ripetute e trascritte:

APPROVARE !'elenco nominativo allegato A), dandosi atto che tutti i soggetti appartengono al
regime di lavoratori socialmente utili ¢ risultano inseriti nell'elenco unico regionale di cui all’art. 30
comma 1 della L.R. N. 5/2014, pubblicato sul sito Dipartimento Regionale Lavoro;

PRENDERE ATTO della prosecuzione dei rapporti di lavoro a tempo determinato in essere presso
questo Ente dei soggetti di cui all’allegato A) fino alla data del 31 dicembre 2017:

DARE ATTO che il Dirigente del Settore Programmazione Finanziaria ¢ Gestione delle Risorse in
uno alla resa del parere di regolarita contabile attesta con il presente atto il rispetto della normativa
vigente in materia e la copertura finanziaria;

DARE ATTO del parere favorevole protn. 101 del 20\1-7016 espresso dal Collegio dei
revisori ai sensi e per gli effetti dell’art. 19 comma 8 della L. 448/2001 e dell’art. 3, comma 10 bis,
del D.L. 90/2014:

RISERVARSI di avanzare istanza per la concessione delle risorse finanziarie regionali secondo
gquanto disposto nel disegno di legge 1278 approvato nella seduta n. 399 del 28/12/2016 ¢ /o
dall’approvato esercizio provvisorio entro i limiti stabiliti, secondo le modalita e per il periodo
indicato per la proroga dei contratti.

DARE ATTO che con delibera G.M. n. 416 del 22/11/016 ¢ stato approvato il vigente piano
triennale del fabbisogno personale.

DARE ATTO che con delibera G.M. n. 342 del 31) /972016 & stato approvato il Piano delle Azmm o ;
Positive per il triennio 2016/2017/2018. %
DARE ATTO che con delibera G.M. n. 237/2016 & stata effettuata la ricognizione annuale dcl Z\
personale in soprannumero o in eccedenza ai sensi dell’art. 33 del D. Lgs. n. 1652001 — Anno -
2016.

DARE ATTO che verra apportata ogni possibile modifica e integrazione alla presente proposta,
subordinatamente all’emanazione e pubblicazione di apposite norme in materia da parte dello Stato

¢ della Regione Siciliana.

RISERVARSI di revocare la prosecuzione dei n. 229 contratti di cui al presente atto nonché
I"impegno assunto, in caso di mancata copertura finanziaria da parte della Regione Siciliana per
"anno 2017.

DEMANDARE al Dirigente del settore AA.GG. la trasmissione del presente atto quale informativa
alle 00.SS., nonché la trasmissione dello stesso all’Assessorato Regionale Dipartimento
Autonomie Locali dipartimento.autonomie.locali@certmail.regione.sicilia.it, all'UPLMO di
Trapani e al Centro dell’Impiego di Castelvetrano.

lu

Dichiarare con separz!a vatazione unanime la presente
delibgiazienz L. B, . cora ueu arl. 12 1i° comma della
L. R.n 4-4191
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IL SEG ARIO QOMUXALE

DICHIARATA IMMEDIATAMENTE
ESECUTIVA

ai sensi dell’art. 12 comma2® della L. B 449§

| Castelvetrano, li __S_B_D_LE.._ZD]B

E?TIFICATG DI PUBBLICAZIONE

[l sottoscritto Segretario certifica, su conforme
attestazione del messo comunale, che la presente
deliberazione € stata pubblicara all’ Albo Pretorio

dal al

Castelvetrano, li

IL SEGRETARIO COMUNALE

| CERTIFICATO DI ESECUTIVITA

1 2
relativa pubblicazione
|

| Si certifica che la presente deliberazione & divenuta esecutiva il

dopo il 10* gioma dalla

IL SEGRETARIO COMUNALE
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COMUNE DI CASTELVETRANO

Libero consorzio Comunale di Trapani
s ok % o ok K

COLLEGIO DE! REVISORI

Parere n. 107/2016 del 30/12/2016 Prot.118 AL Segretario Generale
Dr Livio Elia Maggio
SEDE

PARERE sulle deliberazioni da adottare della Giunta Municipale .

Proposta di delibera da I° Settore Affari Generali e Programmazione delle Risorse
Umane Servizi Culturali e Sportivi . 1° servizio.

Oggetto: Prosecuzione di n. 229 rapporti di lavoro a tempo determinato fino alla
data del 31/12/2017 - D.L. “Milleproroghe” art. 3 comma 3 - Disegno di Legge n.
1278 art. 3 commi 8 e 9, approvato dall’ARS nella seduta legisiativa n. 389 del
28/12/2018.

Il Collegio dei Revisori :

Vista la delibera di cui all'oggetto;

Visti gli atti allegati;

Visti | pareri obbligatori resi dai Dirigenti Responsabili dei servizi interessati:
Vista la legislazione vigente (decreto legislative 267/2000);

Visto il Regolamento di Contabilita’- art.88 ;

Vista la certificazione finanziaria espressa dal Dirigente del Settore
Programmazione Finanziaria e Gestione delle Risorse con la quale certifica la
congruita’ della proroga dei contratti in scadenza del personale a tempo
determinato con le vigenti norme che disciplinano il contenimento della spesa e le

marciinrianl raamall ank lanalis
L e e amany



Freso atto che le notizie e gli elementi descritti nella proposta di deliberazione e
negli atti e documenti allegati sono stati sottoposti a controllo cosi come dalla
sottoscrizione positiva del Responsabile del Servizio e dal Responsabile di
Ragioneria e sono conformi alle norme ed ai regolamenti sopra citati

IL COLLEGIO DEI REVISORI

Esprime parere favorevole e attesta il rispetto delle vigenti norme che disciplinano
il contenimento della spesa e le assunzioni negli enti locali.

IL COLLEGIO DEI REVISORI

Rag. Nastasi Maria ( Presidente ) assente giustificata

Cr. Nastasi Angela  (Componente) z 2 e, /

Dr. Elia Giacomo (Componente) “—-“:#{uﬂ--‘:-rh--n E_L S
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Allegato "A"

ENTE CODICE FISCALE | 81001210814 |

Comune di Castelvetrano e-mail i mune.casteivetrano.tp. it
S ———

[BAN s e

e —

COGNOME NOME

1 |Agate Leonardo

2 |Aggio Giuseppe

Lok

JUAnnG Marghenita

agna Margherita

I
=
T

iy
i
5
-
=

Vita

Antonina

Vincenzo Antonio

o Rosano

-]
-

Q |Barbera Giuseppa

10 |Barres Antonina

Bellafiore Maria

& 1
2 1L'-1--'|:-'- Anna Domenica
3 |Bonanni Enza Maria

|4 |Bonavita Biagio

15 |Bongiovann Gaspare
|6 |Bonsignore Aldo

17 |Bonura Giuseppe

|8 |Bua Aputa Francesca

|9 |Bua Giuseppe Maurizio

20 JCaime Maria

21 |Calcara Antonino Gerlando

22 |Calcara Anng Elena

23 |Caalano Caterina

24 |Cena Antonino

25 |Chiotalo Sebastiana Anna =

26 |Cinao Elisabetta

27 |Clemente | Giuseppe
.

28 |Collica Fiﬁm

29 |Como Enza Anna




Concadomo

Caterina

31 |Costa Maria Antonella
32 |Craparoitta Paola

33 |Craparoftta Rosa

34 |Crescente Roberto

35 |Crimi Paolo

36 |Crimi Carmela

37 |Cucchiara Gaetano

38 |Cudia Francesca

38 |D’Angelo Francesca

40y |Darbisi Emanuela

4] |Davide Rosa

42 |Di Carlo Cuttone Maria Antonia
43 |Di Maio Antonella

44 1Di Maio salvatore

43 |Di Maio (Gruzia

46 |Di Rosa Serafina

47 |Di Stefano (Giuseppina

48 |Fasulo Franca Patrizia
49 |Ferranteflo Felice Maurizio
50 |Ferreri Maria

51 [Filardo Rosa

52 |Forzm Rosalba

33 |Fratello Elisabetta

54 |Frazzema Nadia

35 |Gallotta Mana Antonietta
56 |Genova Marale

57 |Giammalva Stefania

38 |Giammona Piero

39 |Giannilivigni Vincenza

60 |Giupponi Vito

61 |Guarino Caterina

62 |Ingrasciota Antonella

63 |Ingrasciotta Pierina

64 |lppolito Giovanna

63 |La Grassa (aspare

66 |La Monaca i Lidia

67 |La Monaca Giovanni

Lz Vecchia

Gioacchina




69 |Lamia Omella

70 |Lentini Marin

71 |Lissio Antonia E
72 |Lo Cascio Giuseppa

73 |Lombardo Filippo

74 |Maggio Pasqua Maria
75 |Mandina Francesco

76 |Mangiaracina Anna

77 |Maniscaleo Francesca

78 |Maniscalco Rosario

79 |Margiom Angela

80 |Marrone Anna

81 |Mazzotta Giuseppa

82 |Montoleons Rosetta Maria
83 |Morici Francesca

84 |Morrione Provvidenza
835 |Musso Venera Maria
86 |MNotamicola Antonietta

87 |Pagano Franco

8% |Paladino Maria

89 |Palazzolo Margherita

Q0 |Parigi Dorotea Maria
91 |Pasqualini Nanda

92 |Pasqualini Lidia

93 |Passiglia Rosalba

94 |Pellicane Caterina

95 |Pentapoli Maria Tiziana
96 |Pisciona Andrea

97 |Pisciotta Antonina

98 |Pisciota Vita

99 |Polizzi Catering

100 |Prinzi Silvana Vita
101 |Prinzivalli Vita Anna Maria
102 |Rallo Francesca

103 |Rapallo Anna

104 |Rappa Giuseppe

105 |Reina " |Margherita
106 |Rinaldo Andrea Valerio
107 Silvia




|08 |Romano Nicolina

109 |Romen Maria

| 1O |Romao Franca

111 |Russo Giovanmi

112 |Salvo Giovanna

113 |Santangelo Angela

1 14 |Santospirite Dorotea

113 |Scaminaci Giovanni

1 16 |Scaraglino Angela

117 [Scaturmo Rosanna

118 |Sciacca Santo Giovanni
1 19 |Sciorting Margherita
120 | Sciuto Giuseppe

121 |Sciuto Maria

122 |Sciuto Paola Giuseppa
123 |Scotti Vincenzo

| 24 |Seidita Rosetta

|25 | Sillitto Rocco Gaspane
126 |Siragusa Giovanni

|27 |Siragusa Antonina

|28 |Stallone Massimo

|29 |Stella Roberto

[ 30 | Tilota Enza Maria Grazia
131 |Tiloa Angela

[32 |[Titone Maurizio

133 | Trioto Rosa Angels
134 | Triol Carmela
I_:-»i.‘—- i Maria Francesca
136 :"- ICCArD Salvatore

137 r'-..L:-_-" Giovanna

[38 |[Ve Patnizia

39 |Virzi Biagio

40 |Vitale Anna Maria

141 |Vitale Micola

142 |ACCARDO Biagio

143 |AGUANNO Anna Maria
|44 |ANGELO JAntonina

145 |ATRIA Filippo

46 |AUGUSTA Calogero




147 |BALSAMO Filippa
148 |BARBARO Vita Mara
149 |BARBERA Antonio
150 |BARRUZZA Vita Maria
151 |BELLOMO Concetia
152 |BINAGGIA Benvenuta
153 JCALCARA Caterina
154 |CALIA Caterina Anna
155 |CAPPADONNA Elizabetia
156 |CATALANOD Ornella
157 |[CATANLA Rosetta
158 |CAVARRETTA Pietro
159 [CIVELLO Antonina
160 |CIVELLO Antonina
161 [CLEMENTE Giovanmni
162 [COMO Mimma
163 [CONCADOROD Tommaso
164 [CRIMI Vincenza
165 [CURSERI Rosanna
166 |CURSERI Giuseppa
167 |[CLISUMAND Angela
168 |CUTTONE Rosaria
169 |[DATTOLO \nnalisa
170 |DI DIA (Hiovanna
171 |DI GIROLAMO Filippa
172 {FERLITD Salvatore
173 |FERRO Caterina
174 [FERRD Donatella
175 [FRATELLD Giacoma
176 [GAMBING Paolo

177 |GANDOLFO Giuseppe
178 |GASSIRARD Angela
179 |GENCO Giovanna Maria
180 |GIACOBINI Caterina
181 |GIGLIO Angela
182 |GIOE' Maria Cristina
183 |GIUNTA Elisa

184 |GLULLOD Giuseppe
185 |LEONE Francesco




186 [LI CAL'SI Michelina
187 [LIBIA Francesca
I88 [LIPARI Antonina
189 [LO SCIUTY Giovanni
190 [MANGIARACTNA Maria Rosa
191 [MANTIA Antonina
192 IMANZD Mana

193 [MARCIANTE Franca

o4 IMARSULLO Craspare
195 IMESSANA Rosalina

96 1"*-”'1 ALLOD Giovanna
197 IMONTALBANO Maris Rosa
198 [ORLANDD Antonina
199 |PALMERI Gactana
200 |PECORELLA Francesco
2010 |PISCIOTTA Melchiorme
202 |PIZZOLATO Vita
203 |[RODRIQUESZ Rosa
204 |[RUBBING Marna
205 |RUBIND Anna
208 {SCAPPINI Vittorio
207 |SCATURRD Angela Maria
208 |SCIORTING Loredana
209 [SCIUTO Antonella
210 [SCIUTO Margherita
211 |SEIDITA Francesca
212 1SESTA Rossefla
213 [SICULIANA Vita
214 |SIGNORELLI Provvidenza
215 |SILISTRIA MILAZZO |Salvatore
216 |SIRAGLUSA Dorotes
217 |TILOTTA Francesca
218 |TILOTTA Francesca
219 [TRIPOLI Francesca
220 IVENTO Maria Concetta
221 |MARTING GIUSEPPE
222 IBEMTIVOGLIO FIANDRA GIROLAMO
223 INOTO TERESA
224 |[TORTORICI SILVANA

_ ol
e e————




226 |CALCARA lcaTeRINA
227 {1PPOLITO ROSA

228 [SIGNORELLO NICOLO!
229 |VASILE FRANCESCO

indicare il ttolo & studo con il quale nsunta msernito nelle gradustonie provinciali | O-M-D-L)
quale jegge & stato stipulato il primo contratto: Lr. 85 owwero Lr. 16
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