CITTA DI CASTELVETRANO

Libero Consorzio Comunale di Trapani
A X2 2

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA MUNICIPALE
N. U9 DEL 3 FER 2017

OGGETTO: Approvazione schema di convenzione con I’AS.S AP - “Azienda

Socio-Sanitaria alla Persona Maria Antonietta Infranca — San Giacomo”™ di
Castelvetrano per servizio educativo-assistenziale a semiconvitto in favore di
minori — Prenotazione impegno di spesa

L'anno :iuemiizwll giomo f} A del mese di E Qbhﬂ 0.0 in Castelvetrano e nella Sala

delle adunanze, si € nunita. la Giunta Comunale convocata nelle forme di legge

Presicde l'adunanza il Sig @A Q%@_C 0\-&91@ 2§2 _ nella sua qualia di
\J - :};5 i WL € 50n0 rispetlivamente present e assenti | seguentu sigg

pres. | ass.

ERRANTE Felice Junior - Sindaco | | x |
CHIOFALO Vincenzo - Assessore | X | M
SIGNORELLO Girolamo - Assessore | 1'_
FALCO Giovannella - Assessore I__J' =
LI CAUSI Nicola - Assessore <

ETIOPIA Giuseppa - Assessore I__ X |
NOTO Antonina Daniela - Assessore | £ |

Con la partecipazione del Segretario Generale dott. Livio Elia Maggio.
Il Presidente, constatato che gli intervenuti sono in numero legale, dichiara aperta la riunione e
invita a deliberare sull'oggetto sopraindicato.

LA GIUNTA COMUNALE

Premesso che sulla proposta di deliberazione relativa all'oggetto:
- il responsabile del servizio interessato, per quanto concerne la responsabilita tecnica ed in
ordine alla regolarita e alla correttezza dell’azione amministrativa,

il responsabile di Ragioneria, per quanto concerne la responsabilita contabile e la copertura
finanziaria;
ai sensi degh artt. 53 e 55 della legge n. 142/90, recepita con L. R. n. 48/91, modificata con L.
R. n 30/2000 hanno espresso parere FAVOREVOLE.



LA GIUNTA MUNICIPALE

PREMESSO:

CHE I’Amministrazione Comunale, in assenza di proprie strutture ed in alternativa alla
oestione diretta dei servizi socio assistenziali, ai sensi degli artt. 20 e 23 della L R. 09/05/1986,
n 22, deve stipulare convenzioni per la gestione dei servizi di ricovero con Enti del privato
sociale debitamente iscritti all’ Albo Regionale di cui all’art. 26 della citata L R. n. 22/1986;

CHE il Decreto del Presidente della Regione Siciliana n. 158 del 4 giugno 1996 e la
conseguente Circolare dell’ Assessorato agh Enti Locali n. 8 del 27 giugno 1996, hanno definito
ali schemi di convenzione-tipo, distinti per tipologia di utenza, che i Comuni dell'lsola devono
seguire per disciplinare i rapporti con gli enti assistenziali,

VISTO lo schema di convenzione del’A S S AP. “M. A Infranca — San Giacomo” di
Castelvetrano con sede legale in piazza Dante, n. 1;

CONSIDERATO che tale convenzione ha la durata di anni 1 a decorrere da gennaio
2017 ed € escluso il rinnovo tagcito,

RITENUTA la suddetta convenzione conforme allo schema di convenzione-tipo,
categoria Istituto di Ricovero per minori, di cui al Decreto del Presidente della Regione Siciliana
n 158 del 4 giugno 1996,

TENUTO CONTO che ’'A S S AP, “M, A Infranca — San Giacomo™ di Castelvetrano,
risulta iscritta all’ Albo Regionale, ai sensi della L. R. n 22/86, al n. 3805 del 06/12/2013, nella
sezione Minori — Tipologia Istituto di Ricovero a Semiconvitto;

RITENUTO, quindi necessario approvare lo schema di convenzione, allegato al presente
atto per farne parte integrante e sostanziale, dell’A.S.S. AP, “M. A. Infranca — San Giacomo” di
Castelvetrano con sede legale in piazza Dante, n. |, per I'accoglienza di n. 10 minori di ambo i
sessi di eta compresatrai3 ei 18 anni;

CHE la spesa presunta per il servizio, dal mese di gennaio 2017 e sino al 31/12/2017,
ammonta a circa € 53750,00 e quindi risulta necessario provvedere alla prenotazione
dell’impegno di spesa, ai sensi dell’art. 163, comma 3° del D. Lgs. 267/2000, a carico della
Missione 12 — Programma 07 — Titolo 1 — Macro aggregato 104 del redigendo bilancio di
previsione dell’ann> 2017,
dando atto che il superiore importo, ai sensi del D. Lgs 126/2014, ¢ esigibile per € 49.665,00
nell'anno 2017 e per € 4 085,00 nell’anno 2018;

CONSIDERATA la necessita dell'adozione dei provvedimenti consequenziali alla
presente deliberazione da parte del Settore competente, dando atto che trattasi di spesa
obbligatoria per legge, al fine di dare attuazione, sotto il profilo gestionale, alla volonta
dell’ Amministrazione Comunale;

RILEVATA la regolarita tecnico-amministrativa del presente atto, ai sensi dell’art. 147
bis del D.Lgs n 267/2000, cosi come modificato dall’art 3 del D.L. n 174/2012;

VISTO I'art. n. 183 del D. Lgs. n. 267/2000;

VISTA la LR n 30/2000 e successive modifiche ed integrazioni;

Ad unanimita di voti, espressi nei modi di legge;

Per quanto in premessa che qui si intende ripetuto e trascritto:

1) APPROVAREL lo schema di convenzione, allegato al presente atto per farne parte integrante
e sostanziale, del’ASS AP “M. A Infranca — San Giacomo™ di Castelvetrano con sede
legale in piazza Dante n.1, che avra la durata di 1 anno a decorrere dal mese di gennaio
2017, per I'accoglienza di n. 10 minori di ambo i sessi di eta compresatrai3 ei 18 anni;

2) PRENOTARE, ai sensi dell’art. 163 comma 3° del D Lgs. 267/2000, la spesa
presumibilmente calcolata, per il suddetto periodo, pari ad € 53.750,00, a carico della
Missione 12 — Programma 07 — Titolo 1 — Macro aggregato 104 del redigendo bilancio di
previsione dell’anno 2017,




3)

dando atto che il superiore importo, ai sensi del D. Lgs 126/2014, ¢é esigibile per € 49 665,00
nell’anno 2017 e per € 4.085,00 nell"anno 2018,

DEMANDARE al Dirigente del Settore competente |'adozione degli atti gestionali di
competenza per dare esecuzione alla presente delibera,

Dichiarare mjw-n,q, a
dEIllbur(-ig _____ L E . o C-'ﬂ unanime la presenta

ai sensi dell
la L. R. n. 4491. “hart. 1211° comma del-



Il presente verbale, dopo la lettura si sottoscrive

L ASSESSORE ANZIANO
rﬁ}t—:&f]—

4491

Casmlvetranu !i,,_:a '3 E !: ¥ H-?
& & Castelvetrano, li

DICHIARATA IMMEDIATAMENTE

ESECUTIVA
a4 Il sottoscritto Segretario certifica, su conforme
ai sensi dell'art. 12 comma F°_ della LR attestazione del messo comunale. che la presente
deliberazione & stata pubblicata all” Albo Pretorio
dal al

-'_-\"‘A-

AL IL SEGRETARIO COMUNALE

CERTIFICATO DI ESECUTIVITA®

' Si certifica che la presente deliberazione € divenuta esecutiva il dopo il 107
giomo dalla relativa pusblicazione

IL SEGRETARIO COMUNALE
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CONVENZIONE
IN FAVORIT Bl MINGRI

L'anme 2017 it giormse oy del mege di net locali dei
Servezl Socali tra VAmmimsteazione Communale di Castelvetrano, d'ora in avanti designata con il
termine <A Uon legalmente rappresentata dal Divigente ad imterim. Segretario Generale Dott. Lavio
Elia Maggio, domicidiatao per la carica presso la sede del Comune di Castelvelrano, ed la Dottssa
Concetta Makiese, nella qualita di Comnussano Straordinario dell' Bstituziome Pubblica di
Asgistenza © Benelicenza “Axienda Socio Sanilaria alla Persona Mana Antometta Initanca - San
Giacomo™, d'ora in avant designato con il lermme «Eiden, con sede i Caslelvetrano nella Piazza
Dante n ], iscntto all'albo regionaic ex art. 26 legge regionale 08 Maggio 1986, n 22 sezione
Minon tipologia Istnuio dr Ricovero, giusto decreta v, 3805 del (6 dicembre 20413 del Dirigente
Regiongle dell”Assessorato Regiopale della Famiglia delle Politiche Sociali e del Lavore -
Dipartimento della Iamiglie ¢ delte Politiche Sociall Serv 2, per svolgere attivith educaiive -
assistenziale in favore di minori con capacta ricettiva di v, 4 unita

PRIEMIISSO

- che " Ammimisiraziane comunate di Castelvetrano i attuazione della Jegee regronale n
22780 i riordino dell assistenza © in conbormmitd al proprio modello del serviz socio-
assistenziabt ed educattvi intende porvenire all’integrale sviluppo del minore, a difesa
dellintepntd detla famiglia e del suoi compitt;

- che Iy fepge 4 maggio 19283 n. (84 ha riaffermato H dirnto del minore a crescere ed
esaere oducato neli’ambio della propria famiplia;
che ia proesenza di minon e o famighie sono temporancamente impossibilitate o
inidomec a provvedere al loro mantenimenio, alla loro educazione ed isiruzione, ¢
necessanio autonzzare iloricovero in istitui Snlo o in guanto nen € praticahile in
alternativa Paffidamento ad aliro mucleo (amiliare od alira forma di sostezno alia
famigiia,
che nol quadro della pid amela vtlizzacsione delle risorse esistenii nel eorrivorio
PAmministraztme comunale intende avvalerst delle prestaziont rese da enti cducativi-
asststenziall

- «he il ricovere semiconvitiuale der minori per alcune realta delle aree a2 nscino, spesso
richiesto dagli stess giudicl minorili, pud nvelarst anche risposta efficace per conlrastare
Pinsorgenza delle cause ded disagio, della deviansa e della stessa criminalita;

- ¢he Plme predelto si propone di concorrere ai superioni obieftivi ponendo a
disposizione del comune net limill della presente convenzione e nel rispetto della propria
wacmomia giundico-ammmmisirativa e di aspirazione, locadt, attrezzalure, amedi ed
impianti od stilizza personale specificamente qualificatn come appresso 1poriato;
che ragwom  tecniche, ecanomiche e di opportumid  politico-sociale  induccno
I"Amnusistrazione comunale ad attidare in aysenza di proprie steutture ed in allernativa
alla gestione del servizt di ricovero ad enti del privato soctale, pervenendo ad econome
dt brlancio per 1l contenimento dela spesa e ad una maggiore efficienza delle prestazions
e della migliore qualitd dei servizi;

- che by peenbiarita ded servizi socko-assistersiah legtitima fi seelia dello strumento della
corvenzione atteso 1! carattere ¢ tipo “rolazionaie” delle prestamiom nchieste,

- clie A convenzione trova abtresd previsione pell’are 16 dedla legge o 2286, 4% comma,
leit o nelia tegee a0 B2/ capo VI ¢ nelia lepge regronale n 48/91 am. 1, T eonmma,
lett.ed, atkesa il valore fiducianio del rapporio contrattuale che deve tntercomrere tra ™A
e 1" ate coidraente



sl CONVIENE L S1STIBULA QUANTO SEGUE
Art.]

La convenzione ha per oggetta Paccoglienza, il mantemmento, la (ulela, I"educazione e
Fistruzione di n. 10 minort di ambe t sesst di etd compresa tra 1 tre e § diciodto anni, tramite rcovero
disposto dall” Amniinistrazione Comupnale o da alire antoritd direltamente abilitate dalla vigente
legisizzione.

La permanenza in istituto pud essere progogata oitre 11 limie di eta previsio a
completamento deghi studt m ¢orso, previa autorizzazione dell’ A.C.

¢ ammissioni fatte In proprio dall’Enie, in ageiunla a1 posti convenzionati, devono essere
compatibili con la capacild riccttiva avtorizzala datl’ Amminisirazione regonale.

Iy nessun caso UAC pud esscre chiamata a vispondere di utenti ammessi in eccedenza
rispetto agli avtoriezati, ad eccczione di singoli provvedimenti di ricovere disposti dall'aurorita
giudiziaria minorie nedb’ambite della compelenza civile od amministrativa ¢ del!autoris locale di

(R

Art. 2
Modalita di ammissione

L."Ente s1 impegna ad accoglerc ed assistere entro 1 limili awticati dallart. 1 minori per 1
guall 'AC. ha disposto 1 nicovero dietro domanda delbesercente la potesta genitoriale o &
chiungue, ravvisandone la necessid per il mmore, segnali i1 caso alla pubblica antorita,

Clgmi autonzzazione di ricovero ndirizzata all ente deve essere corredata da documentazione
aftestante la sitpazione anagrafica, sanitaria ¢ scolastice del minore ¢ deve inoltre essere corredata
da una relazions defl’ufficio di servizio sociale sulla personalita def minore ¢ suwlf ambiente sovo-
familiare di appartencnza. L' avterizzazione al ticovero deve ripotare in modo inequivocabile gl
catremi dell’atto di impegno detla relativa spesa, la durata dei ricovero, le modalitd ¢ le condiziom
di rinpove o di prosccuzione del servizio refluentl pelPeserciao successive ¢ di eventuale
pernnancnza duranie H periodo cstivo e di vacanza scolasiica.

Su seanalazione ¢ parere dettufficio di servizie sociale 'A.C pud procedere al ncovere
urgente del minore in caso di acceriato rischio d abbandono mediante ordinanza del sindaco cut
dove [ar sepurto entro giorni 15 Matlo dr assunazione del refativoe impegno di spesa.

|.’Ente accertala le regolanta del prowvvedimento comunale di antonzzazione al nicovero
rinortante in medo mequivocabile Nimpegno di spesa assunto, aceoglie 1] minore in carico € notifica
atutti gl effets il giorna in cui ha inizio 1] rieavero, dandone segnalazione, ove necessario, alla
cormrztente auiodita ninorile

Art. 3
Moadalita di dimissione

Alla dimwssione del mtnore si pud pervenire su disposizione dell’A.C. per i venire meno
delle condiziom, di indigenza © di bisogno che e avevano giastiticato il ricovero, ovvere per

coistane dell’ esercente fa podosta gemioriale,

i o caso I'Ente ha Uobbligo di dare formale comunicazione dell’avvenula dimissione al
competente tfheio comunale entro tre giom, maturands ibdinte al rimborso della retta convenuta
sino al gino di effettivo sllontanamento det minore, a mdla rilevanda Voranie di effettiva
GLTERT S



A 4
Prestaziom

L' atdivity i articola 1 sermiconyillo.
L'Ente si impeuna 4

a

by,

mantenere 1n efficienza gh edificl, § senvizl, le aitrezzature necessarie allo svolgimento
delt’ attivita educat ivo-asststensiale;

svolgere un’atlivia educativo-assistenziale, anche atiraverso atliviia socio-cullurall e
rictgative, che mirl allintegrale ¢ armonico sviluppo della personaliti del minore,
avendo cura di favorniee 1] rapporto con la comumti locale, nelle sue varie espression,
provvedere a! supporte scolastico del minore:

dotarsi di una hibhoteca aperta afla consultazione del minori, anche di piccole
dimensiont, fornila s1a di idener sussidt scolastic s1a di narrativa;

stipulare apposita polizza assicuraliva 2 favore del minori contro gl infortunl |

tenere costantemenle agglornata 1a cartella persomale del mimore contenente:

» documenti i carattere anagrafico. scolastico, sanitario ¢ akiri relativi al minore;
predisporte una relazione programunatica sullathivita da svolgere anmualmente:
segnalare al servizio sociale comunale ¢ casl di assenza coatinuativa di ofire 13 gloml
ded enioe::

refazionare annualmenle afl’ A sufl’attivita complessivamente svolta, sullo stato
dell’utenza raccolta, sulle prestazionl rese, sol personale impegaio, sui costi di
gestione del servizd resi in applicazione della presette convenrione.

Art &
Preserizion]

eeetto che per iF poriodo deile vacanze scolastiche, durante | quaie Lo attivita deli’ Lnte potrebbero
essere sospese per motnvl che verrannro comunicant anticipatamente all’AC. per I semiconvitto,
obtre agll ademprments di cal ali’art. 2 ['stitute provvede, specificatamente a:

sarantire 'accoglienza del minori dalle ore 15,00 alle ore 1200 escluse sabato ¢ feshivi,
garantire # trasporto, a tutti pli utenti che ne facciano richicsta, del minorl della propria
abitazionc all’Istituto e viceversa, ael nispetio dell orario delle lezioni ¢ dedle attivitd;
provvedsre-al doposcuola per | minori in etd scolare;

organizzare glosaalmente attivitd ludiche, sportive © di animazione por i ymner ¢he
frequentano la scuola maternal per tuttt gl altri, almeno duc volte la sefthmana
compatibilmente con gli impegni scolasticr,

nel periodo deile festivita seolastiche & nei mesi estivi le suddetie attivita e "evenruale
recupero scolastico, s¢ non sospest per mobivi che verranne comunicall anticipatamente
all’ A . s1artecoleranno eeli”arco dellintera giornata.

A possun titola I'Ente potra richiedere agh ospiti o al loro famliark somme per il mantenimento

ali inorno

STl e per i stazion convente,
deils struttira e per Ie progtadioni convenat

AT
Personale

L7Fnte siompegna a formre per o svolgimento delle attivitd in rapporio di associate, sovio

L vaaratare.,

drperdente. i seguente personals
una umitd responsabile della dvezione ¢ del coordinamento compiessive munita 61
diploma dv istriusione scoendaria di seconde grado,



-~ insegnantl conformi per numere e gualihca alle disposizioni minisienali vigenti sia per
la seuola materna che per le elass: dell”obblgo e superion { per gh Tstiuli che forniscono
istruzione all'interno della propria siruliura),

- personale di assisienza e vigilanza, n | unita ognl 20 munon per pua turm, {da definire in
rapporia all’'utenza ¢ al bisogni connessi);

- personale ausiliario generico; 1 unita ognl 235 minori

- un operzia addetto alla manutenzione,

- un pertinaio-custode:

- un assistente sociale anche in convenzione;

- un animatore socio-culturale in convenzione;

In presenza di un numere inferiore di minori a quello previsto nei rapporti suddetti deve

cEsere assicurala comuanque unila di base del perscmale indicalo.

[."Ente deve garantire che 1] suddetto personale sia in possesso del titolo di studio allinente

alla quabifica che riveste all’atto della stipula della convenzione:

L'A C. ha facolta di integrarc o potenziarc specifiche attivita, tramite 'impicgo di propn

cpcratari {assistentt soclali, psicopedagonisti. ), dipendenti ¢ nan.

A7
Trattamento coonomico

Al persenale impicgato dall'Einte con rapporte di lavoro dipendente dec cssere corrisposto il
trattamento cconamico previsto dal C.C N L. di catcporia o, in assenza, dal C.C N, UNERA ed 1
relalivi oneri previdencali ed assistenziali;, di lale adempimento 'Ente deve, a richiesta dell’A C.
fornire apposita documentazione.

Art ®
Yalontariato

L Ente, nelle svolgimenio delle allivith a caraltere educaiivo-assistenziale, pud avvalersi di
volontan {associatl 0 meno L'ente nsponde a tutth gh effetti dell’opera prestata da volonlari
assweuranda dettt operaton contro el mfortuni ¢ l¢ malattic cannesse alla svolgimento dell”athivita
stessa nonché per la responsabilith civile verso terzi, oltre al nimborso delle spese da quesii
cticttivamente sostenute, senza l'assunzicne di alecuna forma di rapporic conatratfuale di tipo
professionale net confronti dell”A O e senza la corresponsione di alcun compenso.

1 volontan non possono tuttavia essere impiegall in via sostiluliva rispelle al parametil
dimpicgo degli oporatori previsti dallo standard convenzionato. La presenza di volomtan ed
otietion all’interno della siruttura deve quindi essere complementare, gratuita e prolessionalmente
qualificata, e prestazioni der volontan ¢ degli obietton non concorrono alla determinazione del
costo del servizio ad eccezione degl oncri sopra riportati cd appositamente documentati, per 1 quali
Iente pud chiedere 11 nimborso in aggiunta alle retre, purché preventivamente autonizzato dall” AL,

Ar9
Pattecipazwone alla programmazions

§7A C. promuove ouni el mesi, anche attraverso 1] proprio servizio soclale, incontt con le
Famighe dei minori ospitl, allo scopo di individuare Uemergere di muovi bisogni ¢ lc moditiche da
apporiare al servizio presiato.

L AC indice inoltre nieniom operative com i responsabill degld istitult convenzionali ¢
rappresentantt locall delle asseclaziom o gl stessi adcriscono.



Art ib
Adempimenti ¢ prescrizion

L'Ente ha U'obbligo di fornirsi di repistri di prescnza degli assistiti, bollat, mumerat e
videmari.

Su tali registri dovranpo segnarst cognome, nome e data di pascita di clascon minose
assistie e gormalmente le presenze e fe assenze deph slessi.

D tale adempimento & personalmente responsabile il legale rappresentante dell’'Ente.

Art. 1t
Fruizione ded servizio pubblice

I minar ospiti e 1 relatevi noclen familian banno diritte ad wsafrure delle prestaziont di
diversa najura previste dalla lepistazione vigende, non comprese tra quelle erogate all’inferno della
strittira e che non siano con le stesse compatihib,

L'A.C. st impeana 4 seguire gl ospitl a mezzo del proprio personale anche avvalendosi della
collahorazione degli operator dell Ente

Art. 12
Continuita del servizio

L'Fnte w1 impegna ad erogare direttamente Passistenza al soggettl ospitt autoriazaty
dall’A € a mella ridevando o conclusione del servizio finanziario, e a non trasferite 1 wedesimi

assenso degh ospiti interessati.

An.13
Coraspettivi

1AL corvispondera atl’ Einte per ciascun assistito la retta giornaliera. sulia base di apposite
contabiiita mensile che dovranno csscre comredate da relative Latture Nscalmente 1o regola (qualora
Piinte sia tonuto} ¢ da dichiarazione attestante if rispette der contrarti &i Javoro.
La retta di o sopra nsulia essere la seymente:
- Euro 2150 - tale retta sard assicurata i al terzo giorse conseculivo di assenza del minore.
- Commpenst come sopra determminabl saranno aggmornatl aptomaticamente eatro f 31 dicembre
di ogni anto sutla base delFindice TSTAT di aumento di costo delia vita per le famiglie di
operal ed impiegati,
F*AC provvederd a liguidare le somme dovute cosi come risubeanti dalla contabilita
erodatia dall Lnte;

Arl. 14
Assenze

Cualora 11 minore s1a stato assente consecutivamente per gqualuniue Causd, 1vi COmpres 3
aast di maluttia attestati, I'Fate entro il tervo giorno di assenza ¢ obbligato ad mformare PA.C.
Mel casa i assenza per malattin dovrd sorantiesi il diritic al flentro; ¢ comungue facolla dalb' A.C |
Iraseorst trente wored acquisire clement di conoscenrza e walutazione sul caso, per disporre
Peventuate revnea dell’antonzzazione.

Uk assistiti saranno considerati assentt net giorni in e 1 registl delle presenze, in sede di
wsperiene. davessero risultare non tenuty i regola anche parzialmente.



ATt IS
Rimborsi

L& contabiitd mensill dovid esserc ineltrata all'A C. chiaramente leggibile e corredate da
futocopie confimmi det registst di prescnza relativi al periedo di riferimento.

Sui prospetti contabili, corredati da fatiura ove |'lnte sia tenuto ¢ debitamente firmatt dal
legale rappresentante o sepretario-direttore dell’ente. debbono essere ciportaii i nominative dei
minor assistiti eon indicazions defle presenze, delle assenze, delle rette giomalierc di competenza
¢ del cornspettivo maturata.

Le contabilnd cosi presentate verramo sconirate dagll ufhic dell’ AC ove dovessero
emergere erroni o difformeid, quesia entro 15 glormt trasmetie gli opportura rilievi all’Ente, il quale
invierd una nuova nota di contabihta entro ultenon 15 gornL

Alla liguidazione st provvede entro 30 giorm dalla presentazione ded rendiconi, gid
riscontrati dall’ A C | sulla base dei prospetti contabili ficonoseitt regotart.

‘Frascorso infruttugsamente 1l termine sopra ripertato, compete all Ente Ja iquidazione degli
interessi tegall sulla somnma spettante per il penodo del ritardo neila wisura deile prime rate
magaiorato di | punto .

1 prospetti contabill possono pervenire all’ A a mezzo lettera raccomandata o presentab
dircttamente all'ufficio competente, che ne dovea attestare la presentarione nilasciands formale
ricevila.

Art. 10
Recesso dalfa convenzione

LA C s riserva di accertare & mezzo dei propn utfict gli adempimentt di cun agli articod:
precedent’.  Liveptuall inadempionze, di gualsiasi natura, formeranno  ogpetto di regolare
contestazione ¢ potranno, ove ripetute, dar luogo a nsoluziont del rapporto con segnalazione ai
competenti argani ¢ vigilanza,

Nel caso di accertate gravi inadempienze alla presente comvenzione da parte & uno des
contraenti, fa parte lesa pud contestare per iscritto e tnadempicnze della coutroparic.

Trascorst 13 gomn datla contestazione senza che la parte inadempicnte provveds a sanare o
rinmovere ke inosservanze, 14 parte fesa ha facolta di recessa. Se la pane inadempicate ¢ inte
PAC ha dirto di sospendere la hguidazione ded compensi pattuiti fino a definizone della
CUTHIOVETsia.

Arl 17
Clausola arbitrale

Ti gaudizio su evennall conroversie in merito alia applicazione della presente convenzione ¢
atfidato ad collegir arbitrale composte da un rappresentante del comune, da un rappresentante
dell’Ente contraente & da un presidente scebo dalle pard tra i pubblict funzionari m servizio o m
qurescenza espert del seffors

Art 18
Blurata dells convenzione

1.a presente convenzione ha la dursia di 1 anno a decorre da genmnaio 2017,

B escluso il rianovo tacilo.

[7ALL pud con deliberazione motivata eniro 1 tre mesi precedenti alla sua scadenza,
disporre il rinnavo della convenzione ove sussistano ragioni di opportunita e pubblico interesse, con
lobblige d1 darne nel medesimi termint conmwnicazione ail’bnte ¢ di acquisicne formale
aceel1azinne.



3o al nnnove o all effettiva dimisstone degl ospit nel caso di rescissione, [ente € tenio
a garantire i prosieguo del servizio senza seluzione i conliourta con conscguente dintto alla
corresponsione delle rette alle medesime condizioni della preseate convenzione.

Art 19
WValidita della convenzione

la wvalidita della presentc convenrione resla subordinata per IAC. all'esecutivild
dell apposito ato deliberativo e per PEme sin dalla sua sottoscrizione. Rimane "obbligo per 'Ente
comvenzionalo di garantive all”atto della sottoscnzione
- certificazione di cul alle legpi nn. 1423756, 573775, 936/82 e successive disposizioni ed
utegraziom relative al legale rappresentantc e a2t compoacnti il censighlo di
amministrazione del{ Ente (D, Lps. n 1592011},
- decrelo di iscrizione alb’albo regionale delle istituzioni assistenziali sexione minor]
tipilogia 1stituly di ricovern. in gppilcazione all’art. 26 delta legpe regionale 9 maggio
1986, 0 22,
- elenco nommativo depli operaton utilizzati conl relativo titole di studio.

Art. 20
Registrazione

Per quanto atliene alla registrazione delia presente comvezione, essemcto ung 1P A B, {esente a bolly,
rigslo art. 27his - 1ah, allegata al DR R n. G420T972% ¢ trattantdost di prestazione non sogoetla ad
E : : @al _ . p B

IV A 2 repistrazione svverrd in caso d'uso.

At 11
Rinvio

Per quanie non previsto dalia proscnle comvenzione 31 rinvia alle disposiziont del C.C. ¢
elia normativa 1n materis.

Art. 22 _
Foro competente

In caso di controversia giudiziale 1] foro competente ¢ quetlo di Marsala, con esclusione di
qualsiasi altro foro territorialmente competente,
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REPUBBLICA ITALIANA
REGIONE SICILIANA

Assesgoraio delia Famiglia. delle Politiche Soclzall e del Lavoro
Dipgrtimanio dzlla Famiglia ¢ detle Pofitiche Social
SERY. 2 Coordmamento disirefti e Servizi Sacie Samtar - Ufficia Siano.

IL MRIGENTE DEL SERVIZTIC

YISTO o Statuic detia Segione Siciliana.
VISTA la legge regionale del 16122002, n.'EQ;

VISTO IPD.PR. N 370 ded 280610 conil guale & stata modificata ia configurazione delle strufiure
diparimentalt con le relative competenzs;

WiSTA la legge regionale 09051888, 1 22

WIETE tart. 26 delia 1r. 8 maggic 1285 n. 22 recanie norme relative allalbe regionale delle
isftuzoni assistenzial;

WISTO & DPFReg 28 maggic 1987 recente TPapprovazions  dei” réQoiamento  tioo
zuli'organizzarions gei servizi socio-assisiensiali;

WISTO Il DP Reg 29.05.1688 con il quale sono stati determinsti gli standard strutturali ad
sraanizzativi che gl entl assistenziai, ie associaziond & le cooperative devons posseders per
noters essere iscritti al'atbo regionaia ai find det convenzionaments con | Comani pes |a geshone

dat servizl assislenziail

VISTO i Decrelo del Presicents debia Regione n. 158 del 4.06.1986 approvative degli schemi di
sarnvenziene tiso, con il quale sono statl sitresi parziziments innovall g standard organizzativi asi
servizl di ol alia citata legge regionale 0. 22 ded 8 maggio 1986,

VIST0 il D P Reg. del 18/01M13, n. 8 recante "Regolamenta di attuazione dal Titcio || dalia L.R.
151212008, n. 12 Rimoduiazione degh assettt organizzativi dei Dipatimenti regionali o o al
decreto del Presidents della Regione B5/MM12/09, n. 12 2 successive madifiche ed integrazion;

VisTA listanza ingiirata dall’ Ente A S S AP M OINFRANCA - SAN GIACOMO con seds legals in
Coasledvelrano Plazza Danie nl o tendenie ad ofisners liscrizions alfakbho delle istituzion
gseistenziali per la sezione Minod tipologia Jstitute di Ricovaro a Semicanvitio sito in Castelvetrano

Piarza Dante r.1;

VISTO il Decreto R.G. n 575 det 30.04.13 con i guale & stale concessa lautorizzazione al
nzienaments fing al 3001293 in favore dell’ Ente sopra imgicalo per o svolgimenta dell'ativita
uasisienziale

CONSIDERATO che daka docurnentazione prodotta dallEnte rizaltanc rispettafi gli standarg di cui

ks

ai stak orovvedimenti presicanzial,
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ASTO Vesito positive degli accentameanti esperft ai sensi del 3° comma de!l’arl, 25 dads v, 22/85
da! Comune di Castelvetrans con nota n. 48272 del 29,10.13:

RITEMLITO che, perlants, nulla osta alifiscrizione dell’Erte alatho regionale,
DECRETA

ART. 1 LEnfe ASSAFP M INFRANCA - SAN GIACOMO con sede legale in Casteiveirana
Piazza Dante n.t & iseritte af n. WP 03 dsll'albo ragionale degli enti assistanzial pubblicl e privati.
nreviato dallart 25 defla legoe regionale D8.05 1986 n. 22, per la stipula Jf cosvanzion: son i
Comuni per lo svelgimento dellattivitd assistenzisie a favoere o Minor presso {' Istituto di Ricovero
a Semiconvitta gito ‘'n Casieivetrane Plazza Dante n.1 2 por una ricettivita di n. 40 unitd.

ART. 2 ' Ente & obbligato, comungue. ad assicurare ngll'escletamento dell'attivied aulorizzata 1a
presenza di operaten, per numere e profili prefassionali, in rapperto alfulenza accolta nel rispetto
degli standard organizzativi di cui al O.F RS del 29.08.73988 per come modificato o integrate dal
0 P.Reg n. 158 dei 40514986 '

ART. 3 Sara cura da Comup interessatt aka shipdla delfle convanzion:, verificare nai confront
dallEnta, presso | competentt Uffici Giudizian i| possessa della capacitd a “contratiare” con la

Subhilca Amministrazions.

ART. 4 it Comune territarialmente competente, in conformita a quanto rbadiio con ta Circodara
Assessorigis n. 0160 (trasmessa con nota n. 144 de. 14.01.00) & nel'ambito del compitl attibuiz’
datia Lr n. 22785, eserdiesa annuaimenie Fatdvita di wailatiza per (a verfica del manienimento dat
requisitl i conformita agli standard regionai, comunicands & quesio Assessorato — antro il 30
Aprike — 'asiio positive o negativo degil stesst.

ART., 5 Al fini del maniersmento della iscrizions allAlbo, i lezgale responsabile del"Ente
assistanziale, & tanuio ad inviare annuatmeants, entro i1l fermine def 30 apnle, unamocertificazions
reiativa al rispetto degh standard organizzativi e strutturall, sile sventuall modiiche hiervanute
nonché alla corretta anplicazions del C.CNL previste per i3 categoria di personale Ltikzeate e

de'la nommativa assicurativa e previdenzigie.

ART. & L'Amministrazions regionale st nserva |a fasoita di verficare periodicamente ia sussistenza
dei requisii & degli standard nchiesti per Fiscrizione alt'albo regionale ed il difito di revocare i
presante provvedimento qualora dovesserd rsulfare insussistenti, in tutfo ¢ in pade, | requisiti & gl

standard.

- § Git. 759
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I Tmerimanta ha yaidita o 150 giorni dalla data daila richiesta e si fferisce 2z rsultanza, ala slessa data,
fetfimerrogazones Zegli archvi del’ M3 dell INAIL e dela GNCE per le imprese che svalgoeso attivad dallediizis,
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