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CITTÀ DI CASTELVETRANO 
Provincia di Trapani 

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA MUNICIPALE 

n. del5 l i ::2DI C, 2015 

OGGETTO: APPROVAZIONE PIANO ESECUTIVO DELLA GESTIONE RELA TIV : 

ALL'ESERCIZIO FINANZIARIO 2015. 

L'anno duemila ~"('I~~' il giorno ~ del mese di et C.q,,/)'V'I ~ in Castelvetrano e nella Sala delle 

adunanze, si è riunita, la Giunta Comunale convocata nelle forme di legge. 

nella sua qualità di 

_ _ _____ _ ___ e sono rispettivamente presenti e assenti i seguenti sigg.: 

Presiede l'adunanza il Sig. 

preso asso 

ERRANTE Felice Junior - Sindaco >< 
CHIOFALO Vincenzo - Assessore X 
CALCARA Paolo - Assessore X 
SIGNORELLO Girolamo - Assessore )( 

STUPPIA Salvatore - Assessore X 
RIZZO Giuseppe 
MATTOZZI Matilde 

- Assessore 
- Assessore 

>< 
)< 

Con la partecipazione del Segretario Generale Dott. Livio Elia Maggio. 
Il Presidente, constatato che gli intervenuti sono in numero legale , dichiara aperta la riunione e invita a deliberare sull'ogget 
sopraindicato. 

LA GlUNTA COMUNALE 
Premesso che sulla proposta di deliberazione relativa all'oggetto : 
- il responsabile del servizio interessato, per quanto concerne la responsabilità tecnica ed in ordine alla regolarità ed 

alla correttezza dell'azione amministrativa; 
- il responsabile di Ragioneria, per quanto concerne la responsabilità contabile e la copertura finanziaria;  

ai sensi degli artt. 53 e 55 della legge n. 142/90, recepita con L.R. n.48/91 , modificata con L.R. n. 30/2000 hanno espresso  
parere FAVOREVOLE.  



LA GIUNTA MUNICIPALE 

Premesso che con leggi n. 59/97 e 127/97 e successive modifiche ed integrazioni, sono state 
apportate alcune rilevanti irmovazioni per il personale dipendente dagli Enti Locali; 

Vista la L.R. n. 23 del 7 settembre 1998 con la quale sono state recepite nell'ordinamento 
della Regione Siciliana alcune norme della legge 15 maggio 1997, n. 127 e successive modifiche ed 
integrazioni tra le quali l'art. 6 della legge stessa; 

Vista la vigente normativa in materia, che prevede che ai dirigenti sono attribuiti compiti di 
attuazione degli obbiettivi e dei programmi definiti con gli atti di indirizzo adottati dall'organo 
politico, tra i quali in particolare, secondo le modalità stabilite dallo Statuto o dai regolamenti 
dell'Ente: 

Presidenza delle commissioni di gara e di concorso; 
Responsabilità delle procedure di appalto edi concorso; 
Stipulazione dei contratti; 
Gli atti di gestione finanziaria, ivi compresa l'assunzione degli impegni di spesa, secondo le 
modalità delle deliberazioni riguardanti la gestione del bilancio; 
Gli atti di amministrazione e gestione del personale; 
I provvedimenti di autorizzazione, concessione o analoghi, il cui rilascio presupponga 
accertamenti e valutazioni, anche di natura discrezionale, nel rispetto di criteri predeterminati 
dalla legge, dai regolamenti, da atti generali di indirizzo, ivi comprese le autorizzazioni di 
concessioni ediliiie; 
Tutti i provvedimenti di sospensione dei lavori, abbattimento e riduzione in pristino di 
competenza comunale, nonché i poteri di vigilanza edilizia e di irrogazione della sanzioni 
amministrative previsti dalla vigente legislazione statale e regionale in materia di prevenzione e -., 
repressione dell'abusivismo edilizio e paesaggistico-ambientale; 
Le attestazioni, le certificazioni, comunicazioni, diffide, verbali, autenticazioni, legalizzazioni 
ed ogni altro atto costituente manifestazione di giudizio e di conoscenza; 
Gli atti ad essi attribuiti dallo Statuto e dai regolamenti o, in base a questi, delegati dal Sindaco; 

Dato atto che questo Comune è dotato di personale inquadrato nella qualifica dirigenziale; 
Vista l'attuale dotazione organica dell'Ente; 
Vista la deliberazione di C.c. n. 98 del l6.1l.2015 i.e, con la quale è stato approvato il 

Bilancio di previsione per l'esercizio finanziario 2015; 
Visto l'art.183 del D.Lgs n.267/2000, ove si dispone che il regolamento di contabilità disciplina 

le modalità con le quali i Responsabili dei servizi assumono atti di impegno e che a tali atti, da 
definirsi "determinazioni" e da classificarsi con sistemi di raccolta che individuano la cronologia 
degli atti e l'Ufficio di provenienza, si applicano in via preventiva le procedure di cui all'art.151 , 
comma 4 e 153, comma 5 del medesimo D.lgs n.267/2000; 

Visti anche i successivi artt.184 e 185 del medesimo D.lgs n.267/2000, e successive modifiche 
ed integrazioni, che stabiliscono le modalità di liquidazione della spesa e di ordinazione e 
pagamento; 

Visto l'art. 169 del D. L.gs 18 agosto 2000, n. 267; 
Visto l'art. 16, comma l del vigente regolamento di contabilità, ove si dispone che "Nel Piano 

Esecutivo di Gestione, contenente le sole dotazioni di competenza sono determinati gli obiettivi di 

gestione dei singoli servizi, con l'eventuale graduazione delle risorse e degli interventi in centri di 

responsabilità, cèntri di costo, capitoli ed articoli ",' 



Visto il successivo comma 4 dell'art. 16 del vigente regolamento di contabilità, ove si dispone 
che "Con apposito atto deliberativo la Giunta può procedere, prevalentemente in occasione di una 

riorganizzazione degli Uffici e/o di una diversa attribuzione delle rispettive competenze, a 

riassegnare i residui attivi e passivi mantenuti ai sensi dei successivi articoli 27 e 40, unitamente ai 

relativi obiettivi gestionali, a dirigenti e funzionari appositamente individuati "; 
Visto l'art. 30, comma 2 del vigente regolamento di contabilità, ove si dispone che "Gli atti di 

impegno relativi a competenze gestionali, anche in attuazione del piano esecutivo di gestione, sono 

assunti da responsabili dei servizi con proprie determinazioni. I predetti provvedimenti sono 

trasmessi al responsabile del servizio finanziario e sono esecutivi con l'apposizione del visto di 

regolarità contabile attestante la copertura finanziaria ",' 
Appurato che è stato elaborato, a cura del Segretario Generale, il piano degli obiettivi 

contenenti il piano delle performance; 
Visto il piano nazionale anticorruzione che dispone, come obiettivo prioritario, l'attivazione di 

azioni capaci di ridurre il rischio di comportamenti scorretti; 
Appurata la regolarità e la correttezza dell'azione amministrativa; 
Considerato che il provvedimento di cui sopra è assolutamente necessano per consentire la 

gestione ordinaria di tutte le attività del Comune; 
Ritenuto doveroso affidare ai Dirigenti di Settore ed al Segretario Generale le dotazioni 

. finanziarie necessarie per svolgere le funzioni gestionali a ciascuno di essi spettanti secondo le 
rispettive competenze; 

Ad unanimità dei voti espressi ai sensi di legge; 

DELIBERA 

l) Conferire ai Dirigenti di Settore ed al Segretario Generale, individuati nella vigente dotazione 
organica, le risorse umane e finanziarie di cui agli allegati "A" ed "Al", autorizzandoli a gestirle 
nel rispetto delle direttive politiche impartite; 

2) Conferire ai DÌJ-igenti di Settore ed al Segretario Generale, individuati nella vigente dotazione 
organica gli stanziamenti di spesa di cui all'Allegato "B", autorizzandoli a gestirli nel rispetto delle 
direttive politiche impartite; 

3) Dare atto che le risorse di cui ai capitoli di spesa individuati nell'Allegato "C", in quanto 
destinati a fare fronte ad oneri straordinari diversi, possono essere attivate da ciascun Dirigente in 
relazione alle proprie competenze ed alle esigenze che si manifesteranno nel corso dell'esercizio 
finanziario 2015; 

4) Dare atto che le risultanze contabili del Piano Esecutivo di Gestione relativo all'esercizio 
finanziario 2015 distinte per Titoli- categorie e risorse di entrata e per Titoli-funzioni-servizi e 
interventi di spesa sono quelle riportate nell 'allegato "D"; 

5) Dare atto che il Segretario Generale e i Dirigenti di Settore cui affidare il potere di assumere 
gli atti di gestione sui capitoli di cui all'allegato elenco, da considerarsi facente parte integrante e 
sostanziale della presente deliberazione, sono quelli in servizio alla data odierna: 

Settore Dirigente 

I Affari Generali, Program. Risorse Umane, 
Contenzioso, Staff Sindaco e Presidenza 
del C.c., Servizi sportivi Dott. Livio Elia Maggio 

Servizi culturali, di promozione turistica,  
Museo Civico e Biblioteca comunale Dott. Andrea Antonino Di Como  

I 



II  Servizi al cittadino Dott. Livio Elia Maggio 

III  Uffici Tecnici Ing. Gianbattista Impellizzeri 

IV  Programmazione Finanziaria e 
Gestione delle Risorse Dott. Andrea Antonino Di Como 

V  Polizia Municipale e Protezione civile Sig. Giuseppe Barresi 

Staff  Segretario Generale Dott. Livio Elia Maggio 

Ufficio di Staff - Legale  Avv. Francesco Vasile 

6) Disporre che i su elencati Dirigenti di Settore ed il Segretario Generale, possono, ex art.183 , 
comma 6, del D. Lgs. n.267/2000, assumere impegni di spesa sugli esercizi successivi , compresi 
nel bilancio pluriennale, nel limite delle previsioni nello stesso comprese e con i vincoli e le 
limitazioni nella norma stesse disciplinati; 

7) Stabilire che in tema di riconoscimento di debiti fuori bilancio e/o passività pregresse, 
l'Ufficio responsabile dell'istruttoria e di ogni connesso procedimento amministrativo, ai sensi delle 
disposizioni recate nella L.R. n.l 0/1991, è l'Ufficio Legale e contenzioso, mentre la competenza 
all'espressione del prescritto parere di regolarità tecnica ex L.R. n.30/2000 ricade esclusivamente 
sul dirigente competente per materia; 

8) Dare atto che gli obiettivi e le performance che i sopradescritti Dirigenti e Segretario 
Generale, dovranno raggiungere nel corso dell'esercizio finanziario 2015 sono quelli evidenziati 
nell'allegato "E"; 

9) Notificare, a cura del Servizio di Segreteria, il presente provvedimento deliberativo in forma 
esecutiva al Segretario Generale, a tutti i Dirigenti interessati ed al coordinatore dell'Ufficio Legale. 
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RISORSE 

Codice e Numero Denominazione 

1 2 

ACCERTAMENTI 
ULTIMO ESERCIZIO 

CHIUSO 

3 

PREVISIONI 
DEFINITIVE 

ESERCIZIO IN CORSO 

4 

PREVI~'ONI DI COMPETENZA 
per l'esercizio a qua le SI riferisce Il seguente bilancio 

VARIAZIONI SOMME 
in aumento in diminuzione RISULTANTI 

5 6 7 

Annotazioni 

8 

RIEPILOGO DEI TITOLI 

TITOLO I ENTRATE TRIBUTARIE 

TITOLO Il ENTRATE DERIVANTI DA 

CONT RIBUTI E TRASFERIMENTI 

CORRENTI DEL LO STATO, DELLA 

REGIONE E DI ALTRI ENTI PUBBLICI 

(ANCHE FUNZ.DELEGAT 

TITOLO III ENTRATE EXTRATRIBUTARIE 

TITOLO IV ENTRATE DERIVANTI DA 

AllE NAZIONI DA TRASFERIMENTI DI 

CAPITAL E E DA RISCOSSIONI DI 

CREDITI 

TITOLO V ENTRATE DERIVANTI DA 

ACCEN SIONI DI PRESTITI 
~ TITOLO VI. ENTRATE DA SERVIZI PER 

C ONTO DI TERZI 

1 7.23 1.164,50 

13.95 5 .304,99 

2 .4 69 . 94 5 ,70 

1. 198.4 11 , 7 6 

21. 850.225,39 

4 . 103 . 866,28 

18.6 1 0.000,00 

9.543.559,71 

2.7 1 9.094,56 

950.000,00 

25.358.4 1 0,20 

8 . 631.000 , 00 

0,00 0,00 18.610.000 ,00 

2 . 816.544,35 1.927 .37 8 , 92 1 0.432. 7 2 5,14 

7 7.387,73 26.000,00 2.770.482,29 

40.534.953,24 0,00 4 1 .484.953,24 

0,00 0 ,00 25.358.4 1 0 , 2 0 

1. 000.000, 00 0,00 9 . 63 1. 000,00 

TOTALE TITOLI 60.80 8.9 1 8,62 65. 8 1 2.064,47 44.428.885,32 1 .953.378,92 1 08.287 . 570,87 

AVANZO DI AMMINISTRAZIONE I FPV 0,00 2 . 029.039,5 4 1 24. 160,30 1 .548. 1 8 1 ,36 605.018,48 

TOTALE GENERALE ENTRATA 60.808.91 8 , 62 67.841.1 0 4 ,0 1 44.553.0 45 ,62 3.50 1. 560, 28 108.892.589,35 



4 
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7 81 2 4 5 63 

INTERVENTI IMPEGNI 

Codice e Numero Denominazione 
ULTIMO ESERCIZIO 

CHIUSO 

PREVI~IONI 01 COMPETEN~ .
PREVISIONI per l'esercIzIo a quale SI riferisce Il seguen e bilancIo 

DEFINITIVE VARIAZIONI AnnotazioniSOMME
ESERCIZIO IN CORSO 

RISULTANTIin diminuzionein aumento 

RIEPILOGO DEI TITOLI 

TITOLO I - SPESE CORRENTI 

TITOLO Il - SPESE IN CONTO CAPITALE 

TITOLO III - SPESE PER RIMBORSO DI 

PRESTITI 

TITOLO IV - SPESE PER SERVIZI PER 

C ONTO DI TERZI 

TOTALE TITOLI 

DISAVANZO DI AMMINISTRAZIONE 

TOTALE GENERALE SPESA 

29.63 8. 00 1 ,62 

1 .180.426 , 35 

1 9.556.2 96, 50 

4.10 3.8 66,28 

54.478.5 90 ,75 

0 , 00 

31.54 4.892,78 

2.348.9 70,2 9 

25 .3 1 6. 240 , 94 

8.63 1. 000,00 

6 7 .841.104,0 1 

0,00 

2. 70 1. 473 , 15 1. 890.653 , 05 32.355.7 1 2,88 

4 0.308. 24 8,75 1. 083. 4 50 , 61 4 1. 5 7 3.768 ,4 3 

1 5.867, 1 0 0 , 00 2 5. 332. 1 08,0 4 

1.000 . 000,00 0,00 9.63 1. 000,00 

44.0 25 .589,00 2. 974 . 1 03,66 10 8.8 92.589,35 

0 , 00 0 , 00 0,00 

1 08.892.58 9 ,352.9 74 . 1 03 , 665 4. 478.590,75 67.841. 104, 0 1 44.025. 589,00 

.. 
-

I 
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Responsabile di Funzione: ANDREA ANTONINO DI COMO 

Codice e Numero 

1 

RISORSE 

Denominazione 

2 

ACCERT AMENTI 
UL TIMO ESERCIZIO 

CHIUSO 

3 

PREVISIONI 
DEFINITIVE 

ESERCIZIO IN CORSO 

4 

PREVI~IONI DI COMPETENZA 
per l'esercIzIo a quale SI riferisce Il seguente bilancio 

VARIAZIONI SOMME 
in aumento in diminuzione RISULTANTI 

5 6 7 

Annotazioni 

8 

4 

RIEPILOGO DEI TITOLI 

TITOLO I ENTRATE TRIBUTARIE 

TITOLO Il ENTRATE DERIVANTI DA 

CONT RIBUTI E TRASFERIMENTI 

CORRENTI DEL LO STATO, DELLA 

REGIONE E DI ALTRI ENTI PUBBLICI 

(ANCHE FUNZ.DELEGAT 

TITOLO III ENTRATE EXTRATRIBUTARIE 

TITOLO IV ENTRATE DERIVANTI DA 

AllE NAZIONI DA TRASFERIMENTI DI 

CAPITAL E E DA RISCOSSIONI DI 

CREDITI 

TITOLO V ENTRATE DERIVANTI DA 

ACCEN SIONI DI PRESTITI 

TITOLO VI. ENTRATE DA SERVIZI PER 

C ONTO DI TERZI 

17 .231. 164, 5 0 

1 2.0 4 0.949 , 60 

1 92 . 858,8 0 

0,00 

21. 850 .2 25,39 

2.640.299,8 6 

1 8.380.000, 00 

7.9 38.604,62 

30 2.9 30,00 

0, 00 

2 5 . 000.000,00 

3.88 1.0 00,00 

0 ,00 

2.0 11. 642,08 

0,00 

0 ,00 

0,00 

0,00 

0 ,0 0 

1. 25 1 .626,59 

2 6.000,00 

0 ,00 

0,00 

0,00 

18.380.00 0, 00 

8.698.620, 11 

27 6 . 930,00 

0,0 0 

25.000.000,0 0 

3. 8 8 1. 000 , 00 

TOTALE TITOLI 53 .955.498,15 55 .502 . 53 4, 62 2 . 011. 642, 08 1. 277. 62 6,59 56.23 6.55 0, 11 

AVANZO DI AMMINISTRAZIONE I FPV 0,00 2 . 029 . 039,54 0,00 1. 548 .18 1 , 36 48 0.8 5 8, 1 8 

TOTALE GENERALE ENTRATA 53.955. 4 98,1 5 57.53 1. 5 74 ,1 6 2.0 11. 642,08 2.8 25. 807,9 5 56 .71 7 . 408,29 

I 

-
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Responsabile di Funzione: GIANBATTISTA IMPELLIZZERI 

PREVI~IONI DI COMPETEN1eA .RISORSE PREVISIONIACCERTAMENTI per l'esercizio a quale SI riferisce Il seguen e bilancIo 

ULTIMO ESERCIZIO DEFINITIVE VARIAZIONI AnnotazioniSOMMECodice e Numero Denominazione ESERCIZIO IN CORSOCHIUSO 
in aumento in diminuzione RISULTANTI 

1 72 4 83 5 6 

RIEPILOGO DEI TITOLI 

TITOLO I ENTRATE TRIBUTARIE 0,000 , 00 0,0 0 0,00 0 , 00 

TITOLO Il ENTRATE DERIVANTI DA 0,007.5 00, 00 0,00 0,00 0,00 

CONT RIBUTI E TRASFERIMENTI  

CORRENTI DEL LO STATO, DELLA  

REGIONE E DI ALTRI ENTI PUBBLICI  

(ANCHE FUNZ.DELEGAT  

TITOLO III ENTRATE EXTRATRIBUTARIE  262 . 000,00240.959, 83 26 2.0 00 , 00 0,00 0,00 

TITOLO IV ENTRATE DERIVANTI DA 2. 5 03 .920 ,001.11 7.407,99 900.000,00 1. 60 3. 920 , 00 0,00 

AllE NAZIONI DA TRASFERIMENTI DI  

CAPITAL E E DA RISCOSSIONI DI  

CREDITI  

TITOLO V ENTRATE DERIVANTI DA  358 . 41 0,2 00,00 3 5 8.4 10, 20 0,0 0 0,0 0 

ACCEN SIONI DI PRESTITI 

TOTALE TITOLI 1. 365.867,82 3.124 .33 0,201.520.4 1 0 , 20 1. 603.920,00 0,00 

0,00AVANZO DI AMMINISTRAZIONE I FPV 0 , 000,00 0,00 0,00 

TOTALE GENERALE ENTRATA 3 .1 24.330,201. 365. 867 ,82 1.520.4 1 0,20 1. 603 . 920,00 0 , 00 

-
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Responsabile di Funzione: BARRESI GIUSEPPE 

Codice e Numero 

1 

RISORSE 

Denominazione 

2 

ACCERTAMENTI 
UL TIMO ESERCIZIO 

CHIUSO 

3 

PREVISIONI 
DEFINITIVE 

ESERCIZIO IN CORSO 

4 

PREVI~IONI DI COMPETEN~ .
per l'esercizio a quale SI riferisce Il seguen e bilancIo 

VARIAZIONI SOMME 
in aumento in diminuzione RISULTANTI 

5 6 7 

Annotazioni 

8 

RIEPILOGO DEI TITOLI 

TITOLO I ENTRATE TRIBUTARIE 

TITOLO Il ENTRATE DERIVANTI DA 

CONT RIBUTI E TRASFERIMENTI 

CORRENTI DEL LO STATO, DELLA 

REGIONE E DI ALTRI ENTI PUBBLICI 

(ANCHE FUNZ.DELEGAT 

TITOLO III ENTRATE EXTRATRIBUTARIE 

0,00 

363. 16 9,40 

2ll.071,43 

0 ,0 0 

90.000,00 

35 1.000, 0 0 

0,0 0 

113. 232 , 27 

0 , 00 

0,00 

90.000 , 00 

0, 00 

0,00 

113 . 23 2 ,27 

351. 0 0 0, 00 

TOTALE TITOLI 574.24 0,83 441. 000, 00 ll3232,27 90.000,00 464.232,27 

4 

AVANZO DI AMMINISTRAZIONE I FPV 0,00 0, 0 0 0,00 0,00 0,00 
I 

I 

I 

TOTALE GENERALE ENTRATA 574.24 0,83 441.000,00 ll3.232,27 90.000,00 464. 232 ,2 7 

I 

I 

I 

I 

I 

I 

I 

-
I 

I 
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Responsabile di Funzione: ELIA LlVIO MAGGIO 

Codice e Numero 

1 

RISORSE 

Denominazione 

2 

ACCERTAMENTI 
ULTIMO ESERCIZIO 

CHIUSO 

3 

PREVISIONI 
DEFINITIVE 

ESERCIZIO IN CORSO 

4 

PREVI~IONI DI COMPETEN1e% .
per l'esercizio a quale SI riferisce Il seguen e bilancIo 

VARIAZIONI SOMME 
in aumento in diminuzione RISULTANTI 

5 6 7 

Annotazioni 

8 

RIEPILOGO DEI TITOLI 

4 

TITOLO I ENTRATE TRIBUTARIE 

TITOLO Il ENTRATE DERIVANTI DA 

CONT RIBUTI E TRASFERIMENTI 

CORRENTI DEL LO STATO, DELLA 

REGIONE E DI ALTRI ENTI PUBBLICI 

(ANCHE FUNZ.DELEGAT 

TITOLO III ENTRATE EXTRATRIBUTARIE 

TITOLO IV ENTRATE DERIVANTI DA 

AllE NAZIONI DA TRASFERIMENTI DI 

CAPITAL E E DA RISCOSSIONI DI 

CREDITI 

TITOLO V ENTRATE DERIVANTI DA 

ACCEN SIONI DI PRESTITI 

TITOLO VI. ENTRATE DA SERVIZI PER 

C ONTO DI TERZI 

0,0 0 

59 7.922, 1 9 

225.343,0 3 

4 5.724, 1 8 

0,00 

1 22.354, 13 

0 , 00 

1.394.955 ,09 

2 78. 164,56 

50.000 ,00 

0,00 

60 0. 000 , 00 

0 , 00 

177.670, 0 0 

0,00 

50.00 0,0 0 

0,00 

0,00 

0, 00 

46 5 .75 2 ,33 

0,00 

0, 00 

0,0 0 

0,00 

0 ,00 

1 . 1 06 . 8 72 ,76 

2 78.164,56 

100.0 00, 00 

0, 00 

6 00.000,00 

TOTALE TITOLI 99 1 .343,53 2.323. 119, 65 22 7 . 67 0,00 465 .75 2,33 2.08 5.0 37,32 

AVANZO DI AMMINISTRAZIONE I FPV 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

TOTALE GENERALE ENTRATA 991.343,53 2.323 .11 9,65 22 7. 670,00 465. 752,33 2 .08 5.037,32 



--- -- - --- --
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Responsabile di Funzione: DI SETTORE TUTTI I DIRIGENTI 

RISORSE 

Codice e Numero Denominazione 

1 2 

RIEPILOGO DEI TITOLI 

TITOLO I ENTRATE TRIBUTARIE 

TITOLO Il ENTRATE DERIVANTI DA 

CONT RIBUTI E TRASFERIMENTI 

CORRENTI DEL LO STATO, DELLA 

REGIONE E DI ALTRI ENTI PUBBLICI 

(ANCHE FUNZ.DELEGAT 

TITOLO III ENTRATE EXTRATRIBUTARIE 

TITOLO IV ENTRATE DERIVANTI DA 

AllE NAZIONI DA TRASFERIMENTI DI 

CAPITAL E E DA RISCOSSIONI DI 

CREDITI 

TITOLO V ENTRATE DERIVANTI DA 

ACCEN SIONI DI PRESTITI 

TITOLO VI. ENTRATE DA SERVIZI PER 
4 

C ONTO DI TERZI 

TOTALE TITOLI 

AVANZO DI AMMINISTRAZIONE I FPV 

TOTALE GENERALE ENTRATA 

PREVI~IONI DI COMPETEN~ .
ACCERTAMENTI PREVISIONI per l'esercIzIo a quale SI riferisce Il seguen e bilancIo 

UL TIMO ESERCIZIO DEFINITIVE VARIAZIONI SOMME Annotazioni
CHIUSO ESERCIZIO IN CORSO 

RISULTANTIin aumento in diminuzione 

743 5 6 

0,00 

0,00 

75 . 712 ,61 

0, 00 

0,00 

1. 341. 2 1 2 , 29 

1 . 4 16. 924 ,90 

0,00 

0 , 00 

0,0 0 

1 25. 000 , 00 

0,00 

0, 00 

4 . 1 50.000,00 

4. 275.000,00 

0 , 00 

0 , 00 0,00 0,00 

0,0 0 0,0 0 0,0 0 

0,00 0,00 1 25.000,00 

D,OD 0,00 0,00 

0, 00 0, 00 0, 00 

0,00 0,00 4.150 . 000,00 

I 

0,00 0,00 4 .275.000,00 

I 

0 ,00 0, 00 0, 00 

0, 00 4.275.0 00, 001. 4 16.924,90 4.275 .000, 00 0, 00 

.. 
-



Data Elaborazione 04-12-2015 

PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE SPESE - ESERCIZIO 2015 Pagina 23 
Responsabile di Funzione: ANDREA ANTONINO DI COMO 

PREVI~IONI DI COMPETEN1e% .INTERVENTI IMPEGNI PREVISIONI per l'esercizio a quale SI riferisce Il seguen e bilancIo 

DEFINITIVEUL TIMO ESERCIZIO VARIAZIONI AnnotazioniSOMMECodice e Numero Denominazione CHIUSO ESERCIZIO IN CORSO I
in diminuzione RISULTANTIin aumento 

1 2 4 7 83 5 6 

RIEPILOGO DEI TITOLI 

TITOLO I - SPESE CORRENTI 116.000 , 00 227 .829,39 5.656.510,38 
I5.393.831,10 5.768.339,77 

TITOLO 11- SPESE IN CONTO CAPITALE 3.957 , 06 6.000,00 0,00 6.000,00 0,00 I 

TITOLO III - SPESE PER RIMBORSO DI 19.556.296,50 25.316.240,94 15.867,10 0,00 25.332.108,04 I 

PRESTITI  

TITOLO IV - SPESE PER SERVIZI PER  0,00 3.881.000,002 .640.299,86 3.881.000,00 0,00 

C ONTO DI TERZI 

I 

TOTALE TITOLI 34.971.580,71 34.869.618 , 422 7.594.384 , 52 131.867,10 233.829,39 

DISAVANZO DI AMMINISTRAZIONE 0,00 O, DC0,00 0,00 0,004 

TOTALE GENERALE SPESA 34.971.580,7 1 34 . 869.618,4227.594.384,52 131.867 , 10 233.829,39 



Data Elaborazione 04-12-2015 

PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE SPESE - ESERCIZIO 2015 Pagina 26 
Responsabile di Funzione: GIANBATTISTA IMPELLIZZERI 

PREVI~IONI DI COMPETEN1eAINTERVENTI IMPEGNI PREVISIONI per l'esercIzIo a quale SI riferisce Il seguen e bilancio I 
ULTIMO ESERCIZIO DEFINITIVE VARIAZIONI AnnotazioniSOMMECodice e Numero Denominazione CHIUSO ESERCIZIO IN CORSO 

Iin diminuzione RISULTANTIin aumenlo 
1 2 3 4 85 6 7 

I
RIEPILOGO DEI TITOLI  

TITOLO I - SPESE CORRENTI  6.223 .772 ,63 5.998.924,31 2 7 0.840,30 5.888.187,3 8160.103,37 

TITOLO Il - SPESE IN CONTO CAPITALE 1.115.800,92 2 .069 .015,20 39.5 03. 248,75 963.495,52 40.608.768,43 
I 

TOTALE TITOLI 7.339.573,55 8.067.939,51 39. 663.352 , 12 1. 234.335 , 82 46.496.955,81 

I 

DISAVANZO DI AMMINISTRAZIONE 0,00 0,000,00 0,00 0,0 0 

TOTALE GENERALE SPESA 7.3 39.573,55 46.496.955,818 . 067.939,5 1 39.663.352,12 1.234.335,82 

~ 



Data Elaborazione 04-12-2015 

PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE SPESE - ESERCIZIO 2015 Pagina 10 
Responsabile di Funzione : BARRESI GIUSEPPE 

INTERVENTI IMPEGNI PREVISIONI 
ULTIMO ESERCIZIO DEFINITIVE 

Codice e Numero Denominazione CHIUSO ESERCIZIO IN CORSO 

1 2 3 4 

RIEPILOGO DEI TITOLI 

TITOLO I - SPESE CORRENTI 1 . 70 2.220,70 1. 74 6. 396, 00 

TITOLO /I - SPESE IN CONTO CAPITALE 45.5 1 0, 0 3 50.000,00 

TOTALE TITOLI 1. 747 . 730,73 1. 796 396,00 

DISAVANZO DI AMMINISTRAZIONE 0,00 0,00 

TOTALE GENERALE SPESA 1.747. 7 30,73 1. 796 .3 96 , 00 

4 

PREVI~IONI DI COMPETEN~ .
per l'esercizio a qua le SI riferisce Il segue n e bilancIo 

VARIAZIONI SOMME Annotazioni 

in aumento in diminuzione RISULTANTI 
5 6 7 8 

5.957,89 1 76 . 20 0 ,00 1. 57 6 . 15 3,89 

0 , 00 1 0 . 000,00 40 . 000,00 

5.957,8 9 1 86 . 200, 00 1. 6 1 6. 1 53 ,8 9 

0,00 0,0 0 0, 00 

5 .9 57,8 9 1 86 . 200,0 0 1.616 . 1 53, 8 9 

, 

I 

I 



Data Elaborazione 04-12-2015 

PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE SPESE - ESERCIZIO 2015 Pagina 23 
Responsabile di Funzione : ELIA LlVIO MAGGIO 

PREVI~IONI DI COMPETEN1eA. .INTERVENTI IMPEGNI PREVISIONI per l'esercizio a quale SI riferisce Il segue n e bilancIo 

UL TIMO ESERCIZIO DEFINITIVE IVARIAZIONI AnnotazioniSOMMECodice e Numero Denominazione ESERCIZIO IN CORSOCHIUSO 
RISULTANTIin diminuzione in aumento 

1 2 73 4 B5 6 

I 

RIEPILOGO DEI TITOLI  

TITOLO I - SPESE CORRENTI  6. 4 55.900,9 5 7.42 4. 076,5 6 132 . 598,68 6 48.75 6, 50 6 . 907.91 8, 74 
I 

TITOLO" - SPESE IN CONTO CAPITALE 5 .22 4, 24 10.00 0, 00 0 , 00 0,00 10 .0 00,00 

I 

TITOLO 1/1 - SPESE PER RIMBORSO DI 0 , 000,00 0,00 0,00 0 , 00 

PRESTITI 

I 

TITOLO IV - SPESE PER SERVIZI PER 122 .35 4,13 600 . 0 0 0,00 0,00 0,00 6 00 .000,00 

C ONTO DI TERZI 
I 

ITOTALE TITOLI 6.583 . 479,3 2 8.034 . 076,5 6 7.51 7 . 91 8, 74132. 5 98,6 8 6 48.756,50 

DISAVANZO DI AMMINISTRAZIONE 0 ,0 00 , 00 0,00 0,00 0, 00 
4 

TOTALE GENERALE SPESA 6.583.479,3 2 8.034.076,5 6 7. 5 17.9 18 ,7413 2. 5 98 , 68 648.7 56 , 5 0 



Data Elaborazione 04-12-2015 

PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE SPESE - ESERCIZIO 2015 Pagina 5 
Responsabile di Funzione: DI SETTORE TUTTI I DIRIGENTI 

Codice e Numero 

1 

INTERVENTI 

Denominazione 

2 

IMPEGNI 
UL TIMO ESERCIZIO 

CHIUSO 

3 

PREVISIONI 
DEFINITIVE 

ESERCIZIO IN CORSO 

4 

PREVI~IONI DI COMPETEN1eA .
per l'esercizio a quale Si riferisce il seguen e bilancio 

VARIAZIONI SOMME 

in aumento in diminuzione RISULTANTI 
5 6 7 

Annotazioni 

8 

RIEPILOGO DEI TITOLI 

TITOLO I - SPESE CORRENTI 

TITOLO Il - SPESE IN CONTO CAPITALE 

TITOLO III - SPESE PER RIMBORSO DI 

PRESTITI 

TITOLO IV - SPESE PER SERVIZI PER 

C ONTO DI TERZI 

1.999. 228, 1 8 

0,00 

0 ,00 

1.341. 212,29 

2.03 4 .225 ,62 

0, 00 

0 , 00 

4 . 15 0.000,0 0 

22 1. 36 2 ,97 

0,00 

0,00 

0 ,00 

4 5 . 867,95 

0,00 

0,00 

0,00 

2.209.720, 64 

0,00 

0,00 

4. 150.000,0 0 

TOTALE TITOLI 3 . 340. 440,4 7 6 . 1 8 4 .225 , 62 2 2 1.362,97 4 5.867,95 6. 359 . 720,64 

4 

DISAVANZO DI AMMINISTRAZIONE 0,00 0,0 0 0,00 0,00 0,00 

TOTALE GENERALE SPESA 3.3 4 0.440, 4 7 6.184.22 5,62 221. 362,97 4 5.86 7, 95 6 .359. 72 0,64 

































PROGRAMMI STRATEGICI: LINEA 1 o 
IDp~ .. ri7ione: Creazione di un centro sociale polivalente capace di offrire servizi a diverse categorie di 

: anziani, ragazzi. Il centro sarà ospitato nei locali dell 'ex Convento di San Francesco. All'interno 

centro saranno offerti i seguenti servizi : affido familiare, inserimento in strutture e comunità, progettnl 

... assegnazione a lavori di pubblica utilità per condannati ad espiare pena con il servizio pubblico 

nvenzione con il Tribunale),biblioteca e mediateca, segretariato sociale, servizio civile. 



PROGRAMMI STRATEGICI: LINEA 2 

Descrizione: L'obiettivo del progetto è quello di riqualificare il territorio di Marinella di Selinunte 

attraverso la realizzazione di un parcheggio, riqualificazione area verde, impiani illuminanti a basso 

o 

consumo energetico "'11I'\tI ... :~: i ~~ , -•.. "; ' ~:II: •.. :O: ' T::'; , ~:"e1I'- , ;:;~-. ' - . ~ ! 



PROGRAMMI STRATEGICI: LINEA 2 ~ 



PROGRAMMI STRATEGICI: LINEA 2 

GD 



PROGRAMMI STRATEGICI: LINEA 2 

Descrizione: Il progetto prevede la realizzazione della fognatura nella borgata di 

na con fondi finaziati dal CIPE 

~ 



PROGRAMMI STRATEGICI: LINEA 2 

Descrizione: Il progetto prevede la realizzazione di un teatro e la 

riqualificazione della piazza vialla quaertana oggi piazza Giovanni 

paolo Il cofinanziato con fondi Regionali 

® 

-
-



PROGRAMMI STRATEGICI: LINEA 2 

Descrizione: Il progetto prevede l'adeguamento dell'impianto fognario e di riuso 

delle acque reflue con fondi finaziati dal CIPE 

00 



PROGRAMMI STRATEGICI: LINEA 2 o 



PROGRAMMI STRATEGICI: LINEA 2 o 



PROGRAMMI STRATEGICI: LINEA 2 o 
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PROGRAMMI STRATEGICI: LINEA 4 o 
IDescrizione: L'obiettivo del progetto è adegure i sistemi telefonici alle nuove esigenze dell'Ente che 

no collega mente tramite VOIP e velocizzarne accessi internet ed lntemet* 



PROGRAMMI STRATEGICI: LINEA 4 

Descrizione: L'obiettivo prevede la redazione del Bilancio 

Sociale in collaborazione con la regione Siciliana nell'ambito 

@ 

della misura 7.1.2.1 Po fers 2007/2013 per le annualità l ' .'" leplìfj,:r . I 
2013 - 2014 



PROGRAMMI STRATEGICI: LINEA 4 

Descrizione: Attivazione di azioni ponderate e coerenti tra 

lorò capaci di ridurre il rischio di comportamenti corrotti 

GD 



PROGRAMMI STRATEGICI: LINEA 4 

misure correttive del 

lliano Integrato 

~ 



PROGRAMMI STRATEGICI: LINEA 4 

Descrizione: Attivazione di azioni ponderate e coerenti 

tra loro capaci di ridurre il rischio di comportamenti 

corrotti 

~ 

- -

-



PROGRAMMI STRATEGICI: LINEA 4 

Descrizione: Attuare il piano trasparenza nel 

rispetto del D.Lvo 33/2015 

Piano della con Pian' 
41 

Anticorruzic)oe 

~ 

Trasparenza 

- -
- -

- -

10 

95% 



PROGRAMMI STRATEGICI: LINEA 4 G) 

-

Informazioni fomlttral 
~sponS8blle 'V" ,"\'C 11' J<ç:~u.,~u.tç 

O 55 3 2 5 

Proposte di misure di 
'p 

prevenzione Si/No No O 2 3 3 

2 5 10 

3% 7% 

") 2 



PROGRAMMI STRATEGICI: LINEA 4 

Descrizione: Attuare il piano trasparenza nel rispetto del 

D.Lvo 33/2015 

~ 

-

-

-
-

90% 



PROGRAMMI STRATEGICI: LINEA 4 

Descrizione: Attivazione di azioni ponderate e 

coerenti tra loro capaci di ridurre il rischio di 

comportamenti corrotti 

1000-' 

Ci!) 

- -



PROGRAMMI STRATEGICI: LINEA 4 

Descrizione: Attuare il piano trasparenza nel rispetto del 

D.Lvo 33/2015 

C!0 

Attuazione'plano 
TrasPtlre{lza 

- -

- -

Si 95% I 60% I 70% I 95% 



PROGRAMMI STRATEGICI: LINEA 4 C2!) 

Descrizione:Attivazione di azioni ponderate e coerenti tra 1 ;.'.'''''r,...·UJ i'll" ! -

loro capaci di ridurre il rischio di comportamenti corrotti 

pIa~ 
anticorruzlone 

piano 



PROGRAMMI STRATEGICI: LINEA 4 GV 

Descrizione:Attuare il piano trasparenza nel rispetto __ 

del D.Lvo 33/2015 

-

Trasp~renza 



PROGRAMMI STRATEGICI: LINEA 4 ~ 

Descrizione: Attivazione di azioni ponderate e coerenti 1 . ~lQJiljiJ _ 
ra loro capaci di ridurre il rischio di comportamenti 

2 S 

3 3 

2 2 



PROGRAMMI STRATEGICI: LINEA 4 ® 

Descrizione: Attuare il piano trasparenza nel rispetto del - -D.Lvo 33/2015 17: . erecec!T!o~ ; , . ~ 

- -
- -

@i' 

Piano della 

Piano:aella 



ATTIVITA' E SERVIZI: LINEA 1 

~ 

Descrizione: L'obiettivo è quello di assistere anziani e disabili con 

ndi di gestione ex INPDAP per tutto il distretto socio sanitario 

D54 

servizio 0% 



ATTIVITA' E SERVIZI : LINEA 1 

Descrizione: L'obiettivo è quello di monitorare il servizio di assistenza domicialiare 

ni apportando innovazioni 



ATTIVITA' E SERVIZI: LINEA 1 o 

Descrizione: L'obiettivo è il monitoraggio del servizio di assistenza presso le scuole di bambini 

non autosufficienti 

risposta predisposizione 



ATTIVITA' E SERVIZI : LI NEA 1 G) 

Descrizione: L'obiettivo è il monitoraggio del servizio taxi sociale, cioè il servizio di 

::>rrnmn::>onamento delle persone che non possono spostarsi in autonomia 



ATTIVITA' E SERVIZI : LINEA 2 o 

dell'amministrazione 



ATTIVITA' E SERVIZI: LINEA 2 ® 
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ATTIVITA' E SERVIZI: LINEA 2 o 



ATTIVITA' E SERVIZI: LINEA 3 

Descrizione: L'obiettivo è organizzare l'attività relativa alle manifestazioni culturali 

organizzate dal Comune e la customer satisfaction 

GQ) 



ATTIVITA' E SERVIZI: LINEA 3 o 

Descrizione: L'obiettivo è affidare l'organizzazione, la conduzione e il gradimento della 

stagione teatrale 



ATTIVITA' E SERVIZI: LINEA 4 cv 



AlliVllA' E SERVIZI: LINEA 4 o 

I:~~;:mm::::r-c-C~-T~~-T---~r---] 



ATTIVITA' E SERVIZI: LINEA 4 o 



ATTIVITA' E SERVIZI: LINEA li @ 

Descrizione: L'obiettivo è quello di garantire con 

tempestività il servizio Catasto 



ATTIVITA' E SERVIZI: LINEA 4 a 

Descrizione: L'obiettivo è monitorare il servizio 



ATTIVITA' E SERVIZI: LINEA 3 

esito 

n. contrawenzioni 
riscosse I su 

elevate 



'v'IH'v'IZN'v'NI:I 'v'JIII\IONOJ3 31nl'v'S la Ol'v'lS 



STATO DI SALUTE 

Indicatore di pari Pertorma 

opportunità Formula 2014 2015 Trend nce 

• , ~ ~ Z%"';~ i; 

, " 
,,~ " ~ ~~" ,';.: ~t>:: ,:l#t<r~0tl;~ 
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