CITTA DI CASTELVETRANO
Libero Consorzio Comunale di Trapani
(A X R R

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA MUNICIPALE

n. 444 del 2 3 DIG 2019

OGGETTO: Potenziamento servizi all’utenza — art. 38 comma 1, del C.C.N.L. integrativo del
14/09/2000 — Integrazione oraria e prestazione di lavoro straordinario finalizzato ad effettuare
le manovre idriche di apertura e chiusura dell’acqua, verifica funzionamento degli impianti di
captazione, verifica della qualita dell’acqua previa misurazione dei valori di clorazione,
verifica e manutenzione delle fontane dal 10.12.2015 al 31.12.2015.

L’anno duemilaf“]m*g! il g]nrncﬂ_ﬁl; h; del mese diw JJL in Castelvetrano e nella

Sala delle adunarize, si & riunita, la Giunta Comunale convocata nelle forme di legge.

Presiede 'adunanza il Sig. AYW. Felice Junior Erranse nella sua
qualitadi _ SINDACO € sono rispettivamente presenti € assenti i seguenti sigg.;
pres. | ass. |

ERRANTE Felice Junior - Sindaco bl

CHIOFALO Vincenzo - Assessore X

CALCARA Paolo - Assessore X '

SIGNORELLO Girolamo - Assessore x

STUPPIA Salvatore - Assessore =

RIZZO Giuseppe - Assessore %

MATTOZZ] Matilde - Assessore %

Con la partecipazione del Segretario Generale del Comune Dott. Livie Elia Maggio

Il Presidente, constatato che gli intervenuti sono in numero legale, dichiara aperta la riunione e invita a

deliberare sull’oggetto sopraindicato. )

LA GIUNTA COMUNALE

Premesso che sulla proposta di deliberazione relativa all’oggetto:

- il Responsabile del servizio interessalo, per quanto concerne la regolaritd tecnica ed in ordine alla regolarita
e alla correttezza dell’azione amministrativa esprime parere FAVOREVOLE;

- il Responsabile di Ragioneria, per quanto concerne la regolarita contabile e la copertura finanziaria ai sensi
degli articoli 53 e 55 della Legge n. 142/90, recepita con L.R. n. 48/91, modificata con L.R. n.
30/2000 hanno espresso parere FAVOREVOLE.



PREMESSO che:

Con delibera di G.M. n. 366 del 01.09.2014 ¢ stato approvato il progetto esecutivo di
internalizzazione del servizio idrico integrato al fine di far conseguire all’A.C. risparmi
generalizzati su tutte le attivita connesse;
Con delibera di G.M. n. 384 del 16.09.2014 & stato stabilito che i 1 sotlo elencati servizi, devono
essere espletati dal personale del Il Settore —Uffici Tecnici, facenti parte del 4° Servizio:
Servizio Idrico Integrato, Gestione PARF, Manutenzione Servizi a Rete:

e Verifica e funzionamento degli impianti;

e Esecuzione delle manovre idriche;

» Verifica della qualita dell’acqua previa misurazione dei valori di clorazione;

e Verifica e manutenzione delle fontane;
Per tale internalizzazione é stato autorizzato con provvedimento dirigenziale n. 895 del
25.09.2014 sono state assegnate al personale del 4° Servizio gli incarichi relative all’esecuzione
dei predetti servizi:
Per la finalita di cui sopra il personale contrattista & stato autorizzato per 12 mesi alla prestazione
di lavoro straordinario di 12 ore settimanali;
Con P.D. n. 1064 del 10.12.2015 & stata autorizzata I'integrazione salariale ai suddetti dipendenti
da effettuare dal 10.12.2015 al 31.12.2015 riportato nel seguente prospetto:

M Dripendente Categoria O Paga or. Emalumenti IRAP Chneri INAIL Totabe
8.50% Riflessi L.5%

1| Lo Sciuwe Giovanni Coniraniata i E 11,34 £ 3,20 €, 44,16 E. 103,035 €. 510 £ 47727

2] Apmato Giuseppe Contraitisti ki € 1134 £_340,20 £.44,16 £ 10305 €510 € 47727

1| Mandina Francesco Contrattista k] €. 10,05 €. 301,50 £, 23,63 E 91,32 E 9132 £ 42297

RILEVATO da un’analisi degli atti che il suddetto provvedimento da un punto di vista giuridico occorre
che sia connesso ad una pronuncia da parte dell’ Amministrazione Comunale, dato che le delibere
superiormente citate relative alla all’internalizzazione del servizio idrico non coprono il periodo
finoal 31.12.2015;

Ad unanimita di voti espressi nei modi di legge,

DELIBERA

1) PREDERE ATTO del P.D. n. 1064 del 10.12.2015 e contestualmente autorizzare |’integrazione
salariale fino al 31.12.2015 al personale individuato con le delibere 384 del 16.09.2014 e 413 del
09.10.2014 come segue:

N Dipendente Caregorin Ore | Pagaor Emalumenti IRAP Oinen INAIL Tatale
8.50% Riflessi 1.5%

1 Lo Scivte Giovanmi Contranisia £l ] E 11,34 € 34020 £ 44,16 E 10305 E. 5,10 € 47727

2 Appisio Giuseppe Coniratlista ] E11,M £ 340,20 £ 44,16 E. 103,05 £ 510 L e

3 Mandina Framcesco Comramisia 10 E 10,05 € 301,50 £, 1563 £.91.52 £91.32 £ 42297

2) INCARICARE il Dirigente del Settore Affari Generali e O.A. di procedere alla stipula dei relativi
adempimenti contrattuali con il personale su indicato;

3) ATTESTARE la regolanta e la correttezza dell’azione amministrativa, ai sensi dell’art. 3 del D.Lgs.
174/2012;

..-I-«-ﬂ ""Ir"lu Ll et ||u‘e Iﬂ pre‘-""

E.;ntl::&m;r e l E al Mnbl dell'art. 12 Ii° cummac

la L. R. n. 44/91.




