PROVVEDIMENTO DIRIGENZIALE
N. B3 del 06/0%/.20.%

Oggetto COLLOCAMENTO A RIPOSO PER PENSIONE ANTICIPATA DEL DIPENDENTE

; S1G. . ‘M CON DECORRENZA 1° NOVEMBRE 2018, -
Trasmesso ai seguenti Uffici | Data Firma 1
- |
|
i. | COMMISSIONE STRAORDINARIA On-line |
2. | SEGRETARIO GENERALE On-line ’
= |
3. | ALBO PRETORICO On-line

4- | UFFICIO DELIBERE

5. | CONTABILITA' DEL PERSONALE

6. UFFICIO PERSONALE On-line

7. | UFFICIO PENSIONT
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Fondo risultante €.

Imp. precedenti €.

Imp. attoale ... . .

Disponibilith residua €.

IL RESPONSARILE



IL DIRIGENTE DEL SETTORE GESTIONE DELLE RISORSE E
PROGRAMMAZIONE FINANZIARIA

Al sensi dell'art. 6 della L 241/90, dell’ar. S della L.R1OVYI, del Regolamento Comunale di
organizzazione e delle norme per la prevenzione della corruzione e dell‘illegaliia, propone
l'adozione della seguente determinazione, di cui attesta la regolarita e corrertezza del procedimento
svolte per | profili di propria competenza, alfestandyn, contestualmente, la insussistenza di ipotesi di
conflitto di interessi,

FREMESSO che il dipendente Sig. C, . M. nato a il

dipendente a lempo indeterminato  di questa Amministrazicne attualmente inguadrato

con la gualifica di “Istrutiore Direttive Amministrativo”™ - Categoria Giuridica Y1 - Posizione

Economica IV2 ,  ha presentato al Prowocollo Generale al N, 30532 del 03/07/2018 istanza  di
collocamento a riposo per Peénsione Anticipata con decorrenza 1° Novembre 2018;

Che lo stesso come prevede la Circolare INPS n. 54/2016  in data 15/05/2018 ha presentato
presso la competente Sede LN.P.S. di Trapani - Gestione Dipendenti Pubblici - avvalendosi del
Patronato  S1AS di  Castelvetrano domanda on-line di * Pensione Anticipata™ Prot.
INPS.8200.15/05/2018.011 3181 con decorrenza 1° Novembre 2018:;

VISTO lan. 24 del DL. 06/12/2011 n. 201 convertito con modificazioni nella Lepge
2211272011 n. 214 * Decreto Salva Nalia™ che ha dettate una nuova disciplina in materia di sistema
pensionistice prevedendo la pensione di vecchiaia al ruggiungimento di determinati requisiti d’etd e
di contribuzione e la Pensione Anticipata (commi 10 e 12) in presenza di un’anzianiti
contributiva che dal 1° gennaio 2018 al 31 dicembre 2018 per gli vomini & di Anni 42 ¢ mesi 10,
in considerazione degli incrementi dovati dalla speranza di vita;

ACCERTATO che il dipendenie C. vl alla data di cessazione ( 31 Onobre
2018) risulta in possesso della seguente anzianith contributiva cosi distinta:

| SERVIZIO UTILE A PENSIONE A, m. g
Valutazione del servizio militare di feva . (11| 03 i (H)
" Comune di Castelvetrane (dal 02/72/1975 o 11/1071976) 00 0 1 10
Comune di Castelvetrano dal 16/04/1978 al }IL"HJIEHL?) 40 Q 15
TOTALE SERVIZIO 1 a2 | 10 25
— 1

RITENUTO pertanto che it predetto dipendente ha maturaio i requisiti contributivi per il
collocamento a ripeso con diritio alla Pensione Anticipata;



DARE ATTO che la retribuzione annua lorda alla data di cessazione (31/1072018) in
applicazione del C.C.N.L. Comparto Enti Locali triennio 2016/2018 sottoscritto definitivamente i] 21
maggio 2018 sara la seguente:

-

* STIPENDIO Tabellare Posiz. Econ. © D/2 * €. i
» RLAX12 ' €.
* Tredicesima mensilith - €. ) ol
* Elemento Perequativo (dal 01/03/2015 al 11/12/3018) E. =5
* Indennita di Comparto x 12 ' 3 LR
Totale Rembuzione €. lE
CONSIDERATO che il dipendente Sig. C M ha diritto al traitamento di

pensione che sard erogato dall' LN.P.S - Gestione Dipendenti Pubblici - Sede Provinciale di
TRAPANI -
ATTESA la propria competenza;

DETERMINA

Per le causali in premessa specificate:

COLLOCARE a riposo  con diritte alla Pensione Anticipata il dipendente  Sig,
C. M nato a Castelvetrano ] | avenle qualifica di “Istruttore Direttivo
Amministrativo * Categoria Giuridica IV/1 - Posizione Economica D/2 con decorrenza

1% Novembre 2018

DARE ATTO che allo stesso & dovuto il trattamento di pensione provvisorio che surd
liquidate dall® LN.P.5 - Gestione Dipendenti Pubblici - con pari decorrenza sulla base
Ac42-m. 10 - gp. 25 di servizio utile;

ATTESTARFE  la rcgolarita tecnica e lu corretierza dell*aziome amministrativa in ordine al
contenuto del presente Provvedimento.

DISPONE

Notificare il presente Provvedimento all’ LN.P S, - Gestione Dipendenti Pubblici - di Trapani sia ai
fini pensionistici che con I"apposita modulistica predisposia per la comesponsione del Fine Servizio,
Disponc, altresi, la pubblicazione delia presente Determinazione Dirigenziale all’ Albo Pretorio
an-line di questo Comune per giorni 15 conscoutivi.
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ERVIZI FINANZIARI E CONTABILI

VISTO per la regolarita contabile € si ATTESTA la copertura finanziaria.

IL DIRIGENTE

PUBBLICAZIONE

Copia della presente & stata pubblicata all' ALBO PRETORIO dal

e cosi per 15 giorni consceutivi.

Registro pubblicazioni N.

11 Responsahile dell’ Albo

Copia conforme all’originale

Castelvetrano 1,



