
 

CITTÀ  DI  CASTELVETRANO 

Libero Consorzio Comunale di Trapani 

******* 

Estratto di Deliberazione della Giunta Comunale     n.  115   del  03/06/2022 

 
(Pubblicazione ai sensi dell’art. 18 L.R. 22/2008 e s.m.i. – Sostituito dall’art. 6, comma 1, L.R. 26 giugno 2015, 

n. 11)   
 

OGGETTO: APPROVAZIONE CONVENZIONE PER UTILIZZO A TEMPO PARZIALE DEL DIPENDENTE DOTT. BUCCA 

VINCENZO PRESSO IL COMUNE DI MAZARA DEL VALLO AI SENSI DELL'ART. 14 DEL CCNL DEL 

22/01/2004. 

                                                                               ESTRATTO DEL DISPOSITIVO 

1. DI DISPORRE l’utilizzo del Dott. Bucca Vincenzo, «Funzionario di Vigilanza» cat. D, dipendente a tempo indeterminato del 
Comune di Castelvetrano a tempo parziale presso il Comune di Mazara del Vallo per n. 12 (dodici) ore settimanali e per 
un massimo di mesi tre dalla data di sottoscrizione dell’allegata convenzione, salvo proroga secondo la disciplina di cui 
all'articolo 14 del C.C.N.L. del 22 gennaio 2004, in materia di personale del comparto Regioni e Autonomie Locali, recante 
«Personale utilizzato a tempo parziale e servizi in convenzione»; 

2. DI APPROVARE lo schema di convenzione da sottoscrivere con il Comune di Mazara del Vallo, disciplinante tutti gli aspetti 
del rapporto di che trattasi, e che, allegato al presente provvedimento sotto la lettera «A», ne forma parte integrante e 
sostanziale; 

3. DI CONFERIRE MANDATO al competente Responsabile della IX Direzione «Programmazione Finanziaria, Risorse Umane, 
Gestione delle Risorse e Patrimonio», a potere sottoscrivere la Convenzione con il Comune di Mazara del Vallo, secondo 
l’approvato schema, ponendo in essere tutti gli atti prodromici e consequenziali; 

4. DI DARE ATTO CHE: 

 la presente deliberazione, ai fini contabili, comporta riflessi diretti sulla situazione economico finanziaria dell’Ente, 
anche se gli oneri finanziari, derivanti così come previsto nella Convenzione di cui all’allegato «A», non comportano 
aggravi di spesa, in quanto la stessa viene interamente rimborsata dall’Ente utilizzatore; 

 occorre sottoporre il presente atto al controllo contabile da parte del Responsabile del servizio finanziario, da 
rendersi mediante apposizione del visto di regolarità contabile richiamato; 

5. DI NOTIFICARE copia della deliberazione di approvazione della presente proposta al Responsabile della IX Direzione 
«Programmazione Finanziaria, Risorse Umane, Gestione delle Risorse e Patrimonio», al Segretario Generale, al 
Responsabile dell’XI Direzione «Area di Vigilanza e Soccorso Collettivo», al Responsabile della I Direzione «Affari 
Generali», al dipendente interessato nonché al Comune di Mazara del Vallo per quanto di rispettiva competenza; 

6. DI INCARICARE il Responsabile della IX Direzione «Programmazione Finanziaria, Risorse Umane,  Gestione delle Risorse e 
Patrimonio», competente per il servizio della Gestione Contabile del Personale, a porre in essere i relativi atti gestionali, 
per dare esecuzione alla presente deliberazione e, conseguentemente, a predisporre i successivi atti di impegno e di 
liquidazione, ai fini della relativa contabilità e del pagamento al dipendente utilizzato dal Comune di Mazara del Vallo, 
come previsto agli artt. 5 della citata Convenzione, in relazione alle commisurate prestazioni lavorative, con gli oneri 
finanziari e il relativo riparto, ivi esplicitati; 

7. DI DICHIARARE la presente immediatamente esecutiva ai sensi dell’art. 12, comma 2, della L.R. 44/1991. 
Dichiarata immediatamente esecutiva ai sensi dell’art.12 co. 2° della L.R. 44/91:      SI 

 


