
        

                      
            

CITTÀ DI CASTELVETRANO
Libero Consorzio Comunale di Trapani

            III DIREZIONE ORGANIZZATIVA

                                                     Unità Operativa “Pubblica Istruzione”

DETERMINAZIONE   N. 22   DEL  16.03.2023

OGGETTO: Servizio di “Assistenza igienico-personale specialistica” alunni disabili - periodo (marzo/
giugno  2023).  Affidamento  mediante  trattativa  diretta  sul  Mepa  alla  Coop.  Anchise.  CIG: 
Z273A54373

TRASMESSO AI SEGUENTI UFFICI
  DATA NOTIFICA/EMAIL

1 AL  SINDACO sindaco@comune.castelvetrano.tp.it

2 VII DIREZIONE ORGANIZZATIVA

3 AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE ufficiopubblicazioni@comune.castelvetrano.tp.it

5 ALBO PRETORIO ON LINE messi@comune.castelvetrano.tp.it

Anchise

Assunto Impegno n° 223/P
Sull’Intervento n° ________________

Cap. P.E.G.  Provv.       n° 4510/11

Fondo risultante   €   ________________

Imp. Precedente    €   ________________

Imp. Attuale         €.  8.268,22

Dispon. Residua €.  ________________  

                                                                                                                                                           Il Responsabile
       F.to Giovanna Pisciotta

mailto:messi@comune.castelvetrano.tp.it
mailto:sindaco@comune.castelvetrano.tp.it
mailto:ufficiopubblicazioni@comune.castelvetrano.tp.it


IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO

Ai sensi dell’art. 6-bis della legge 241/90, dell’art. 5 della L.R. 10/91, del Regolamento comunale di organizzazione e delle norme  
per la prevenzione della corruzione e dell’illegalità, propone l’adozione della seguente determinazione, di cui attesta la regolarità e  
correttezza del procedimento svolto per i profili di propria competenza, attestando, contestualmente, la insussistenza di ipotesi di  
conflitto di interesse
Premesso che: 
- Con nota del 26.10.2022 del Sindaco è stato dato indirizzo per  lo svolgimento del servizio di  “Assistenza igienico-personale 
specialistica” a favore di bambini portatori di handicap delle scuole di pertinenza, anno scolastico 2022/2023;
- l'Amministrazione comunale, in merito alla pianificazione delle azioni rivolte  all'integrazione scolastica degli alunni  disabili, deve  
far riferimento:

 al principio di uguaglianza dettato dall'articolo 3 della Carta Costituzionale che prevede che le istituzioni della Repubbli -
ca hanno tutte il dovere di "...  rimuovere gli ostacoli di ordine economico e sociale che, limitando di fatto la libertà e  
l'uguaglianza dei cittadini, impediscono il pieno sviluppo della persona umana.. ."; 

 al D.P.R. n. 616/1977 che, in base al combinato disposto degli artt. 42 e 45, attribuisce ai Comuni tutte le funzioni ammini-
strative relative alla materia dell’assistenza scolastica tese a garantire l’assolvimento dell’obbligo scolastico;

 alla Legge quadro n. 104/1992 sui diritti delle persone in situazione di disabilità, punto di riferimento essenziale per ogni 
attività di supporto dell'integrazione scolastica;

 al D.P.R. del 24.2.1994 che, all'articolo 5, individua nel Piano Educativo Individualizzato (PEI) il documento nel quale 
vengono descritti gli interventi integrati ed equilibrati tra di loro, predisposti per l'alunno in situazione di handicap in un  
determinato periodo di tempo, ai fini della realizzazione del diritto all'educazione e all'istruzione, di cui all'art. 12 della 
legge n. 104 del 1992;

 al D.Lgs. n. 112/1998, che ha conferito compiti e funzioni agli Enti locali, anche in materia di istruzione (art. 139), in par-
ticolare per quanto attiene l'organizzazione dei "servizi di supporto organizzativo al servizio di istruzione per gli alunni in  
situazione di handicap o in situazione di svantaggio", conferendoli alle Province per l'istruzione secondaria superiore e ai 
Comuni per i gradi di scuola inferiore;

 al D.P.R. n. 275/1999 che, con l'esercizio dell'autonomia didattica, organizzativa e gestionale delle Istituzioni scolastiche, 
garantisce flessibilità ed individuazione dei percorsi formativi più idonei in relazione alla disabilità presenti nell'ambiente  
scolastico;

 alla  nella parte in cui delinea le responsabilità dei diversi soggetti istituzionali che concorrono a garantire Legge quadro 
n. 328/2000l'integrazione scolastica delle persone  disabili per la realizzazione di un sistema integrato di interventi;

 all'intesa del 20.3.2008 tra Governo, Regioni, Province, Comuni e Comunità montane in merito alle modalità e ai criteri  
per l'accoglienza scolastica e la presa in carico dell'alunno con disabilità, in cui vengono ridefiniti i principi e i criteri su  
cui fondare gli interventi di sostegno e di assistenza;

Visti/e:
• L’art. 13 della legge n. 104/92 “Legge quadro per l’assistenza, integrazione sociale e i diritti delle persone handicappate” 

prevede l’organizzazione di servizi volti all’integrazione scolastica degli alunni portatori di handicap;
• L’art. 14 della Legge 8.11.2000 n. 328 “ Legge quadro per la realizzazione del sistema integrato di interventi e servizi  

sociali” prevede l’elaborazione del piano individuale per le persone disabili volto a migliorare la qualità della vita presente 
e futura;

• Che la Regione Sicilia con la Legge 18.04.1981 n. 68 e successiva del 28.03.1986 n. 16, ha attribuito ai comuni compiti di  
programmazione, organizzazione e gestione dei servizi di integrazione personale, familiare, scolastica e sociale, anche con  
l’impiego di  organismi sociali  non profit,  ad integrazione dei servizi  di  cura e di  riabilitazione approntati  dai servizi  
sanitari.  In  tale  contesto  l’art.  10  della  superiore  legge  68/81,  fa  espresso  carico  ai  comuni,  singoli  o  associati  di  
promuovere l’inserimento degli alunni con handicap nelle istituzioni educative e scilastiche, anche mediante l’assegnazione 
di  personale  dotato  di  specifica  preparazione,  addetto  all’assistenza  igienico-personale  in  aiuto  ai  soggetti  non 
autosufficienti sul piano motorio o insufficienti mentali,  nella misura di una unità ogni 4/5 soggetti. Tale previsione ha 
trovato conferma nella legge quadro 5.08.1992 n. 104 recante disposizioni per l’assistenza e l’integrazione delle persone  
disabili, laddove si sancisce, il modo inequivocabile che la frequenza delle scuole di ogni ordine e grado non può in alcun 
modo essere impedita da difficoltà di apprendimento o da disabilità connessa all’Handicap;

• ai sensi dell’art.  16,  comma 3, della L.R. n． 10／ 2019 rientra nella competenza della Regione Siciliana assicurare...la 
fornitura   di  specifici  ed adeguati  servizi  di  trasporto,  di  materiale  didattico e  strumentale,  nonché dei  servizi  di  assistenza  
specialistica previsti dalla legge n.104/1992 e di assistenza  igienico personale, così come previsto dalla L.R. n.15/2004  e dalla 
L.R. n. 5/2004;

Richiamata la nota, prot. 10527 del 20.9.2021, con cui il Ministero dell’Istruzione  ha precisato che la competenza alla fornitura 
degli assistenti igienico-personali, è ancora in capo alla Regione e/o degli Enti locali, mentre, l’istituzione scolastica deve fornire  
un’assistenza di base, tale intendendosi l’ausilio materiale agli alunni con disabilità all’interno della scuola, nell’accesso dalle aree  
esterne alle strutture scolastiche e nell’uscita da esse, nonché le attività di cura alla persona, uso dei servizi igienici e igiene personale  
dell’alunno  con  disabilità,  ad  eccezione  dell’assistenza  igienico-personale  particolare/specialistica  che  resta  appannaggio  e  di  
competenza dell’Ente locale.
Rilevato che l’assistenza specialistica di natura igienico – personale è finalizzata   a garantire la piena realizzabilità del diritto allo 
studio non di tutti indistintamente gli alunni con disabilità,  ma solo di quelli connotati da una condizione di gravità e portatori di 
bisogni complessi, riconosciuti come tali nell’ambito delle certificazioni sanitarie – diagnosi funzionale in primis – riportati come tali  
nel PEI,  e si affianca all’erogazione del generale servizio di assistenza di base fornita dal collaboratore scolastico. L’assistenza  
specialistica,  costituisce un quid pluris,  un servizio aggiuntivo e integrativo rispetto a quello di base  che può essere richiesto e 
fornito dai collaboratori scolastici e deve essere affidato a personale qualificato, in possesso di comprovata esperienza e competenze  
specifiche.
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RICHIAMATI:
- la nota prot. n. 26868 del 28.09.2021 dell’Ufficio Scolastico Regionale per la Sicilia inerente l’argomento;
- D.A. n. 64/gab. Del 03.06.2022;
Vista la richiesta di assistenza specialistica igienico-personale per gli alunni diversamente abili per l’anno scolastico 2022/2023 
formulata dalla  dirigente scolastica dell’Istituto Comprensivo “L. Radice – Papalardo”, prot. n. 52744 del 23.12.2022, corredata  
della  documentazione  attestante  il  diritto  dei  beneficiari  (  PEI  e  verbali  GLO)  agli  atti  d’ufficio,  integrata  con  successiva  
comunicazione del 14.03.2023;
Considerato che questo Ente deve garantire assistenza specialistica per i minori con una disabilità grave e che ne limita totalmente  
l’autonomia al fine di dare attuazione al principio di inclusione scolastica e sociale degli studenti con disabilità e consentire loro di  
esprimere al meglio le proprie abilità e potenzialità;
Rilevato che tra le risorse umane disponibili presso questo Ente non esistono figure professionali in possesso di specifica competenza 
professionale in materia, pertanto ricorrono i presupposti per affidare l’incarico all’esterno;
Ritenuto, pertanto, di provvedere al servizio di assistenza specialistica rivolto agli alunni disabili frequentanti le scuole dell’infanzia,  
primarie e secondarie di I grado statali presenti sul territorio, ad integrazione di quello di base di competenza della scuola  quale 
primo segmento della più articolata assistenza all'autonomia e alla comunicazione personale prevista dall'art.13, comma 3, della 
Legge 104/92;
Atteso  che per l’anno scolastico in corso, in relazione all’esercizio finanziario 2022, non è stato possibile avviare il servizio in  
questione a causa della mancanza di risorse finanziarie;
Che,  per  l’esercizio  finanziario  corrente,  la  Direzione  VII  “Programmazione  Finanziaria”  ha  informato  questa  Direzione  ed  il  
Sindaco della disponibilità economica pari ad un massimo di € 9.000,00 per tale servizio;
Che la disponibilità di bilancio suddetta consente di poter erogare il servizio ai beneficiari limitatamente a n. 9 ore giornaliere, tenuto  
conto anche delle sedi scolastiche frequentate dai bambini  che impongono la necessità di ricorrere a più operatori operatori, uno per  
ogni sede scolastica, fino ad un massimo di 4/5 bambini seguiti per operatore;
Che  i bambini interessati al servizio in questione sono anche beneficiari del servizio ASACOM, per il quale, le famiglie hanno  
individuato come Ente fornitore, la Coop. “Anchise”, giusta documentazione agli atti d’ufficio; 
Ritenuto,  pertanto,  di   provvedere in merito  mediante affidamento diretto alla Coop. Anchise per l’erogazione del servizio di  
assistenza igienico-personale specialistica per  n. 9 ore giornaliere complessive effettuate da operatori specializzati in materia; 
Che, per quanto sopra, in data 10.03.2023 è stata avviata sul MePa, ai sensi dell’art. 36, comma 2 – lett. a) del D. Lgs. n. 50/2016 e  
s.m.i, la Trattativa Diretta n. 3476550 con la Coop. Anchise,   per l’affidamento del servizio suddetto,   contraddistinta dall’identifi-
cativo univoco n. 3476550, per l’affidamento del servizio di che trattasi; 
Che il valore dell’offerta presentata dalla prefata Coop.,  è di euro 7.874,50 IVA esclusa al 5%;
 PRECISATO, ai sensi dell’art. 192 del D.lgs. n. 267/2000, che con l’esecuzione del contratto in questione si intende:

- assicurare il servizio di assistenza specialistica rivolto agli alunni disabili frequentanti le scuole dell’infanzia, primarie  
e secondarie di I grado statali presenti sul territorio, ad integrazione di quello di base di competenza della scuola  quale 
primo segmento della più articolata assistenza all'autonomia e alla comunicazione personale prevista dall'art.13, 
comma 3, della Legge 104/92;

- Il contratto verrà stipulato mediante ordine diretto su piattaforma ME.PA;
- L'importo complessivo del contratto è preventivato in €  8.268,22 IVA inclusa al 5%;

Ritenuto, per le motivazioni anzidette,  di attivare il superiore servizio con decorrenza dalla definizione della procedura sul MEPA;
Dato atto:

- che in presenza di procedura di gara eseguita sul Mercato Elettronico della Pubblica Amministrazione si intendono verifi -
cati e/o acquisiti dal MePa i documenti amministrativi attestanti la regolarità contributiva e l’iscrizione alla Camera di Commer-
cio;
- che, nel caso di specie, i requisiti in possesso dalla Coop. sono stati già verificati in quanto la Coop. è regolarmente iscritta 
nell’Albo comunale per il Servizio ASACOM; 

Visto l’art. 1 comma 2 del D.L. n. 76/2020 convertito in legge n. 120/2020 come modificato dall’art. 51, comma 1 lettera a) DL n.  
77/2021, convertito dalla legge n. 108/2021 secondo cui, qualora la determina a contrarre o altro atto di avvio del procedimento  
equivalente, sia adottato entro il 30.06.2023 in deroga all’art. 36, comma 2 del D.Lgs. n. 50 del 18.04.2016, “Le stazioni appaltanti  
procedono all’affidamento di esecuzioni di lavori, servizi e forniture, nonché dei servizi di ingegneria ed architettura inclusa l’attività  
di progettazione, d’importo inferiore di cui all’art. 35 secondo le seguenti modalità”: a) affidamento diretto per servizi e forniture di  
importo inferiore a 139.000,00 euro;
Preso atto che trattasi,  comunque, di appalto di servizi sotto soglia per il quale la normativa richiamata consente l’affidamento  
diretto;
Ritenuto opportuno in ordine all’odierna procedura, nel rispetto dei principi di trasparenza e pubblicità dell’azione amministrativa,  
approvare lo schema del disciplinare di servizio, (allegato “A”)  facente parte integrante e sostanziale della presente determinazione;
Dato Atto che ai fini della tracciabilità dei flussi finanziari di cui alla Legge n. 136 del 13 agosto 2010 e s.m.i al presente contratto è  
stato assegnato dall’Autorità per la Vigilanza sui Contratti Pubblici  di Lavori, Servizi  e Forniture richiesta del responsabile del  
procedimento, ha attribuito alla presente fornitura, ai fini della tracciabilità dei flussi finanziari stabilita, il codice identificativo gara  
C.I.G. Z273A54373;
Dato atto che la presente determinazione  comporta riflessi diretti  sulla situazione economico-finanziaria dell’Ente;
Visti/e: 
-la L. n. 241/1990 e s.m.i.;
-il D. Lgs. n. 33/2013 e s.m.i.;
-il D. Lgs. n. 50/2016 e s.m.i. 
-il D. Lgs. n. 267/2000 e s.m.i.; 
-gli artt. 107 e 109 del D.lgs. 267/2000; 
-il Regolamento sull’Ordinamento degli Uffici e dei Servizi;
-lo Statuto del Comune di Castelvetrano; 
-il vigente Piano Triennale della prevenzione, della corruzione e della trasparenza; 
-il Provvedimento del Sindaco n.  7 del 31.01.2023;
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Dato Atto che il presente provvedimento è stato redatto secondo la relativa scheda di cui all’All. “A” del vigente piano di Auditing;
Accertata la regolarità e la correttezza dell’azione amministrativa, secondo quanto previsto dall’art. 147 bis del D. Lgs n° 267 del  
18.08.2000, così come modificato dall’art. 3 del D.L. n°174/2012; 

                                                                          PROPONE
Per quanto esposto in narrativa, che qui si intende integralmente richiamato e trascritto: 

1. Provvedere, mediante trattativa diretta  sul MEPA, contraddistinta dall’identificativo univoco  n. 3476550, al servizio di 
assistenza specialistica rivolto agli alunni beneficiari frequentanti l’Istituito Comprensivo “L.Radice - Pappalardo”, ad inte-
grazione di quello di base di competenza della scuola quale primo segmento della più articolata assistenza all'autonomia e 
alla comunicazione personale prevista dall'art.13, comma 3, della Legge 104/92, per  complessive n.  9 ore  giornaliere per 
cinque giorni a settimana - periodo marzo/giugno  2023;

2. Affidare, ai sensi dell’art. 36, comma 2, lettera a), del Decreto Legislativo 19 aprile 2017, n. 56, “Disposizioni integrative  
e correttive al decreto legislativo 18 aprile 2016, n. 50” e ss. mm. ii., mediante trattativa diretta sulla piattaforma MEPA -  
identificativo univoco  n. 3476550 - il servizio di cui al superiore punto 1. alla Coop. Anchise, con sede in via Nazionale, 
31, 94100 Enna, partita IVA e codice fiscale 00442430864, al costo di euro 7.874,50 oltre IVA al 5% pari a euro 393,72 
per complessivi €  8.268,22; 

3. Assumere l’impegno di spesa derivante dalla presente determinazione,  ai sensi del combinato disposto degli artt. 163 e 
183 del D.Lgs. 267/2000, per la somma di  €  8.268,22 IVA inclusa al 5%, al codice 04.06.1.103 del  bilancio di previsio-
ne 2022/2024, in corrispondenza degli stanziamenti previsti per l’anno 2023, in favore della superiore Coop.;

4. Approvare lo schema del  disciplinare di servizio, facente parte integrante e sostanziale della presente determinazione (Alle-
gato “A”);

        5. Dare atto che la Coop. affidataria dovrà assumere tutti gli obblighi di tracciabilità dei flussi finanziari di cui     alla Legge  
n. 136/2010, con individuazione del “conto dedicato” su cui utilmente poter disporre il bonifico per il pagamento, le generalità ed  
il codice fiscale delle persone delegate ad operare sullo stesso, con l’impegno a comunicare ogni modifica relativa  ai dati trasmes-
si;
       6. Dare atto che i compensi spettanti alla Coop. per il servizio  in questione, saranno proporzionali al numero di ore  effettiva-
mente erogate derivanti dal calendario scolastico e dalla presenza degli alunni benefiari;
        7. Disporre la pubblicazione della presente determinazione dirigenziale all’Albo Pretorio on-line del Comune di Castelvetrano e  
nella sezione “Amministrazione Trasparente” del sito istituzionale di questo Ente, sotto sezione Bandi di Gara e Contratti, ai sensi e  
per gli effetti di quanto stabilito dall’art. 23, comma 1 - lett. b), del D. Lgs. 14 marzo 2013, n. 33 e dell’art. 29, commi 1 e 2, del D.  
Lgs. n. 50/2016 e s.m.i.

                                                                                       
                                                                                                       Il Responsabile del Procedimento

                                                                                                          F.to  Lio Nastasi                                      

IL RESPONSABILE DELLA III DIREZIONE ORGANIZZATIVA

Vista ed Esaminata la suesposta proposta di determinazione, predisposta dal Responsabile del Procedimento, che assume 
a motivazione per l’adozione dell’odierno provvedimento;
Attestando contestualmente l’insussistenza, anche potenziale, di conflitto di interessi;
Riconosciuta la propria competenza; 

               DETERMINA
Esprimere parere favorevole in ordine alla regolarità ed alla correttezza dell’azione amministrativa.
Approvare la suesposta proposta di determinazione che qui si intende ripetuta e trascritta.

                  DISPONE
la pubblicazione della presente determinazione dirigenziale all’Albo Pretorio  on-line del  Comune di Castelvetrano e  
nella  sezione “Amministrazione Trasparente” del  sito istituzionale di questo Ente, ai sensi e per gli effetti di quanto 
stabilito dall’art. 23, comma 1 – lett. B), del D. Lgs. 14 marzo 2013, n. 33;

                                                                                                                                                                                       
                                                                                            Il Responsabile della III Direzione Organizzativa 
                                                                                                               F.to    Dott.ssa Maria Morici
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VII DIREZIONE ORGANIZZATIVA 

“Programmazione finanziaria – Gestione risorse e Patrimonio”

Il sottoscritto, Responsabile della IX Direzione, appone il VISTO di regolarità contabile ed attesta  la copertura finanziaria, ai 

sensi dell’art. 153 del Decreto Legislativo N. 267/2000.

Castelvetrano, lì 16.03.2023

                                                                       IL RESPONSABILE DELA IX DIREZIONE

                                                                             F.to  Dott. Andrea Antonino Di Como                                       

                                                                                  

REGISTRO PUBBLICAZIONE All’ALBO PRETORIO on-line n.           /2023

                                                                                      

                                                                                          

                                                                                       

Copia conforme all’originale.

Castelvetrano, lì____________
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III DIREZIONE ORGANIZZATIVA
-UNITA’ OPERATIVA “PUBBLICA ISTRUZIONE”-



Responsabile Direzione Organizzativa  Dott.ssa  Maria Morici                e-mail:                            mmorici@comune.castelvetrano.tp.it
Responsabile U.O. Istruttore Amministrativo  Lio Nastasi                          e-mail:                              lnastasi@comune.castelvetrano.tp.it

                                                                                                                                                ALLEGATO “A”
    

 DISCIPLINARE DI SERVIZIO

Servizio  di  “Assistenza  igienico-personale  specialistica”  in   favore  di  bambini  portatori  di 
handicap anno scolastico 2022/2023 - Periodo (marzo/giugno 2023). 

Art.1
Oggetto del disciplinare

Il  presente  disciplinare  ha  per  oggetto  e  disciplina  l’erogazione  del  servizio  di  Assistenza  igienico-personale 
specialistica” a favore di bambini portatori di handicap frequentanti la scuola dell’infanzia, primaria e secondaria di  
primo grado del Comune di Castelvetrano, periodo (marzo/giugno2023).     

ART.2

 Finalità della Convenzione.

La Cooperativa è disposta e si impegna a prestare il seguente servizio inerente tale finalità:
“Servizio di assistenza specialistica igienico–personale per gli alunni diversamente abili beneficiari del servizio 
medesimo, periodo marzo/giugno 2023 per n. 9 ore giornaliere. La Cooperativa svolgerà il suindicato servizio, sulla 
base di un piano programmatico concordato tra le parti, comunque aggiornabile, tenendo conto delle reciproche 
esigenze di ogni utente.

ART.3

Modalità e durata del servizio

La Cooperativa, per l’espletamento del servizio di che trattasi, dovrà reclutare nei modi e nei tempi richiesti: n. 2 
Operatori con qualifica e mansioni : assistente igienico personale specialistica per soggetti portatori di handicap in  
relazione alla documentazione trasmessa dalla scuola;
Ore complessive settimanali di lavoro n.  45  distribuite in base alle esigenze degli utenti da espletare da lunedì a 
venerdì secondo le esigenze degli utenti e il calendario scolastico;
Il servizio verrà svolto a decorrere dalla data di affidamento  fino a giugno 2023 e comunque fino alla concorrenza  
della  somma impegnata.  La  Cooperativa  è  tenuta ad  esibire  l’elenco  nominativo  degli  operatori  impegnati  nel  
servizio con i relativi titoli professionali.
L’affidataria è obbligata ad adibire al servizio operatori fissi, in caso di assenza e/o impedimento di un operatore, è  
tenuta  ad  assicurare  la  continuità  e  la  regolarità  delle  prestazioni,  provvedendo all’immediata  sostituzione  con 
personale in possesso dei necessari requisiti, entro e non oltre il giorno successivo .
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Gli operatori impiegati nell’espletamento del servizio “de quo” devono assolvere con impegno e diligenza le loro  
mansioni favorendo a tutti i livelli un clima di reale e responsabile collaborazione in armonia con gli scopi che  
l’Ente persegue:

ART.4

Corrispettivo economico

Il corrispettivo da riconoscere alla Cooperativa è di euro 7.874,50 IVA esclusa al 5%;
(Ogni interruzione delle attività scolastiche per vacanze Pasquali o altro, darà corso alla sospensione del servizio che 
verrà espletato nei soli giorni di effettive  lezioni esclusi il sabato e le festività previste per legge).

ART.5

Modalità di pagamento

Le somme dovute alla Cooperativa verranno versate sul conto dedicato, acceso, ai sensi dell’art.3 della legge n.  
136/2010, in ordine alla tracciabilità dei flussi finanziari.
Il pagamento deve essere effettuato entro il termine di 60 giorni dalla data di ricevimento della fattura in formato 
elettronico /art.25 del DL.n.66/2014), da emettere mensilmente, previa effettiva fruizione del servizio da parte degli  
utenti  e  previo  accertamento  da  parte  del  Comune,  della  regolarità  dei  contributi  previdenziali  ed  assistenziali  
versati(Durc);
La somma mensile da liquidare verrà commisurata al  numero di ore di servizio effettivamente prestate da ogni  
operatore;

ART.6

Durata della Convenzione

Il presente affidamento decorre dalla data di stipula dell’affidamento sul MEPA e fino a giugno 2023 e comunque 
fino alla concorrenza della somma impegnata per l’affidamento de quo.
Nel caso di gravi e persistenti inadempienze nella gestione del servizio, ai sensi dell’art.1453cc., l’Amministrazione 
Comunale ha la facoltà di recedere dalla presente convenzione. 
E’  fatto  divieto,  pena la  sospensione  immediata  del  presente  affidamento,  di  dare  in  sub-appalto  il  servizio  in 
questione.

ART.7 

Rispetto normativa

La cooperativa è tenuta ad  ottemperare a tutti gli obblighi verso gli operatori impiegati nel servizio di assistenza, in  
base alle disposizioni legislative e regolamentari vigenti in materia di lavoro, assumendo a suo carico tutti gli oneri  
relativi.
Dovrà rispettare  il CCNL Cooperative Sociali del 16/12/2011 e smi, la tutela dell’integrità e la salute dei lavoratori,  
con il rispetto dei obblighi previsti dalla legge in materia di igiene e sicurezza sul lavoro, con rinuncia al diritto di  
rivalsa  nei  confronti  dell’Amministrazione  Comunale,  assumendosi  ogni  responsabilità  sia  civile  che  penale  
derivatele ai sensi  di legge, a causa dell’espletamento dei servizi.

La Cooperativa affidataria dovrà garantire la copertura assicurativa per i danni che dovessero occorrere agli  
utenti o a terzi nel corso dello svolgimento del servizio. Essa dovrà procedere alla stipula di una adeguata 
polizza assicurativa per la Responsabilità Civile verso terzi ed Infortunio;

La Cooperativa affidataria si obbliga a rispettare ai sensi del DPR n.62/2013, il codice di comportamento dell’Ente e  
si impegna a consegnarne copia a ciascun operatore impegnato nell’esecuzione dell’appalto in questione, assumendo 
l’obbligo di rispettarlo.
Costituisce causa di risoluzione della convenzione la violazione degli obblighi di comportamento indicati nel codice.
Ai sensi dell’art.53, comma 16-ter del D.Lgs n. 165/2001e smi, la Coop. si obbliga ad attestare di non  aver concluso 
contratti di lavoro subordinato o autonomo e, comunque, di non aver attribuito incarichi, nel triennio successivo alla  
cessazione  del  loro  rapporto  di  lavoro,  ad  ex  dipendenti  del  comune committente,  che  hanno esercitato  poteri  
autorizzati o negoziali per conto del Comune stesso nei confronti della Cooperativa appaltatrice.

 



ART.8

Controlli e verifiche

Al fine di verificare il regolare espletamento del servizio oggetto della presente convenzione, nonché l’efficacia e  
l’efficienza  nella  gestione,  è  facoltà  dei  Comune di  effettuare  in  qualsiasi  momento,  senza  preavviso e con le 
modalità che riterrà opportune, dei controlli per verificare la rispondenza del servizio reso.

ART.9 

Decadenza della convenzione

Sarà disposta la decadenza della convenzione in caso di:
- Sopravvenienza  di  circostanze  che  comportino il  venir  meno dei  requisiti  di  cui  all’art.80  del  decreto 

legislativo n.50/2016;
- Inadempimento grave relativo agli obblighi da rispettare e alle prestazioni da fornire.

In ragione della gravità delle inadempienze e/o irregolarità rilevate, il Comune contesta l’inadempimento 
grave con nota scritta da inoltrare tramite pec. La cooperativa può produrre osservazioni entro dieci giorni.  
Rimane insindacabile il giudizio dell’Amministrazione ed è precluso alla Cooperativa qualunque ulteriore 
ricorso.

ART.10

Disposizioni finali

Con la stipula del presente disciplinare, la Cooperativa aggiudicataria del servizio accetta in ogni sua parte 
gli obblighi e le prescrizioni in essa previste.

Per quanto non previsto nella presente convenzione si applicano le norme del Codice Civile. La 
Cooperativa acconsente al trattamento dei dati, nel rispetto del regolamento UE 2016/679.

ART.11

Foro competente

Per  ogni  controversia  relativa  alla  interpretazione  ed  alla  esecuzione  delle  clausole  della  presente 
convenzione, che non sia possibile definire amichevolmente, sarà competente in via esclusiva  il Foro di  
Marsala.
Castelvetrano __________________

    
                                                                                                    
                                                                                                                   Il Responsabile III Direzione Organizzativa
                                                                                                                                      Dott.ssa Maria Morici

              Il Legale Rappresentante   
                 Cooperativa Anchise
                                                                                                                                              

 


