TASSI DI ASSENZA E DI PRESENZA DAL 01-07-2023 AL 30-09-2023

Descrizione struttura Dipendenti e e e el el el el c:lt(i':i % % diof:,ui diof:,ui diO/coui
dovuti presenza assenza ferie malattia assenze presenza assenza ferie malattia | altre assenze
1°DIREZ. AA.GG. ED ISTIT. 30 1843,00 1391,00 452,00 338,00 53,00 61,00 75,47 24,53 18,34 2,88 3,31
2°DIREZ. SERV. AL CITT. DEMOGR 57 3590,00 2743,00 847,00 643,00 97,00 107,00 76,41 23,59 17,91 2,70 2,98
3°DIREZ. P.I CULTURA 46 2995,00 2314,00 681,00 456,00 165,00 60,00 77,26 22,74 15,23 5,51 2,00
4°DIREZ. LAVORI PUBBLICI 19 1164,00 862,00 302,00 256,00 14,00 32,00 74,05 25,95 21,99 1,20 2,75
5°DIREZ. SERVIZI A RETE AMB. 20 1241,00 973,00 268,00 214,00 32,00 22,00 78,40 21,60 17,24 2,58 1,77
6°DIREZ.URBANISTICA 28 1766,00 1269,00 497,00 343,00 103,00 51,00 71,86 28,14 19,42 5,83 2,89
7°DIREZ. PROG. FINANZ 28 1727,00 1228,00 499,00 369,00 66,00 64,00 71,11 28,89 21,37 3,82 3,71
8° DIREZ. TRIBUTI 29 1779,00 1237,00 542,00 406,00 23,00 113,00 69,53 30,47 22,82 1,29 6,35
9°° DIREZ. VIGILANZA 50 3090,00 1909,00 1181,00 565,00 264,00 352,00 61,78 38,22 18,28 8,54 11,39
STAFF SINDACO 6 371,00 249,00 122,00 97,00 1,00 24,00 67,12 32,88 26,15 0,27 6,47
STAFF SEGRETARIO 7 422,00 293,00 129,00 99,00 12,00 18,00 69,43 30,57 23,46 2,84 4,27
STAFF AVVOCATURA 7 435,00 327,00 108,00 102,00 4,00 2,00 75,17 24,83 23,45 0,92 0,46




