
TASSI DI ASSENZA E DI PRESENZA DAL 01-10-2023 AL 31-12-2023

Descrizione struttura Dipendenti GG GG GG di cui di cui di cui % % % % %
altre di cui di cui di cui

dovuti presenza assenza ferie malattia assenze presenza assenza ferie malattia altre assenze

1°DIREZ. AA.GG. ED ISTIT.      31  1815,00  1506,00   309,00   157,00    94,00    58,00  82,98  17,02   8,65   5,18   3,20

2°DIREZ. SERV. AL CITT. DEMOGR      57  3423,00  2657,00   766,00   492,00   141,00   133,00  77,62  22,38  14,37   4,12   3,89

3°DIREZ. P.I CULTURA      46  2845,00  2257,00   588,00   389,00   121,00    78,00  79,33  20,67  13,67   4,25   2,74

4°DIREZ. LAVORI PUBBLICI      20  1125,00   950,00   175,00   104,00    27,00    44,00  84,44  15,56   9,24   2,40   3,91

5°DIREZ. SERVIZI A RETE AMB.      20  1184,00   942,00   242,00   142,00    65,00    35,00  79,56  20,44  11,99   5,49   2,96

6°DIREZ.URBANISTICA      27  1623,00  1290,00   333,00   176,00    99,00    58,00  79,48  20,52  10,84   6,10   3,57

7°DIREZ. PROG. FINANZ      28  1648,00  1255,00   393,00   164,00   143,00    86,00  76,15  23,85   9,95   8,68   5,22

8° DIREZ. TRIBUTI      30  1758,00  1431,00   327,00   120,00    82,00   125,00  81,40  18,60   6,83   4,66   7,11

9°° DIREZ. VIGILANZA      50  2935,00  2145,00   790,00   224,00   256,00   310,00  73,08  26,92   7,63   8,72  10,56

STAFF SINDACO       5   293,00   201,00    92,00    27,00     5,00    60,00  68,60  31,40   9,22   1,71  20,48

STAFF SEGRETARIO       7   403,00   321,00    82,00    36,00    17,00    29,00  79,65  20,35   8,93   4,22   7,20

STAFF AVVOCATURA       7   415,00   380,00    35,00    14,00    11,00    10,00  91,57   8,43   3,37   2,65   2,41


