
 

CITTÀ DI CASTELVETRANO 
Libero Consorzio Comunale di Trapani 

 
 

ATTO DI INTERPELLO 

 
Il Responsabile della VII D.O. 

 

Premesso: 

CHE il Corpo di Polizia Municipale di questo Ente risulta essere carente di personale 

dell’area di vigilanza e con molti dipendenti  titolari di contratto part-time a 24 ore settimanali; 

CHE l’esiguo numero di dette unità lavorative non riesce più a supportare le normali attività 

istituzionali insite alle attività di Polizia Municipale e l'ulteriore carico di lavoro che giornalmente 

viene assegnato per far fronte ad esigenze straordinarie; 

CHE, per quanto sopraesposto, risulta necessario ed urgente potenziare il personale del 

Corpo di Polizia Municipale; 

CHE, al fine di reperire nuove risorse umane da destinare al Corpo di Polizia Municipale, si 

intende attingere all'istituto della mobilità interna all’Ente, ai sensi e per gli effetti dell'art. 5, 

comma 2, del D. Lgs. 165/2001 e degli artt. 2086, 2094, e 2104 del Codice Civile nonché dell’art. 

13 della L. 300/70; 

CHE per gli effetti del Regolamento del Corpo di Polizia Municipale, approvato con 

delibera di Consiglio Comunale n. 165 del 21/06/1996 e ss.mm.ii., e dell’art. 4 del Decreto 

Assessoriale della Regione Siciliana del 4 settembre 1993 si possono prevedere in seno al Corpo di 

Polizia Municipale ulteriori n. 22 (ventidue) Agenti di Polizia Municipale appartenenti all’area 

Istruttori ex Categoria giuridica "C"; 

CHE in virtù del suddetto Regolamento e del Decreto Assessoriale sopra riportato, si può 

proporre l’atto d’interpello per la mobilità interna per n. 22 (ventidue) Agenti di Polizia Municipale, 

area Istruttori ex Categoria giuridica "C" con contratto a tempo indeterminato a 36 ore settimanali e, 

in subordine, con contratto a tempo indeterminato a 24 ore settimanali; 

PROPONE 

il presente atto di interpello per n. 22 (ventidue) unità di personale da destinare al Corpo di Polizia 

Municipale per il quale rivestirà la qualifica di Agente di Polizia Municipale Area Istruttori ex, 

Categoria giuridica "C" e che abbiano i requisiti di accesso previsti dall’art. 13 del vigente 

Regolamento del Corpo di Polizia Municipale del Comune di Castelvetrano. 

L’atto di interpello è indirizzato al personale dipendente dell'Ente appartenente all’Area 

Istruttori ex Categoria giuridica "C" con contratto a tempo indeterminato a 36 ore settimanali e, in 

subordine, al personale con contratto a tempo indeterminato a 24 ore settimanali. 



I dipendenti interessati dovranno svolgere le funzioni previste dall’art. 5 della legge 7 marzo 

1986, n. 65 (Legge Quadro della Polizia Municipale) riconoscendo loro il trattamento economico 

previsto dalle vigenti norme contrattuali. 

Per partecipare all’atto di interpello ciascun dipendente in possesso dei requisiti dovrà 

presentare apposita istanza, il cui fac-simile si allega al presente atto, indirizzata alla VII 

Direzione Organizzativa – Ufficio del Personale entro e non oltre le ore 12:00 del  15 ottobre 

2024 e dovrà pervenire secondo le seguenti modalità: 

a) in busta chiusa, dove dovrà essere apposta nella parte anteriore della busta la dicitura 

“Atto di interpello per numero 22 posti di Agente di Polizia Municipale” e consegnata 

all’Ufficio protocollo dell’Ente; 

b) a mezzo P.E.C. indirizzata all’indirizzo di posta elettronica certificata del Comune 

protocollo@pec.comune.castelvetrano.tp.it indicando come oggetto: “Atto di interpello 

per numero 22 posti di Agente di Polizia Municipale”. 

La selezione dei soggetti ammessi avverrà in base alla valutazione dei titoli posseduti e dei 

requisiti richiesti dalla norma di riferimento citata. 

L’adesione costituisce accettazione di tutte le previsioni del presente atto. 

L’Amministrazione Comunale, nell’ipotesi di mancanza di manifestazioni di interesse al  

presente atto di interpello, si riserva di applicare, nell'esercizio dei poteri organizzativi del datore di 

lavoro e nel rispetto delle fasce contrattuali di appartenenza di ciascun dipendente, lo ius variandi. 

L’eventuale nomina avverrà previa verifica dei requisiti di legge previsti per rivestire la 

qualifica di Agente di Polizia Municipale nonché di nulla osta da parte del Responsabile della 

Direzione Organizzativa di provenienza qualora questa Amministrazione Comunale non applichi il 

sopra riportato principio dello ius variandi. 

 

dal Palazzo di Città, 01.10.2024 

 

       Il Responsabile della VII Direzione 

       Dott. Andrea Antonino DI COMO 

                                                                                    F.to Andrea Antonino Di Como 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

mailto:protocollo@pec.comune.castelvetrano.tp.it


DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALL’ATTO DI INTERPELLO 

 

Alla VII Direzione Organizzativa 

Ufficio del Personale 

Sede 

 

Oggetto: Atto di interpello riservato al personale dipendente dell'Ente per l’assegnazione di n. 22 

(ventidue) posti di Agente di Polizia Municipale (Istruttori di Vigilanza) presso il Corpo 

di Polizia Municipale del Comune di Castelvetrano. 

 

Il/La sottoscritto/a ______________________________________________________ nato/a a 

___________________________________________ (____) il __________________ e residente a 

__________________________________ nella _________________________________________ 

dipendente con contratto di lavoro a tempo indeterminato a: □ 24 ore settimanali - □ 36 ore 

settimanali 

 

CHIEDE 

 

di aderire all’atto di interpello segnato in oggetto. 

A tal fine, consapevole della decadenza dai benefici e della responsabilità penale, previste dagli artt. 

75 e 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445 e successive modificazioni ed integrazioni, nel caso di 

dichiarazioni mendaci, falsità negli atti o uso di atti falsi, dichiara: 

 di appartenere all’Area Istruttori ex categoria giuridica "C" e di essere incardinato/a presso 

la Direzione Organizzativa ______________; 

 di essere in possesso del seguente titolo di studio __________________________________ 

conseguito in data _______________ con la votazione di ___________________; 

 di essere in possesso dei seguenti titoli professionali _______________________________ 

__________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________; 

 di avere un’anzianità di servizio pari ad anni _________ e mesi __________; 

 di essere in possesso della patente di guida di categoria B; 

 di essere in possesso dell’idoneità psicofisica per l’espletamento dei compiti d’Istituto; 

 di non aver riportato condanne penali o avere procedimenti penali pendenti sia in Italia che 

all’Estero; 

 di essere in possesso di tutti i requisiti previsti per il conferimento della qualifica di Agente 

di Pubblica Sicurezza da parte del Prefetto ai sensi dell’art. 5, commi 2° e 3°, della legge n. 

65/86; 



 di accettare tutte le indicazioni contenute nell’atto di interpello e di dare espresso assenso al 

trattamento dei dati personali finalizzato alla gestione della superiore procedura e degli 

adempimenti consequenziali. 

Il/La sottoscritto/a dichiara, sin d’ora e in caso di accoglimento della presente istanza, di essere 

consapevole che si sarà sottoposti agli accertamenti sanitari previsti per rivestire la qualifica di 

Agente di Polizia Municipale. 

Si chiede, infine, che ogni comunicazione relativa alla presente istanza, venga inviata al Settore di 

appartenenza del sottoscritto richiedente o al seguente indirizzo: 

sig. ________________________________________ via _________________________________ 

C.A.P. ________________________ Città _____________________________________________ 

e-mail ____________________________________ 

P.E.C. ____________________________________ 

 

Castelvetrano, ___________________________ 

 

In Fede 

 

    ___________________________ 

 

Allegare copia di un documento di riconoscimento in corso di validità 


